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LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE ARAPIRACA

TITULO I
Da Organizacao do Municipio

CAPITULO I
Dos Principios Fundamentais

Artigo 1 - O Municipio de Arapiraca integra, com autonomia politica,
administrativa e financeira, a Republica Federativa do Brasil e o Estado de Alagoas, tendo
por fundamento:

I - promover, com a colaboracao da Unido e do Estado de Alagoas, bem assim,
com a participagdo da coletividade, os meios indispensaveis ao desenvolvimento integral da
pessoa humana, seu preparo para o pleno exercicio da cidadania e sua qualificagdo para o
trabalho;

II - garantir a cada cidaddao o livre exercicio dos direitos fundamentais
universalmente a ele reconhecidos pela harmoénica consciéncia dos povos e proclamados
pela Constituicdo da Republica Federativa do Brasil;

III - desenvolver acGes permanentes de assisténcia e amparo aos menores, aos
idosos e aos portadores de necessidades especiais;

IV - assegurar a preservacao do meio-ambiente, de modo a viabilizar a
perenizagdo dos processos ecoldgicos essenciais e, assim, contribuir para o resguardo da
natureza como fonte de vida;

V - estabelecer condicGes de igualitario acesso ao ensino publico, as fontes da
cultura nacional e a seguridade social;

VI - fomentar os desportos e o lazer, com amplo acesso para a populagdao, como
forma de promocao social;

VII - exercer a administracdo da coisa publica com guarda aos principios de
prevaléncia do interesse coletivo, legalidade, moralidade administrativa, impessoalidade e
publicidade;

VIII - contribuir para a indissolubilidade da Unido Federal;

IX - estimular a participacdo da comunidade no processo decisorio municipal,
como forma de exercicio pleno da cidadania.

Artigo 2 - Todo Poder do Municipio emana do povo que o exerce diretamente ou
por meio de representantes eleitos, com a participacdo das entidades ou por meio de
representantes eleitos, com a participacdao das entidades associativas.

§ 12 - O exercicio da soberania popular se da, na forma desta Lei Organica,
através de:

I - plebiscito;

II - referendo;

III - iniciativa Popular no Processo Legislativo;

IV - participacdao em decis6es da Administracdo Publica;

V - fiscalizagdo sobre a Administragdo Publica.

§ 20 - O exercicio indireto do Poder pelo povo se da por representantes eleitos
através de sufragio universal, por voto direto e secreto, com igual valor para todos e na
forma em que dispde a Legislacao Federal.

§ 39 - A participacao das entidades associativas dar-se-a na forma em que dispoe
esta Lei Orgéanica, assegurando-se as seguintes instancias;

I - assembléia Geral do Municipio;

II - conferéncia Municipais de politicas administrativas setoriais;

III - conselhos Populares de politicas administrativas setoriais.

Artigo 3 - Compete ao Municipio prover a tudo quanto diga respeito ao seu
peculiar interesse e a garantia do bem-estar da comunidade, cumprindo-lhe,
privativamente:

I - legislar sobre os assuntos de interesse local;



IT - suplementar, no que couber, as legislagbes federal e estadual;

III - organizar os servigos publicos de interesse local, inclusive e de transporte
coletivo, que tem carater essencial, prestando-os diretamente ou sob o regime de
CONCessao ou permissao;

IV - criar, organizar e suprimir distritos, respeitando o que estabelece a
Constituicdo Estadual,

V - instituir e arrecadar os tributos de sua competéncia, bem como, aplicar suas
rendas;

VI - manter, com a cooperacdao técnica da Unido e do Estado, programas de
educacao pré-escolar, ensino fundamental e cursos profissionalizantes;

VII - proporcionar bons servicos de saude no atendimento a populacdo, com a
cooperacao técnica da Unido e do Estado;

VIII - promover adequado ordenamento territorial, mediante planejamento e
controle do uso do parcelamento e da ocupacdo do solo urbano, onde o municipio tiver
influéncia e poder decisoério, respeitadas as legislacGes vigentes;

IX - elaborar e executar o Plano Diretor, como instrumento basico da politica de
desenvolvimento e de expansdo urbana;

X - constituir a guarda Municipal destinada a protecdo de seus bens, servigos e
instalagdes, conforme dispuser a lei;

XI - planejar e promover a defesa permanente contra as calamidades publicas;

XII - legislar sobre a licitacdo e contratacdo em todas as modalidades, para
administracdo publica municipal, direta e indireta, inclusive as fundagdes publicas
municipais e as empresas sob seu controle, respeitadas as normas gerais da Legislacdo
Federal;

XIII - fomentar a producdo agropecuaria, além das outras atividades agricolas e
organizar o abastecimento alimentar;

XIV - promover programas de construgdo de moradias e melhorias das condigdes
habitacionais e de saneamento basico;

XV - estimular e desenvolver agdes de protecdo ao patrimonio historico, artistico,
cultural, arqueoldgico e paisagistico, agindo em sintonia com o Conselho Municipal de
Preservacao do Patrimoénio Histérico, Artistico, Paisagistico e Cultural.

Artigo 4 - Rege-se o Municipio de Arapiraca pelas regras estatuidas nesta Lei
Organica e pela Legislacdo Ordinaria que expedir, respeitados os principios estabelecidos
pelas ConstituicGes do Estado de Alagoas e da Republica Federativa do Brasil.

Artigo 5 - Sdo Simbolos do Municipio de Arapiraca a Bandeira, o Hino e o Brasao,
mantidos com a promulgacdo desta Lei Organica.

TITULO II
Da Organizacao Politica

CAPITULO I
Disposicao Preliminar

Artigo 6 - O Governo Municipal compreende os Poderes Executivo e Legislativo,
independente e  harmonicos entre si.

CAPITULO II
Do Poder Legislativo

SECAO I
Da Camara Municipal

Artigo 7 - O Poder Legislativo é exercido pela Camara Municipal, composta de
Vereadores eleitos dentre cidaddaos maiores de dezoito anos e no gozo dos direitos politicos,



por voto direto e secreto.

;-- AN
Arapiracar

§ 1° - Determina o nimero de 19 (dezenove) vereadores para o Municipio de
Arapiraca (Alterado pela Emenda n© 01/2019);

§ 2° - A fixacdo a que se reporta o paragrafo anterior Serpa aplicada a partir das
eleicdes do ano de 2020 (Alterado pela Emenda n° 01/2019);

§ 3 © - As alteragOes realizadas na lei Organica do Municipio foram estabelecidas
com base na Proposta de Emenda Constitucional n.© 58/2009.

Artigo 8 - Compete, privativamente a Cadmara Municipal:

I - elaborar e aprovar seu Regimento Interno;

II - ter a iniciativa das leis que fixardo os subsidios do Prefeito, do Vice-Prefeito,
dos Secretarios Municipais e dos Vereadores, sendo os destes na razao de, no maximo,
setenta e cinco por cento  daquele estabelecido, em espécie, para os Deputados
Estaduais, observado o que dispdem os arts. 37, XI, 39 § 40, 57 § 7°, 150, II, 153, Ill e
153 § 29 da Constituicdo Federal;

III - determinar que os subsidios do Prefeito, do Vice-Prefeito, dos Vereadores e
dos Secretarios Municipais terdo parcela Unica e fixa, estando impedidos de receberem
ajuda de custo, 139 salario, gratificacdo adicional, abono, verba de representacdo e
qualquer outra espécie remuneratéria. Nao sendo admitida a figura da parcela variavel
antes percebida pelos Vereadores;

IV - estabelecer que os subsidios do Prefeito, do Vice-Prefeito, dos Vereadores e
dos Secretarios Municipais serdo fixados determinando-se o valor em moeda corrente do
pais;

V - autorizar que os subsidios tratados neste artigo somente poderdao ser
alterados por lei especifica, observada a iniciativa em cada caso, assegurada revisdo geral
anual, sem distingdo de indices, na mesma data em que ocorrer a revisao da remuneracdo
dos servidores publicos;

VI - definir que os subsidios dos detentores de mandato eletivo e dos demais
agentes politicos e os proventos, pensdes ou outra espécie remuneratéria, percebidos
cumulativamente ou ndo, incluidas as vantagens pessoais ou de qualquer outra natureza,
ndo poderdo exceder o subsidio mensal, em espécie, dos Ministros do Supremo Tribunal
Federal;

VII - estabelecer que no caso da ndo alteracdo dos subsidios do Prefeito, Vice-
Prefeito, dos Secretarios Municipais e dos Vereadores na data prevista no inciso V,
continuarao sendo pagos os valores do més anterior ao da data da revisdo da remuneracdo
dos funcionarios publicos;

VIII - autorizar o chefe do Executivo a se ausentar do municipio, quando a
auséncia exceder a quinze dias;

IX - julgar, anualmente, as contas prestadas pelo Prefeito Municipal e apreciar os
relatérios sobre a execucgao dos planos de governo;

X - sustar os atos normativos do Poder Executivo que exorbitem do Poder
regulamentar ou dos limites de delegacgao legislativa;

XI - fiscalizar e controlar os atos do Poder Executivo, incluidos os da
administracdo indireta e fundagoes;

XII - autorizar referendo e convocar plebiscito, na forma da Lei;

XIII - convocar o Prefeito Municipal e os Secretarios Municipais, sempre que
necessario, objetivando a prestacdo de esclarecimentos quanto a assunto de interesse de
coletividade;

XIV - deliberar sobre os vetos apostos pelo Prefeito Municipal;

XV - conhecer da rentncia do Prefeito e do Vice-Prefeito;



XVI - criar, transformar e extinguir os cargos de seus servigos, fixando-lhes a
respectiva remuneracao;

XVII - processar e julgar os crimes praticados pelo Prefeito, Vice-Prefeito,
Secretarios Municipais e Vereadores nos termos do que dispéem as Constituicbes Federal e
Estadual, esta Lei Organica e a Legislagdo Complementar.

Artigo 9 - Cabe a Camara Municipal, com a sancdo do chefe do Executivo, exceto
as de competéncia exclusiva do Legislativo, dispor sobre todas as matérias de competéncia
do Municipio, especialmente sobre:

I - tributos, arrecadagao e distribuicdo de rendas;

IT - orcamentos, operacdes de critérios e divida publica do Municipio;

III - planos e programas municipais de desenvolvimento;

IV - criagdo, extincdo e declaracdo de desnecessidades de cargos e empregos
publicos;

V - politica fiscal para agilizacdo do processo de industrializacdo do Municipio;

VI - dispor sobre sua organizagdo, funcionamento, policia, criacdo, transformacao
ou extincdo dos cargos, empregos e funcdes de seus servicos, e ter a iniciativa da lei para
fixacdo da respectiva remuneragdo, observados os parametros estabelecidos na lei de
diretrizes orcamentarias;

VII - autorizacdo prévia para a alienacdo de bens imdveis integrantes do
patrimonio publico, desde que a receita de capital dela derivada ndo seja aplicada no
financiamento de despesas corrente, salvo se destinada por lei aos regimes de previdéncia
social, geral e proprio dos servidores publicos.

VIII - autorizacdo para a concessao de servigos publicos, bem como de direito de
uso especial, remunerado ou ndo, de bens publicos;

IX - aprovacao do Plano Diretor;

X - transferéncia precaria da Sede da Administragao Municipal.

Artigo 10 - A Camara Municipal reunir-se-a anualmente, na sede do Municipio,
de 10 de fevereiro a 30 de junho e de 1° de agosto a 15 de dezembro.

8§ 192 - As reunides marcadas para essas datas serao transferidas para o primeiro
dia util subsequiente, quando recairem em sabado, domingo ou feriado.

§ 29 - A sessao Legislativa ndo sera interrompida sem a aprovacao do projeto de
Lei de diretrizes orcamentarias.

§ 392 - No periodo de 60 dias antecedentes as eleicGes municipais, o Regimento
Interno dispora sobre o funcionamento da Camara, assim como o regime de votacdo dos
projetos a ela encaminhados.

Artigo 11 - Reunir-se-a8 extraordinariamente a Camara Municipal, mediante
convocagao do Prefeito Municipal ou da maioria dos seus membros, nas hipoteses de
intervencdo estadual, de urgéncia ou interesse publico relevante.

§ Unico - Em sessdo extraordinaria, apenas deliberard a Camara Municipal sobre
a matéria para qual tiver sido convocada.

Artigo 12 - As deliberacdes da Camara Municipal, salvo expressa disposicao
legal em contrario, serdo tomadas por maioria de votos, presente a maioria de seus
membros.

SEGCAO II
Do Regimento Interno

Artigo 13 - O Regimento Interno disciplinard o funcionamento da Camara de
Vereadores, definird a organizacdo administrativa interna e, obrigatoriamente, dispora
sobre:

I - o exercicio da vereanca, suas interrupgées e suspensdes;

IT - a composicdo, o funcionamento e as atribuigdes das comissdes permanentes
e temporarias, sendo de instituicdo necessaria, entre as primeiras, as Comissdes de
Constituicdes, Justica e Redagdo, de Finangas, Orcamento e Fiscalizacdo, Obras e Servigos
Publicos;



III - as modalidades e requisitos formais das proposicdes, bem como o
processamento a elas pertinentes;

IV - o procedimento interno de elaboracdes Legislativas;

V - as condutas de controle e julgamento das contas do Prefeito Municipal;

VI - as convocagoes do Chefe do Executivo e dos Secretarios Municipais;

VII - a composicdo e a competéncia da Mesa Diretora e as atribuicdes dos
membros;

VIII - a politica interna dos trabalhos da corporacdo legislativa.

SECAO III
Dos Vereadores

Artigo 14 - Os Vereadores, no exercicio do mandato e na circunscricdo do
Municipio, sdo inviolaveis por suas opinides, palavras e votos.

Artigo 15 - A eleicdo dos Vereadores dar-se-a simultaneamente a de Prefeito e
de Vice-Prefeito, no primeiro domingo de outubro do ano anterior ao término do mandato
dos que devam suceder.

Artigo 16 - E vedada a concessdo de verba de representacdo aos membros da
Mesa Diretora da Camara Municipal.

Artigo 17 - Ao Vereador é vedado:

I - desde a expedicdo do Diploma;

a) firmar ou manter contrato com pessoa juridica de direito publico, autarquia,
fundacdo publica, empresa publica, sociedade de economia mista ou empresa
concessionaria de servigco publico municipal, salvo quando o contrato obedecer as cladusulas
uniformes;

b) aceitar ou exercer cargo, funcdes ou emprego remunerado, inclusive os de que
sejam demissiveis ad nutum, nas entidades referidas na alinea anterior;

II - desde a Posse:

a) ser proprietario, controlador ou diretor de empresa que goze de favor
decorrente de contrato com pessoa juridica de direito publico, ou nela exercer funcao
remunerada;

b) ocupar cargo ou funcdo de que seja demissivel, ad nutum, nas entidades
mencionadas no inciso I, alinea a;

C) patrocinar causa em que seja interessada qualquer das entidades a que se
refere o inciso I, alinea a;

d) ser titular de mais de um cargo ou mandato publico eletivo.

Artigo 18 - Perdera o mandato o Vereador;

I - que infringir qualquer das proibicdes estabelecidas no artigo anterior;

IT - cujo procedimento for declarado incompativel com o decoro parlamentar;

III - que deixar de comparecer, em cada sessdo legislativa, a terca parte das
sessoOes ordinarias da Camara Municipal, salvo licenca ou missdo por esta autorizada;

IV - que perder ou tiver suspensos seus direitos politicos;

V - que sofrer condenacdo criminal em sentenca transitada em julgado;

VI - que fixar residéncia fora do Municipio.

§ 1° - E incompativel com o decoro no exercicio do mandato, além dos casos
definidos no regimento interno, o abuso das prerrogativas asseguradas ao membro da
Camara Municipal ou as vantagens indevidas;

§ 29 - Nos casos dos incisos I, II e IV, a perda do mandato sera decidida pela
Camara Municipal, por voto secreto por dois tergos, mediante provocacdo da Mesa ou de
partido politico representado no érgdo legislativo, assegurada ampla defesa.

§ 392 - Nos casos previstos nos incisos III e IV, a perda do mandato sera
declarada pela Mesa da Camara de Vereadores, de oficio ou mediante provocacdo na forma
prevista no paragrafo anterior.

Artigo 19 - N&o perdera o mandato o Vereador:
I - investido em cargos de Secretario de Estado ou da Prefeitura do Municipio;



II - licenciado por motivo de doencga, ou para tratar, sem remuneracao, de
interesse particular, desde que, neste caso, o afastamento seja no minimo de 121 (cento e
vinte e um) dias por Sessdes Legislativa, podendo todavia reassumir a qualquer tempo o
exercicio do mandato.

§ 19 - O Suplente sera convocado nos casos de vaga, de investidura em funcdes
previstas neste artigo ou de licenga superior a cento e vinte dias.

§ 29 - Ocorrendo vaga e nao havendo suplente, far-se-a eleicao para preenché-la,
se faltarem mais de quinze meses para o término do mandato.

8§ 3° - Na hipétese do inciso I, o Vereador podera optar pela remuneracdo do
cargo eletivo.

SEGAO IV
Do Processo Legislativo

Artigo 20 - O processo legislativo compreende a elaboragao de:
I - emendas a Lei Organica;

IT - leis complementares;

III - leis Ordinarias;

IV - leis Delegadas;

V - decretos Legislativos;

VI - resolugdes.

Artigo 21 - A Lei Organica Municipal podera ser emendada mediante proposta:

I - de 1/3 (um terco), no minimo, dos Vereadores;

IT - da populagdo, subscrita por 5% (cinco por cento) do eleitorado do Municipio;

ITI - do Prefeito Municipal.

§ 1° - A matéria constante de proposta de emenda rejeitada ou havida por
prejudicada ndo pode ser objeto de nova proposta na mesma sessao legislativa;

§ 292 - A emenda a Lei Organica sera promulgada pela Camara Municipal;

§ 3° - A proposta sera discutida e votada em dois turnos, considerando-se
aprovada se obtiver em ambos a aprovagdao minima de 2/3 (dois tergos) dos membros da
Cémara Municipal;

§ 4° - No caso do inciso II, a subscricido deverd ser acompanhada dos dados
identificadores do Titulo Eleitoral;

§ 5° - N3o sera objeto de deliberacdo a proposta tendente a abolir, no que
couber, o disposto no art. 60, paragrafo 4° da Constituicdo Federal e as formas de exercicio
da democracia direta.

Artigo 22 - As leis ordinarias serdao objeto de iniciativa do Prefeito Municipal, de
qualquer dos membros da Camara Municipal e de cidaddos, na forma e nos casos previstos
nesta Lei Organica.

Artigo 23 - Sao de iniciativa privativa do Prefeito Municipal as leis que
disponham sobre:

I - criagdo de cargos, funcGes ou empregos publicos na administragcdo direta,
autarquica ou fundacional publica, ou, que fixem ou majorem as respectivas remuneragoes;

II - organizacdo administrativa, servicos publicos e pessoal da administragao
direta, autarquica e fundacional publica e seu regime juridico;

III - provimento de cargos, estabilidade, aposentadoria e disponibilidade dos
servidores municipais;

IV - criagdo e estabelecimento de atribuicdes e competéncia dos o6rgdos da
administracdo direta municipal.

§ Unico - O Prefeito Municipal poderd solicitar urgéncia para a apreciacdo de
projetos de sua iniciativa, hipotese em que, ndo se manifestando a Camara Municipal
dentro do prazo de quarenta e cinco dias, sera a proposicdo incluida na ordem do dia,
sobrestando-se, enquanto ndo se ultime a votacdo, a deliberagdao sobre qualquer outra
matéria.

Artigo 24 - A iniciativa popular serd exercida pela apresentacdo a Camara de



Vereadores, de projeto de lei subscrito, no minimo, por um por cento do eleitorado do
Municipio.

Artigo 25 - O projeto aprovado sera enviado ao Prefeito Municipal que,
aguiescendo-o, o sancionara.

Artigo 26 - As leis delegadas serdo elaboradas pelo Prefeito Municipal que, para
tanto, devera solicitar a delegacdo da Camara Municipal.

§ 1° - A delegacdo serd concedida mediante resolucdo;

§ 29 - Prevista a apreciacdo do projeto pela Camara de Vereadores, esta o fara
em votacdo Unica, vedada qualquer emenda;

§ 3° - E vedada a delegacdo, nos casos de competéncia privativa da Camara de
Vereadores e na hipdtese de matéria pertinente a plano plurianual, diretrizes orcamentarias
e orgamento.

Artigo 27 - O Regimento Interno dispora sobre a elaboragdo e a expedicdo das
Resolugdes e dos Decretos Legislativos.

SECAO V
Da Fiscalizagao Financeira e Orcamentaria

Artigo 28 - A fiscalizacdo contabil, financeira, orcamentaria, operacional e
patrimonial do municipio e das entidades da administracdo centralizada e descentralizada,
quando a legalidade, legitimidade, economicidade, aplicacdo de subvengdes e renlncia de
receitas, sera exercida pela Camara Municipal, mediante controle externo e pelo sistema de
controle interno de cada Poder.

§ Unico - Prestard contas qualquer pessoa fisica ou entidade puUblica que utilize,
arrecade, guarde, gerencie ou administre dinheiros, bens e valores publicos ou pelos quais o
Municipio responda, ou que, em nome desta, assuma obrigagdes de natureza pecuniaria.

Artigo 29 - O controle externo da Camara Municipal sera exercido com o auxilio
do Tribunal de Contas do Estado de Alagoas, através de parecer prévio sobre as contas que
o Prefeito e a Mesa da Cadmara deverdo prestar anualmente.

§ 19 - Prestar anualmente a Camara Municipal, dentro dos sessenta dias apds a
abertura de cada sessdo legislativa, as contas relativas ao exercicio anterior;

§ 29 - Se até esse prazo ndo tiverem sido apresentadas as contas, a Comissdo
Permanente de Fiscalizagdo o fard em trinta dias;

§ 39 - Apresentadas as contas, o Presidente da Camara as pora, pelo prazo de
sessenta dias, a disposicdo de qualquer contribuinte, para exame e apreciacdo, o qual
podera questionar-lhe a legitimidade, na forma da lei publicando edital;

§ 4° - Vencido o prazo do paragrafo anterior, as contas e as questdes levantadas
serdo enviadas ao Tribunal de Contas, para emissdo de parecer prévio;

§ 5° - Recebido o parecer prévio, a Comissdo Permanente de Fiscalizacdo sobre
ele e sobre as contas dara seu parecer em quinze dias;

§ 6° - Somente pela decisdo de dois tercos dos membros da Camara Municipal
deixard de prevalecer o parecer prévio do Tribunal de Contas.

Artigo 30 - A Comissdo Permanente de Fiscalizacdo, diante de indicios de
despesas nao autorizadas, ainda que, sob forma de investimentos ndao programados ou de
subsidios ndo aprovados, podera solicitar da autoridade responsavel que, no prazo de cinco
dias, preste os esclarecimentos necessarios.

8§ 1° - Ndo prestados os esclarecimentos ou considerados estes insuficientes, a
Comissdo Permanente de Fiscalizagdo solicitard do Tribunal de Contas pronunciamento
conclusivo sobre a matéria em carater de urgéncia;

8§ 2° - Entendendo o Tribunal de Contas irregular a despesa, a Comissao
Permanente de Fiscalizacdo, se julgar que o gasto possa causar dano irreparavel ou grave
lesdo a economia publica, propora a Camara Municipal a sua sustagao.



Artigo 31 - Os Poderes Legislativo e Executivo manterdo, de forma integrada,
sistema de controle interno com a finalidade de:

I - avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual, a execugao
dos programas de governo e dos orgamentos municipais;

II - comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficacia e a
eficiéncia, da gestdo orcamentdria e patrimonial nos 6rgdaos e entidades da administracdo
municipal bem como da aplicagdo de recursos publicos por entidade de direito privado;

III - exercer o controle das operacdes de crédito, avais e garantias bem como dos
direitos e haveres do municipio;

IV - apoiar o controle externo no exercicio de sua missao institucional.

Artigo 32 - Os responsaveis pelo controle interno, ao tomarem conhecimento de
qualquer irregularidade ou ilegalidade, dela dardo ciéncia a Comissdo Permanente de
Fiscalizagdo da Cadmara Municipal, sob pena de responsabilidade solidaria.

Artigo 33° - Qualquer cidaddo, partido politico associagdo ou sindicato é parte
legitima para, na forma da lei, denunciar irregularidades ou ilegalidades perante a Comissao
Permanente de Fiscalizagdo da Camara Municipal.

Artigo 34° - A Comissdo Permanente de Fiscalizacdo da Camara Municipal,
tomando conhecimento de irregularidades, podera solicitar a autoridade responsavel que,
no prazo de cinco dias, preste os esclarecimentos necessarios, agindo na forma prevista no
§ 10 e 20 do Artigo 30 desta Lei Orgénica.

CAPITULO III
Do Poder Executivo

SECAO I
Do Prefeito e do Vice-Prefeito

Artigo 35 - O Poder Executivo é exercido pelo Prefeito, auxiliado pelos
Secretarios Municipais.

Artigo 36 - A eleicdo do Prefeito e do Vice-Prefeito realizar-se-4 no primeiro
domingo de outubro do ano anterior ao término do mandato dos que devam suceder, sendo
0s mesmos eleitos simultaneamente para cada legislatura, por eleicdo direta, em sufragio
universal e secreto, verificadas todas as condigdes de elegibilidade da Constituicao Federal.

§ Unico - A eleicdo do Prefeito importara a do Vice-Prefeito com ele registrado.

Artigo 37 - Proclamando oficialmente o resultado da eleicdo Municipal, o
Prefeito eleito podera indicar uma Comissdo de Transicdo, destinada a proceder ao
levantamento das condigdes administrativas do Municipio.

§ Unico - O Prefeito em exercicio ndo poderd impedir ou dificultar os trabalhos da
Comissao de Transigao.

Artigo 38 - O Prefeito e o Vice-Prefeito tomardo posse na Sessdo Solene de
instalacdo da Camara Municipal, no dia 1° de janeiro do ano subseqliente ao da eleicdo
prestando compromisso de manter, defender e cumprir a Constituicdo Municipal, observar
as leis e promover o bem geral do Municipio.

8 1° - Se, decorridos dez dias da data fixada para a posse, o Prefeito ou o Vice-
Prefeito, salvo motivo de forca maior, ndo tiver assumido o cargo, este sera declarado
vago;

§ 292 - Enquanto ndo ocorrer a posse do Prefeito, assumira o Vice-Prefeito, e, na
falta ou impedimento deste, o Presidente da Cdmara;

§ 32 - No ato da posse, o Prefeito e o Vive-Prefeito fardo declaracdo publica de
seus bens, encaminhando a Camara Municipal.

Artigo 39 - Sao infragbes politico-administrativas do Prefeito, sujeitas ao
julgamento pela Cadmara de Vereadores e sancionadas com a cassacao do mandato:



I - impedir o funcionamento regular da Camara;

II - impedir o exame de livros, folhas de pagamento e demais documentos que
devam constar dos arquivos da Prefeitura, bem como a verificagdo de obras e servigos
municipais, por Comissado de investigacdao da Camara ou auditoria, regularmente instituida;

III - desatender, sem motivo justo os pedidos de informagdes da Camara, quando
feitos a tempo e em forma regular;

IV - retardar a publicacdo ou deixar de publicar as leis e atos sujeitos a essa
formalidade;

V - deixar de apresentar a Camara, no devido tempo e em forma regular a
proposta orcamentaria;

VI - praticar, contra expressa disposicdo de lei, ato de sua competéncia ou omitir-
se na sua pratica;

VII - descumprir o orgamento aprovado para o exercicio financeiro;

VIII - omitir-se ou negligenciar na defesa de bens, rendas, direitos ou interesses
do Municipio, sujeitos a administracdo da Prefeitura;

IX - ausentar-se do Municipio, por tempo superior a quinze dias sem autorizagao
da Camara;

X - fixar residéncia fora do Municipio;

XI - proceder de modo incompativel com a dignidade e o decoro do cargo ou
atentatorio das instituicdoes vigentes.

§ Unico - A cassacdo do mandato serd julgada pela Cdmara, de acordo com o
estabelecido em lei.

Artigo 40 - Extingue-se o mandato do Prefeito e, assim, deve ser declarado pelo
Presidente da Camara, quando:

I - ocorrer falecimento, renlncia por escrito, suspensdao ou perda dos direitos
politicos ou condenacdo por crime funcional ou eleitoral;

IT - incidir no impedimento para o exercicio do cargo;

§ Unico - A extingdo do mandato no caso do item I, independe de deliberacdo do
plenario e se tornara efetiva desde a declaragdo do fato ao ato extinto pelo Presidente e sua
insercao em Ata.

Artigo 41 - O Prefeito ndo poderd, sobre pena de perda do cargo:

I - desde a expedicao do diploma:

a) firmar ou manter contrato com o Municipio, com suas autarquias, fundagoes
publicas, empresas publicas, sociedades de economia mista ou com suas empresas
concessionarias de servico publico, salvo, quando o contrato obedecer a clausulas
uniformes;

b) aceitar ou exercer cargos, fungao ou emprego remunerado, inclusive os de que
seja demissivel, ad nutum, nas entidades constantes da alinea anterior, salvo, mediante
aprovagao em concursos publicos, caso em que, ap0s a investidura, ficard automaticamente
licenciado, sem vencimentos;

II - desde a posse:

a) ser proprietario, controlador ou diretor de empresa que goze de favor
decorrente de contrato com pessoa juridica de direito publico municipal, ou nela exercer
funcdo remunerada;

b) ocupar cargo ou funcdo de que seja demissivel ad nutum, nas entidades
referidas no inciso i, a;

¢) patrocinar causas em que seja interessada qualquer das entidades a que se
refere o inciso I, a;

d) ser titular de mais de um cargo ou mandato publico eletivo.

§ 1° - Os impedimentos acima se estendem ao Vice-Prefeito, aos Secretarios e ao
Procurador Municipal, no que forem aplicaveis;

§ 292 - A perda do cargo serad decidida pela Cadmara por voto secreto, por dois
tercos mediante provocacdo da Mesa ou de partido politico representado na Camara,
assegurada ampla defesa.

§ 39 - O Prefeito, na vigéncia de seu mandato, ndo pode ser responsabilizado por
atos estranhos ao exercicio de suas fungoes.



Artigo 42 - Sera de quatro anos o mandato do Prefeito e do Vice-Prefeito, a
iniciar-se no dia 1° de janeiro do ano seguinte ao da eleicao.

Artigo 43 - o mandato do Prefeito e do Vice-Prefeito é de 04 (quatro) anos,
tendo direito os mesmos ou quem os houver sucedido ou substituido no curso dos mandatos
direito a reeleicdo para um Unico periodo subsequente.

Artigo 44 - Para concorrer a outros cargos eletivos, o Prefeito deve renunciar ao
mandato até seis meses antes do pleito.

Artigo 45 - O Vice-Prefeito substitui o Prefeito em caso de licenga ou
impedimento e o sucede no caso de vacancia.

§ 19 - O Vice-Prefeito, além de outras atribuicdes que lhe forem conferidas por lei
auxiliara o Prefeito sempre que por ele convocado para missdes especiais;

§ 29 - O Vice-Prefeito ndo podera recusar-se a substitui-lo sob pena de extingdo
do respectivo mandato.

Artigo 46 - Em caso de impedimento do Prefeito e do Vice-Prefeito, assumira o
Presidente da Camara.

§ Unico - O Presidente da Cdmara ndo poderd recusar-se a assumir, sob pena de
extingdo do respectivo mandato.

Artigo 47 - Vagando os cargos de Prefeito e Vice-Prefeito, até o primeiro
trimestre do quarto ano de mandato, far-se-a eleicdo para o preenchimento destes cargos,
observando a prescricdo de lei eleitoral.

8 Unico - Ocorrendo a vacancia posteriormente, cabe o Presidente da Camara
completar, em substituicdo, o mandato do Prefeito.

Artigo 48 - O Prefeito podera licenciar-se:

I - quando a servico ou em missdo de representacao do Municipio, devendo enviar
a Camara relatério circunstanciado dos resultados de sua viagem;

II - quando impossibilitado do exercicio do cargo, por motivo de doenca
devidamente comprovada.

§ Unico - Nos casos deste artigo, o Prefeito tera direito a remuneracao.

Artigo 49 - A remuneracao do Prefeito, do Vice-Prefeito, dos Vereadores e dos
Secretarios Municipais sera fixada por leis de iniciativa da Camara Municipal.

Artigo 50 - A extingdo ou a cassacdo do mandato do Prefeito e a do Vice-
Prefeito, bem como a apuracdo dos crimes de responsabilidades do Prefeito ou de seu
substituto, ocorrerao na forma e nos casos previstos nesta Lei e na Legislacdo Federal.

SECAO II
Das Atribuicoes do Prefeito

Artigo 51 - Ao Prefeito compete privativamente:

I - nomear e exonerar os Secretarios e o Procurador Municipal;

II - exercer, com o auxilio dos Secretarios e do Procurador Municipal, a diregdo
superior da Administragao Municipal;

III - enviar a Camara Municipal o plano plurianual, o projeto de lei das diretrizes
orcamentarias e as propostas de orcamento, estas até cento e vinte dias antes do inicio do
exercicio financeiro seguinte;

IV - iniciar o processo legislativo, na forma e nos casos previstos nesta lei;

V - representar o Municipio em juizo e fora dele;

VI - sancionar, promulgar e fazer publicar as leis aprovadas pela Camara e
expedir decretos e regulamentos para sua fiel execucao.

VII - vetar, no todo ou em parte, projetos de lei, na forma prevista nesta lei;

VIII - decretar desapropriagOes e instituir serviddes administrativas;

IX - expedir decretos, portarias e outros atos administrativos;



X — permitir ou autorizar o uso de bens municipais por terceiros, observadas as
disposicOes da Lei Federal n°® 8.666/93;

XI - permitir ou autorizar a execugdo de servigos publicos por terceiros,
observadas as disposicdes da Lei Federal n° 8.666/93.

XII - dispor sobre a organizagao e o funcionamento da administracdo municipal na
forma da lei;

XIII - prover e extinguir os cargos publicos municipais, na forma da lei, e expedir
os demais atos referentes a situacdo funcional dos servidores;

XIV - comparecer ou remeter mensagem e plano de governo a Camara por
ocasido da abertura da Sessao Legislativa, expondo a situacdo do Municipio e solicitando as
providéncias que julgar necessarias;

XV - prestar, anualmente, a Cadmara Municipal, dentro dos sessenta dias, apds
abertura de cada sessdo legislativa, as contas relativas ao exercicio anterior;

XVI - fazer publicar os atos oficiais;

XVII - prestar a Camara, dentro de trinta dias, as informagOes solicitadas na
forma regimental;

XVIII - superintender a arrecadacao dos tributos e precos, bem como a guarda e
aplicacdo da receita, autorizando as despesas e pagamentos dentro das disponibilidades
orcamentarias ou dos créditos votados pela Camara;

XIX - decretar que o total da despesa do Poder Legislativo Municipal, incluidos os
subsidios dos vereadores e excluidos os gastos com inativo, serd igual a 6% (seis por
cento) do somatorio da receita tributaria e das transferéncias previstas § 5° do Art. 153 e
nos arts. 158 e 159 da Constituicdo Federal, efetivamente realizado no exercicio anterior.
(NR);

XX - aplicar multas previstas em lei e contratos, bem como revela-las quando
impostas irregularmente;

XXI - oficializar, obedecidas as normas urbanisticas aplicaveis, os logradouros
publicos;

XXII - resolver sobre os requerimentos, reclamacgdes ou representacdes que lhe
forem dirigidos;

XXIII - aprovar projetos de construcao, edificagdo e parcelamento do solo para
fins urbanos;

XXIV - solicitar o auxilio da Policia do Estado para garantir do cumprimento de
seus atos, bem como fazer uso da Guarda Municipal no que couber;

XXV - decretar o estado de emergéncia, quando for necessario preservar ou
prontamente restabelecer, em locais determinados e restritos do Municipio, a ordem
publica ou a paz social;

XVI - elaborar o Plano Diretor;

XXVII - conferir condecoracoes e distingdes honorificas;

XXVIII - exercer outras atribuigbes previstas nesta lei.

§ Unico - O Prefeito podera delegar, por decreto, aos Secretarios e ao Procurador
Municipal, fungdes administrativas que ndo sejam de sua competéncia exclusiva.

SECAO III
Da Responsabilidade do Prefeito Municipal

Artigo 52 - Os crimes que o Prefeito Municipal pratica, no exercicio do mandato,
ou em decorréncia dele, por infracdes penais comuns, ou por crime de responsabilidade,
serao julgados perante o Tribunal de Justica do Estado.

§ 12 - A Camara Municipal, tomando conhecimento de qualquer ato do Prefeito
que possa configurar infragbes penal comum ou crimes de responsabilidade, nomeara
comissao especial para apurar os fatos que, no prazo de trinta dias, deverao ser apreciados
pelo Plenario.

§ 29 - Se o Plenario entender procedentes as acusagoes, determinara o envio do
apurado a Procuradoria Geral de Justica para as providéncias: se ndao determinard o
arquivamento, publicando as conclusdes de ambas decisoOes.

§ 39 - Recebida a denuncia contra o Prefeito, pelo Tribunal de Justica, a Camara
decidira sobre a designagdo do Procurador para assistente de acusagao.



§ 4° - O Prefeito ficard suspenso de suas funcGes como o recebimento da
denuncia pelo Tribunal de Justica, que cessara, até cento e oitenta dias, ndo tiver concluido
o julgamento.

Artigo 53 - S3o crimes de responsabilidade os atos do Prefeito Municipal que
atentarem contra os principios estabelecidos nesta Lei Organica e nas Constituicoes
Estadual e Federal, e, especialmente, contra:

I - A existéncia da Unido;

IT - o livre exercicio pelo Poder Legislativo;

III - o exercicio dos direitos politicos, individuais e sociais;

IV - a seguranca interna do Pais;

V - a probidade na administracao;

VI -a Lei Orcamentaria;

VII - o cumprimento das Leis e das decisdes Judiciais.

SEGAO IV
Dos Secretarios Municipais

Artigo 54 - Os Secretarios Municipais serdo escolhidos dentre brasileiros
maiores de vinte e um anos.

Artigo 55 - A lei dispord sobre a criagdo, estruturacdo e atribuicdes dos
Secretarios.

Artigo 56 - Compete aos Secretdrios Municipais, além das atribuicdes que esta
Lei Organica determina e as leis estabelecem:

I - exercer a orientacdo, coordenacdo supervisdo dos 6érgdaos e entidades da
Administracdo Municipal na area de sua competéncia;

II- referendar os atos e decretos assinados pelo Prefeito, pertinentes a sua area
de competéncia;

I1I- apresentar ao Prefeito relatério anual dos servigos realizados na Secretaria;

IV- praticar os atos pertinentes as atribuicbes que lhe forem outorgadas ou
delegadas pelo Prefeito;

V- expedir instrugdes para a execugao das leis, regulamentos e decretos.

Artigo 57 - A competéncia dos Secretarios Municipais abrangera todo o
territorio do Municipio, nos assuntos pertinentes as respectivas Secretarias.

Artigo 58 - Os Secretarios serdo nomeados em comissao e fardo declaragdo de
seus bens, encaminhados a Camara Municipal.

SECAO V
Do Conselho do Municipio

Artigo 59 - O Conselho do Municipio é o érgdo superior de consulta do Prefeito e
dele participam:

I - o Vice-Prefeito;

II - o Presidente da Camara Municipal;

III - os lideres da maioria e de minoria na Camara Municipal;

IV - o Procurador Geral do Municipio;

V - seis cidaddos brasileiros, com no minimo vinte e um anos de idade, sendo trés
nomeados pelo Prefeito e trés eleitos pela Camara Municipal, todos com mandato de dois
anos, vedada a recondugao;

VI - dois Membros das Associacdes Representativas de bairros, por estas,
indicados para periodo de dois anos, vedada a recondugdo.

VII - todos os ex-prefeitos com residéncia fixa no municipio.



Artigo 60 - Compete ao Conselho do Municipio pronunciar-se sobre questfes de
relevante interesse para o Municipio.

§ 1° - O Prefeito podera convocar Secretarios Municipais, para participar da
reuniao do Conselho, quando constar da pauta questdao relacionada com a respectiva
Secretaria.

8§ 2° - O Conselho do Municipio sera convocado pelo Prefeito, sempre que
entender necessario.

SEGAO VI
Da Procuradoria do Municipio

Artigo 61- A Procuradoria do Municipio é a instituicdo que representa o Municipio
judicial e extrajudicialmente, cabendo-lhe, ainda, nos termos de lei especial, as atividades
de consultoria e, assessoramento do Poder Executivo, e, privativamente, promover a
execucdo da divida ativa de natureza tributaria.

Artigo 62 - A Procuradoria do Municipio reger-se-a por lei prépria, atendendo-
se com relagdo aos seus integrantes, o disposto nos artigos 37, inciso XII e 39, § 1 da
Constituicdo Federal.

§ Unico - O ingresso na classe inicial da carreira de Procurador Municipal far-se-a
mediante concurso publico de provas e titulos.

Artigo 63 - A Procuradoria do Municipio tem por chefe o Procurador-Geral do
Municipio, de livre nomeacdo pelo Prefeito, dentre advogados deste municipio de
reconhecido saber juridico e reputacao ilibada.

TITULO III
Da Organizacao Administrativa

CAPITULO I
Da Administracao Municipal

Artigo 64 - A Administracao Municipal compreende:

I - administracdo direta: Secretarias e drgdos equivalentes;

II - administracdo indireta e fundacional: entidades dotadas de personalidade
juridica propria.

§ Unico - As entidades compreendidas na administracdo indireta serdo criadas
por lei especifica vinculadas as Secretarias ou 6rgaos equivalentes, em cuja area de
competéncia estiver enquadrada sua principal atividade.

Artigo 65 - Administracdo Municipal, direta ou indireta ou fundacional publica,
obedecera aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e, também
ao seguinte.

§ 1° - Todo 6rgdo ou entidade municipal prestara aos interessados, no prazo da
lei e sob pena de responsabilidade funcional, as informagdes de interesse particular, coletiva
ou geral, ressalvadas, aquelas, cujo sigilo seja imprescindivel, nos casos referidos na
Constituicdo Federal.

§ 29 - O atendimento a peticdo formulada em defesa de direito e esclarecimento
de situacgOes de interesse pessoal, independerd do pagamento de taxas.

8 3° - A publicidade dos atos, programas, obras, servicos e campanhas dos
orgaos ou entidades municipais devera ter carater educativo, informativo ou de orientacdo
social, dela ndo podendo constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogao
pessoal de autoridades ou funcionarios publicos.

I - Os cargos, empregos e fungdes publicas sdo acessiveis aos brasileiros que
preencham os requisitos estabelecidos em lei, assim como aos estrangeiros, na forma da
lei;

IT - A investidura em cargo ou emprego publico depende de aprovacdo prévia em
concursos publicos de provas ou de provas e titulos, de acordo com a natureza e a



complexidade do cargo ou emprego, na forma prevista em lei, ressalvadas as nomeacoes
para cargo em comissao declarado em lei de livre nomeagao e exoneracao;

III - As funcdes de confiancga, exercidas exclusivamente por servidores ocupantes
de cargo efetivo, e os cargos em comissao, a serem preenchidos por servidores de carreira
nos casos, condigdes e percentuais minimos previstos em lei, destinam-se apenas as
atribuicOes de direcao, chefia e assessoramento;

IV - A remuneragdo e o subsidio dos ocupantes de cargos, fungdes e empregos
publicos da administracdo direta, autarquica e fundacional, dos Poderes do municipio, dos
detentores de mandatos eletivos e dos demais agentes politicos e os proventos, pensoes ou
outra espécie remuneratéria, percebidos cumulativamente ou ndo, incluidas as vantagens
pessoais ou de qualquer outra natureza, ndo poderdao exceder o subsidio mensal, em
espécie, dos Ministros do Supremo Tribunal Federal;

V - A remuneracdao dos servidores publicos e o subsidio somente poderdo ser
fixados ou alterados por lei especifica, observada a iniciativa privativa em cada caso,
assegurada a revisdo geral anual na mesma data e sem distingdo de indice;

VI - E vedada a vinculagdo ou equiparagdo de quaisquer espécies remuneratorias
para o efeito de remuneracdo de pessoal do servigo publico;

VII - Os acréscimos pecuniarios percebidos por servidor publico ndo serdo
computados nem acumulados para fins de concessao de acréscimos ulteriores;

VIII - Somente por lei especifica poderd ser criada autarquia e autorizada a
instituicdo de empresa publica, de sociedade de economia mista e de fundacdo, cabendo a
lei complementar, neste Ultimo caso, definir as areas de sua atuacgao;

IX - Os Poderes Executivo e Legislativo publicardao anualmente os valores do
subsidio e da remuneracdo dos cargos e empregos publicos.

Artigo 66 - O Municipio podera manter Guarda Municipal destinada a protecdo
das instalagdes, bens e servicos municipais, conforme dispuser a lei.

§ Unico - A Lei poderd atribuir & Guarda Municipal funcdo de apoio aos servicos
municiais afetos ao exercicio do poder de policia no @ambito de sua competéncia, bem como
a fiscalizagao de transito.

CAPITULO II
Das Obras e Servicos Municipais

Artigo 67 - A realizacdo de obras publicas municipais devera estar adequada as
diretrizes do Plano Diretor.

Artigo 68 - Ressalvadas as atividades de planejamento e controle, a
Administragdo Municipal podera desobrigar-se da realizacdo material de tarefas executivas,
recorrendo, sempre que conveniente ao interesse publico, a execucdo indireta, mediante
concessao ou permissdao de servico publico, ou de utilidade publica, verificando que a
iniciativa privada esteja suficientemente desenvolvida e capacitada para o seu desempenho.

§ 1° - A permissdao de servico publico ou de utilidade publica, sempre a titulo
precario, serd outorgada por decreto. A concessdo sé sera feita com autorizagdo legislativa,
mediante contrato. A permissdo e a concessao dependem de concorréncia publica.

§ 29 - O Municipio poderad retomar, sem indenizagdo, os servicos permitidos ou
concedidos, desde que executados em desconformidade com o ato ou contrato, bem como
aqueles que se revelarem insuficientes para o atendimento dos usuarios.

Artigo 69 - Lei especifica, respeitada a legislagdo competente, dispora sobre:

I - O regime das empresas concessionarias e permissionarias de servigos publicos
ou de utilidade publica, o cardter especial de seu contrato e de sua prorrogacdo e as
condigdes de caducidade e rescisdao de concessao ou permissao;

IT - os direitos dos usuarios;

III - politica tarifaria;

IV - a obrigacao de manter servico adequado;

V - as reclamacgles relativas a prestagdo de servigos publicos ou de utilidade
publica.

§ Unico - As tarifas dos servicos publicos ou de utilidade publica serdo fixadas



pelo Executivo.

Artigo 70 - Ressalvados os casos especificos na legislagdo, as obras, servigos,
compras e alienagdes serdao contratados mediante processo de licitagdo que assegure
igualmente de condigGes a todos os concorrentes com clausulas que estabelecam as
obrigacbes de pagamento, mantidas as condicOes efetivas da proposta, nos termos da lei, a
qual somente permitird as exigéncias de qualificacdo técnica e econ6mica indispensaveis a
garantia do cumprimento das obrigagoes.

§ Unico - O descumprimento do disposto neste artigo acarretard nulidade do ato
e a responsabilidade pessoal e funcional de quem o houver autorizado ou executado.

Artigo 71 - O municipio podera realizar obras e servicos de interesse comum,
mediante convénio com o Estado, a Unido ou entidades particulares ou mediante

consoércio com outros Municipios.

§ 1° - A constituicdo de consorcios municipais dependerd de autorizagdo

legislativa;
8§ 2° - Os consércios manterao um Conselho Consultivo, do qual participardo os
Municipios integrantes, além de uma autoridade executiva e um Conselho Fiscal de

municipios ndo pertencentes ao servigo publico.

8§ 39 - Independera de autorizacao legislativa e das exigéncias estabelecidas no
paragrafo anterior o consorcio constituido entre Municipios para a realizacdo de obras e
servicos, cujo valor ndo atinja o limite exigido para licitagcdo mediante convite.

Artigo 72 - A prestagdo de servigos publicos, pelo Municipio, diretamente ou sob
regime de concessao ou permissao sera regulada em Lei complementar que assegurara:

I - a exigéncia de licitagdo em todos os casos;

II - definicdo do carater especial dos contratos de concessdo ou permissdo caso
de prorrogacdo, condicdes de caducidade, forma de fiscalizagao e rescisao;

III - os direitos dos usuarios;

IV - a politica tarifaria;

V - a obrigacdo de manter o servico adequado.

CAPITULO III
Dos Servidores Municipais

Artigo 73 - O Municipio estabelecera em lei o regime juridico de seus servidores,
atendendo as disposicbes, aos principios e aos direitos que |he sdo aplicaveis pela
Constituicdo Federal, dentre os quais os concernentes a:

I - salario minimo, capaz de atender as necessidades vitais basicas do servidor e
as de sua familia com moradia, alimentagdo, educagdo, saude, lazer, vestuario, higiene,
transporte, com reajustes periddicos, de modo a preservar-lhes o poder aquisitivo,
vedada a sua vinculacdo para qualquer fim;

IT - irredutibilidade do salario ou vencimento, observando o disposto em lei;

III - garantia de saldrio, nunca inferior ao minimo, para os que percebem
remuneracdo variavel;

IV - décimo terceiro salario, com base na remuneracdo integral ou no valor da
aposentadoria;

V - remuneracdo do trabalho noturno; superior a do diurno;

VI - Salario-Familia em razdo do dependente do trabalhador de baixa renda nos
termos da lei;

VII - duragdo do trabalho normal ndo superior a oito horas diarias e quarenta
horas semanais, facultada a compensacédo de horario e reducdo de jornada, na forma da lei;

VIII - repouso semanal remunerado, preferencialmente aos domingos;

IX - servigo extraordinario com remuneragdo no minimo superior em cinqienta
por cento a do normal;

X - gozo de férias anuais remuneradas em, pelo menos, um terco a mais do que o
salario normal;

XI - licenga remunerada a gestante, sem prejuizo do emprego e do saldrio com a



duracao de cento e vinte dias, bem como licenga paternidade nos termos fixados em lei:

XII - redugdo dos riscos inerentes ao trabalho, por meio de normas de salde
higiene e segurancga;

XIII - adicional de remuneracao para as atividades penosas, insalubres ou
perigosa, na forma da lei;

XIV - proibicdo de diferenca de salario e de critério de admissdo por motivo de
sexo, idade, cor ou estado civil;

XV - protecao do mercado de trabalho da mulher nos termos da lei.

Artigo 74 - Sdo garantidos o direito a livre associagao sindical e o direito de
greve que sera exercido nos termos e nos limites definidos em lei propria.

Artigo 75. A primeira investidura em cargo ou emprego publico depende sempre
de aprovacgao prévia em concurso publico de provas ou de provas de titulos, ressalvadas as
nomeacgodes para cargo em comissao, declarado em Lei de livre nomeacao e exoneragao, e a
investidura em cargos efetivos de agentes comunitarios de salude e agentes de combate as
endemias, que depende de aprovagao prévia em processo seletivo publico de provas ou de
provas e titulos, que atenda aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia.

§ 19 O prazo de validade do concurso serd de até 02 (dois) anos, prorrogavel por
uma vez, por igual periodo.

§ 209 Os profissionais que a qualquer titulo exerciam atividades préprias de agente
comunitario de salde ou de agente de combate as endemias até 14 de fevereiro de 2006
ficam dispensados de se submeterem a novo processo seletivo publico de que trata o caput
deste artigo, desde que os 6rgdos ou entes da administracdo direta do municipio possam
certificar que foram contratados a partir de anterior processo de selecao publica realizado
por 6rgdos ou entes da administracdo direta ou indireta do municipio ou por qualquer outra
instituicdo, se autorizado e supervisionado pela administracao direta, que tenha observado
os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

Artigo 76 - Serd convocado para assumir cargos ou emprego aquele que for
aprovado em concurso publico de provas ou de provas e titulos, com prioridade, durante o
prazo previsto no edital de convocacao, sobre novos concursados na carreira.

Artigo 77 - O Municipio instituird regime juridico Unico para servidores de
administracdo publica direta, das autarquias e fundagbes publicas, bem como planos de
carreira.

Artigo 78 - Sd&o estaveis apds trés anos de efetivo exercicio os servidores
nomeados para cargo de provimento efetivo em virtude de concurso publico

§ 10 - O servidor publico estavel s6 perdera o cargo:

I - Em virtude de sentenca judicial transitada em julgado;

II - Mediante processo administrativo em que lhe seja assegurada ampla defesa;

III - Mediante procedimento de avaliacdo periddica de desempenho, na forma da
lei complementar, assegurada ampla defesa;

§ 2° - Invalidade por sentencga judicial a demissdo do servidor estavel, sera ele
reintegrado, e o eventual ocupante da vaga, se estavel, reconduzido ao cargo de origem,
sem direito a indenizacdao, aproveitado em outro cargo ou posto em disponibilidade com
remuneragao proporcional ao tempo de servigo;

§ 32 - Extinto o cargo ou declarada a sua desnecessidade, o servidor estavel
ficarda em disponibilidade, com remuneracdao proporcional ao tempo de servico, até seu
adequado aproveitamento em outro cargo.

§ 4° - Como condicdo para a aquisicdo de estabilidade, é obrigatério a avaliagdo
especial de desempenho por comissao instituida para essa finalidade;

§ 59 - Consideram-se servidores ndo estaveis, para fins do art. 169, § 39, II, da
Constituicdo Federal aqueles admitidos na administracdo direta, autarquica e fundacional
sem concurso publico de provas ou de provas e titulos apds o dia 05 de outubro de 1983.



Artigo 79 - Os cargos em comissao e fungdes de confianga na administragao
publica serdo exercidos, preferencialmente, por servidores ocupantes de cargo de carreira
técnica ou profissional, nos casos e condigdes previstas em lei.

8§ 1° - Os dirigentes de autarquias, fundacdes e empresas paraestatais do
Municipio obrigam-se, no ato da posse, sob pena de nulidade de pleno direito desta, a
declarar seus bens. No ato da exoneragdo, devera ser atualizada a declaracdo, sob pena de
impedimento para o exercicio de qualquer outro cargo no Municipio e sob pena de
responsabilidade.

8§ 2° - Fica vedada a nomeacdo para os cargos de confianca na administracao
publica direta, indireta, como fundos, fundacdes, autarquias, empresas publicas e no Poder
Legislativo do municipio de Arapiraca, de pessoas que tenham contra si condenacgao
proferida por d6rgdo judicial colegiado, pelo prazo de 08 (oito) anos, contados a partir da
decisdo condenatoria, pelos crimes:

I - contra a economia popular, a fé publica, a administragdo publica e o
patrimonio;

II - contra o patriménio privado, o sistema financeiro, o mercado de capitais e os
previstos na lei que regula faléncia;

III - contra o meio ambiente e a saude publica;

IV - eleitorais, para os quais resulte pena privativa de liberdade;

V - de abuso de autoridade;

VI - de lavagem ou ocultacao de bens, direitos e valores;

VII - de trafico de entorpecentes e drogas afins;

VIII - de racismo, tortura, terrorismo;

IX - de reducao & condicao semelhante a de escravos;

X - contra a vida e a dignidade sexual;

XI - praticados por organizagao criminosa, quadrilha ou bando.

§ 39 - Aplicar-se-a a vedagao de que trata o artigo 19, também:

I - aos que tenham sido demitidos do servico publico em decorréncia de processo
administrativo ou judicial, pelo prazo de 08 (oito) anos, contados da decisao, salvo se o ato
houver sido suspenso ou anulado pelo Poder Judiciario;

IT - aos detentores de cargo na administracdo publica direta, indireta ou fundacional
gue beneficiarem a si ou a terceiros, pelo abuso do poder econ6mico ou politico,
condenados em decisdo transitada em julgado ou proferida por instancia recursal, durante
08 (oito) anos, contados a partir da decisdo condenatoria:

III - aos que tenham sido condenados, em decisdo transitada em julgado ou
proferida por instancia recursal da Justica Eleitoral, por corrupcdo eleitoral, doacdo,
captacdo ilicita de sufragio, gastos ilicitos de recursos de campanha ou por conduta vedada
aos agentes publicos em campanhas eleitorais, pelo prazo de 08(oito) anos, contados a
partir da decisdo condenatoria;

IV - aos que tiverem suas contas relativas ao exercicio de cargos ou funcdes
publicas rejeitadas por irregularidades insanaveis que configurem ato doloso de
improbidade administrativa, e por decisdo irrecorrivel do 6rgdo competente, salvo se esta
estiver sido suspensa ou anulada pelo Poder Judicidrio, para o exercicio que se realizara nos
08(oito) anos seguintes, contados a partir da decisdao, sendo aplicada, a todos os
ordenadores de despesa, sem exclusdo de mandatarios que houverem agido nesta
condicdo;

Artigo 80 - Lei especifica reservara percentual dos empregos publicos para as
pessoas portadoras de necessidades especiais e definira os critérios de sua admissao.

Artigo 81 - Lei especifica estabelecerd os casos de contratagdo por tempo
determinado, para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico.

Artigo 82 - Aos servidores titulares de cargos efetivos do municipio, incluidas
suas autarquias e fundagoes, € assegurado regime de previdéncia de carater contributivo,
observados critérios que preservem o equilibrio financeiro e atuarial e o disposto neste
artigo.



§ 12 - Os servidores abrangidos pelo regime de previdéncia de que trata este
artigo serdo aposentados, calculados os seus proventos a partir dos valores fixados na
forma do § 3°.

I - Por invalidez permanente, sendo os proventos proporcionais ao tempo de
contribuicdo, exceto se decorrente de acidente em servigo, moléstia profissional ou doenca
grave, contagiosa ou incuravel, especificadas em lei;

II - Compulsoriamente, aos setenta anos de idade, com proventos proporcionais
ao tempo de contribuicao;

ITI - Voluntariamente, desde que cumprido tempo minimo de dez anos de efetivo
exercicio no servigo publico e cinco anos no cargo efetivo em que se dara a aposentadoria,
observadas as seguintes condigoes;

a) Sessenta anos de idade e trinta e cinco de contribuicdo, se homem, e cinqlienta
e cinco anos de idade e trinta de contribuicao, se mulher;

b) Sessenta e cinco anos de idade, se homem, e sessenta anos de idade, se
mulher, com proventos proporcionais ao tempo de contribuicdo.

c) Aos trinta anos de servigos, se homem e aos vinte e cinco, se mulher, com
proventos, proporcionais a esse tempo;

d) Aos sessenta e cinco anos de idade, se homem, e aos sessenta, se mulher, com
proventos proporcionais ao tempo de servico.

8§ 29 - Os proventos de aposentadoria e as pensdes, por ocasides de sua
concessao, ndo poderao exceder a remuneragao do respectivo servidor, no cargo efetivo em
gue se der a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concessdo da pensdo;

8§ 39 - Os proventos de aposentadoria, por ocasidao da sua concessdo, serao
calculados com base na remuneracao do servidor no cargo eletivo em que se der a
aposentadoria e, na forma da lei, corresponderdo a totalidade da remuneragao;

§ 4° - E vedada a adogdo de requisitos e critérios diferenciados para a concessdo
de aposentadoria aos abrangidos pelo regime de que trata este artigo, ressalvados os casos
de atividades exercidas exclusivamente sob condicdes especiais que prejudiquem a saude
ou a integridade fisica, definidos em lei complementar;

§ 5° - O servidor que ingressou ou ingressar na administragdo publica municipal
como titular de cargo efetivo, ou seja, através de concurso publico, a partir de 16 de
dezembro de 1998, estara sujeito a novas regras para requerer sua aposentadoria. O
servidor devera contribuir durante 35 anos e ter 60 anos de idade, se homem, ou durante
30 anos e ter 55 anos de idade, se mulher.

8§ 6° - Para os professores que ingressaram regularmente em cargo efetivo de
magistério, o tempo de servico exercido até 15 de dezembro de 1998, deve sofrer um
acréscimo de 17%, se homem, e de 20% mulher;

§ 7° - Fica vedada, a partir de 17 de dezembro de 1998, a acumulagdao de
proventos de aposentadoria com remuneracdao de cargo publico, exceto nos casos previstos
pela Constituicdo: cargos acumulaveis, cargos eletivos e de livre nomeacéo;

§ 8° - Essas medidas respeitardo o direito adquirido dos servidores. Ou seja,
aqueles servidores que ja acumulam duas aposentadorias no servico publico ou
aposentadoria e emprego publico ndo serdo atingidos;

8§ 9° - A conjugacdo entre tempo de contribuicdo e limite de idade inibirda a
aposentadoria precoce.

Artigo 83 - O servidor municipal serd responsavel civil, criminal e
administrativamente pelos atos que praticar no exercicio de cargo ou fungdo ou a pretexto
de exercé-lo.

8 Unico - Caberd ao Prefeito e ao Presidente da Camara promover processo
administrativo aos servidores que lhes sejam subordinados, se omissos ou remissos na
prestacdo de contas de dinheiro publicos sujeitos a sua guarda, observadas as formalidades
impostas por lei.

Artigo 84 - Ao servidor municipal em exercicio de mandato eletivo aplicam-se as
seguintes disposicoes:

I - tratando-se de mandato eletivo federal, estadual ou distrital, ficard afastado
do seu cargo, emprego ou fungao;

II - investido no mandato de Prefeito, serd afastado do cargo, emprego ou



funcdo, sendo-lhe facultado optar pela sua remuneragao;

III - investido no mandato de Vereador, havendo compatibilidade de horarios,
percebera as vantagens de seu cargo, emprego ou fungdo, sem prejuizo da remuneracgdo do
cargo eletivo, e, ndo havendo compatibilidade, sera aplicada a norma do inciso anterior;

IV - em qualquer caso que exija o afastamento para o exercicio de mandato
eletivo, seu tempo de servico serd contado para todos os efeitos legais, exceto para
promogao por merecimento.

V - Para efeito de beneficio previdenciario, no caso de afastamento, os valores
serao determinados como se no exercicio estivessem.

Artigo 85 - Os titulares de d6rgaos da administracdo da Prefeitura deverao
atender a convocacdo da Camara Municipal para prestar esclarecimentos sobre assuntos de
sua competéncia.

Artigo 86 - O Municipio estabelecera, por lei, o regime previdenciario de seus
servidores ou adota-lo-a através de convénios com a Unido ou Estado.

Artigo 87 - A revisdo geral da remuneragdo dos servidores publicos far-se-a
sempre na mesma data e com os mesmos indices.

Artigo 88 - A lei fixara o limite maximo e a relagdo de valores entre a maior e a
menor remuneracao dos servidores publicos da administracdo direta e indireta, observando,
como limite maximo, os valores percebidos como remuneragdao, em espécie, pelo Secretario
do Municipio.

Artigo 89 - A lei assegurara aos servidores da administracdo direta isonomia de
vencimentos entre cargos de atribuicdes iguais ou assemelhados do mesmo Poder ou entre
servidores dos Poderes Executivo, ressalvadas as vantagens de carater individual e as
relativas a natureza ou ao local de trabalho.

Artigo 90 - E vedada a vinculacdo ou equiparacgdo de vencimento, para efeito de
remuneracdo de pessoal do servico publico municipal, ressalvado o disposto no artigo
anterior.

Artigo 91 - E vedada a acumulacdo remunerada de cargos publicos, exceto
guando houver compatibilidade de horarios, observado em qualquer caso o disposto no
inciso IV do art. 659:

a) a de dois cargos de professor;

b) a de um cargo de professor com outro, técnico ou cientifico;

c) a de dois cargos ou empregos privativos de profissionais de salde com
profissdes regulamentadas. (NR).

§ Unico - A proibicdo de acumular estende-se a empregos e funcdes e abrange
autarquias, fundagdes, empresas publicas, sociedade de economia mista, suas subsidiarias
e sociedade controladas direta ou indiretamente, pelo Poder Publico.

Artigo 92 - Os acréscimos pecuniarios percebidos por servidor publico ndo serdo
computados, nem acumulados, para fins de concessdo de acréscimos inferiores, sob o
mesmo titulo ou idéntico fundamento.

Artigo 93 - Os cargos publicos de iniciativa do Poder Executivo serdo criados por
lei, que fixard sua denominacdo, padrdo de vencimentos, condigdes de provimento e
indicara os recursos pelos quais serdo pagos seus ocupantes.

TITULO IV
Da Tributacdao e do Orcamento

CAPITULO I
Do Sistema Tributario Municipal
SECAO I



Dos Principios Gerais

Artigo 94 - O sistema tributario municipal organizar-se-& observados os
seguintes principios basicos:

I - possibilidade da Instituicdo de impostos, taxas e contribuicdes de melhoria;

IT - inexigilidade de tributo e inadmissibilidade de sua majoracao, sem lei que o
estabelece;

III - pessoalidade e gradualidade dos impostos, considerada a capacidade
econdmica do contribuinte, respeitados seus direitos individuais e, nos termos da lei, seu
patrimonio, seus rendimentos e as atividades econémicas que desenvolva;

IV - incompatibilidade, para efeito de cobranca de taxas, de base de calculo
propria de impostos;

V - vedacdo ao estabelecimento de impostos compulsérios e de contribuicGes
sociais de intervencao no dominio econdmico e de interesse das categorias profissionais ou
econdmicas;

VI - estrita observancias as regras que forem estabelecidas em lei complementar
federal, relativas a regras gerais em matéria de legislacdo tributaria, limitacdes ao poder de
tributar e solugdo de conflitos, concernentes a espécie, entre a Unido, os Estados e
Municipios;

VII - inviabilidade da instauracdo de tratamentos tributarios desiguais entre
contribuintes que se encontrem em situagao equivalente;
VIII - proibicdo ao estabelecimento de distingbes em razao de ocupagao

profissional ou funcdes exercidas pelos contribuintes, independentemente da denominacao
juridica dos rendimentos, titulos ou direitos;

IX - impossibilidade da fixacdo de diferenca tributaria entre bens e servigcos de
qualquer natureza, em razao de sua procedéncia ou destino.

Artigo 95 - E vedada ao Municipio:

I - cobrar tributos;

a) em relacdo a fatos gerados ocorridos antes do inicio da vigéncia da lei que os
houver instituido ou aumentado;

b) no mesmo exercicio financeiro em que haja sido publicada a lei que os institui
ou aumentou;

c) utilizar tributo com efeito, de confisco;

d) estabelecer limitagGes ao trafego de pessoas ou bens, por meio de tributos
intermunicipais, ressalvada a cobranca de pedagio pela utilizacdo de vias conservadas pelo
Poder Publico Municipal:

IT - instituir impostos sobre:

a) patrimonio, renda ou servigos da Unido, dos Estados e dos demais Municipios;

b) tempo de qualquer culto;

c) patrimonio, renda ou servigos dos partidos politicos, inclusive suas fundacoes,
das entidades sindicais dos trabalhadores, das instituicdbes de educacdo e de assisténcia
social, sem fins lucrativos, atendidos os requisitos da lei;

d) livros, jornais, periddicos e o papel destinado a sua impressdo.

§ 1° - A vedacdo do inciso II, a, é extensiva as autarquias e as fundacobes
instituidas e mantidas pelo Poder Publico, no que se refere ao patrimoénio, a renda e os
servicos, vinculados as suas finalidades essenciais ou delas decorrentes.

§ 2° - As vedacgoes do Inciso II, a, e do paragrafo anterior ndo se aplicam ao
patrimonio, a renda e aos servigos, relacionados com exploragdao de atividades econ6micas
regidas pelas normas aplicadveis a empreendimentos privados, ou em que haja contra
prestacdo ou pagamento de preco tarifas pelo usudrio, nem exonera o promitente-
comprador da obrigagdo de pagar imposto relativamente a bem imovel;

8§ 3° - As vedacgdes expressas no Inciso II, b e ¢, compreendem somente o
patrimonio, a renda e os servigos, relacionados com as finalidades essenciais das entidades
nelas mencionadas.

Artigo 96 - qualquer anistia ou remissdo que envolva matéria tributaria somente
podera ser concedida através de lei especifica municipal.



Artigo 97 - O Municipio podera instituir contribuicdo, cobrada de seus
servidores, para custeio, em beneficio destes, de sistema de previdéncia e assisténcia
social.

SEGCAO II
Dos Impostos e Taxas e Contribuicoes de Melhoria

Artigo 98 - Compete ao Municipio instituir impostos sobre:

I - propriedade predial e territorial urbana;

II - transmissao inter-vivos, a qualquer titulo, por ato oneroso, de bens imdveis,
por natureza ou a cessao fisica, e de direitos reais sobre imdveis, exceto os de garantia,
bem como cessao de direito a sua aquisicao;

III - venda a varejo de combustiveis liquidos e gasosos, exceto dleo diesel,
quando se compete o negdcio do territério do Municipio;

IV - servigos de qualquer natureza, definidos em lei complementar federal, salvo
0s concernentes a operacgdes relativas a circulacdo de mercadorias e sobre prestacbes de
servicos de transporte interestadual e intermunicipal e de comunicacgao.

§ 19 - O imposto previsto no Inciso podera ser progressivo, nos termos da lei
municipal, de forma a assegurar o cumprimento da fungdo social da propriedade.

8§ 29- O imposto previsto no Inciso II:

I - ndo incide sobre a transmissao de bens ou direitos incorporados ao patrimonio
de pessoa juridica em realizagdo de capital, nem sobre a transmissdo de bens ou direitos
decorrentes de fusdo incorporagao, cisdo ou extincdo de pessoa juridica, salvo se, nesses
casos, a atividade preponderante do adquirente for a compra e venda desses bens ou
direitos, locacdo de bens imdveis ou arrendamento mercantil;

IT - Compete ao Municipio da situacdo do bem:

§ 39 - O imposto previsto no Inciso III ndo exclui a incidéncia do imposto estadual
previsto no art. 155, I, b, da Constituicdo Federal, desde que referente 8 mesma operagao.

§ 4° - As aliquotas dos impostos previstos nos incisos III e IV serdo estabelecidas
na conformidade do que dispuser a lei complementar federal.

Artigo 99 - Poderd o Municipio instituir e cobrar taxas:

I - regulatorias, em razao do exercicio de poder de policia;

IT - remuneratérias, pela utilizacdo, efetiva ou potencial, de servicos especificos e
divisiveis, prestados ao contribuinte ou postos a sua disposicdo.

Paragrafo Unico - Cada contribuicdo de melhoria, necessariamente vinculada a
obra publica, sera instituida por lei, onde sera estabelecido o fato gerador e as condigbes de
cobranga do tributo.

SECAO III
Das Receitas Partilhadas

Artigo 100 - O Municipio participara do produto de arrecadagdo de tributos da
competéncia da Unido e do Estado de Alagoas, respeitando o estabelecimento dos arts. 157
e seguintes da Constituicdo Federal, e no que couber, o que especificamente determina a
Constituicdo do Estado de Alagoas.

CAPITULO II
Das Finangas Municipais
SECAO I
Disposicdoes Gerais
Artigo 101 - A administragdo das finangas publicas municipais observara as

normas instituidas em lei complementar federal.

Artigo 102 - As operacgOes de crédito interno e externo do municipio, bem assim



das entidades autarquicas de sua administracdo indireta, respeitardo as condicGes e os
limites globais fixados pelo Senado Federal.

Artigo 103 - As disponibilidades de caixa do Municipio, inclusive das entidades
da administracdo descentralizada, serdao obrigatoriamente depositadas em instituicOes
financeira oficiais, salvo na hipétese de que nenhuma delas mantenha agéncias em
funcionamento no territoério do Municipio.

Artigo 104 - O Municipio tem direito a participacdo no resultado da exploracao
de petrdleo ou gas natural, de recursos hidricos para fins de geracdao de energia elétrica e
outros recursos minerais de seu territério, a ele pertencentes.

SEGCAO II
Dos Orcamentos

Artigos 105 - Leis de iniciativa do Poder Executivo estabelecerdo:

I - o plano plurianual;

II - as diretrizes orcamentarias;

III - os orcamentos anuais;

§ 1° - A lei que instituir o plano plurianual estabelecerd as diretrizes, objetivos e
metas da administracdo publica municipal para as despesas de capital ou outras delas
decorrentes, bem como as relativas aos programas de duracdo continuada.

§ 20 - A lei de diretrizes compreendera as metas e prioridades da administracao
publica municipal, incluindo as despesas de capital para o exercicio financeiro subseqtiente,
orientard a elaboracdo da lei orcamentaria atual, dispord sobre alteracdes na Legislacdo
Tributaria Municipal, estabelecera a politica de aplicagdo financeira dos 6rgdaos ou agéncias
Municipal, de fomento.

8§ 3° - O Poder Executivo publicard, até trinta dias apds o encerramento de cada
bimestre, relatério sucinto da execugdo orgamentaria.

§ 49 - Os Planos e programas previstos nesta Lei Organica serdao elaborados em
consonancia com o plano plurianual e apreciados pela Cadmara Municipal.

§ 59 - A Lei Orcamentaria anual compreendera:

I - o orcamento fiscal referente aos Poderes Publicos, seus fundos, 6rgdos e
entidades de administracdo direta e indireta, inclusive fundacdes publicas;

II - o orgamento de investimentos das empresas em que o Municipio, direta ou
indiretamente, detenha a maioria do capital social, com direito a voto;

III - o orgamento de seguridade social, abrangendo todas as entidade e érgdos a
ela vinculados, de administracdo direta e indireta, bem como os fundos e fundacdes
publicas.

§ 6° - 0 orcamento fiscal e o das entidades publicas compatibilizados com o plano
plurianual, terdo entre suas fungbes e de reduzir desigualdades regionais, observando o
critério populacional

§ 7° - O projeto de lei orgamentaria sera acompanhado de demonstrativo dos
efeitos decorrentes de isencbes, anistias, subsidios e beneficios de natureza financeira,
tributaria e crediticia, sobre as receitas e despesas;

§ 8° - A lei orcamentaria anual ndo contera dispositivo estranho a previsdo da
receita e a fixacdo de despesas, nao se incluindo na proibicdo a autorizacdo para abertura
de créditos suplementares e contratacdo de operacdes de crédito, inclusive por antecipacao
de receita, nos termos da lei.

Artigo 106 - A elaboracao e a organizagao do plano plurianual, da lei de
diretrizes orcamentarias e da lei orgamentaria anual, guardardo as normas e condicbes
estabelecidas em lei complementar federal.

Paragrafo Unico - Serdo procedidos, ainda como observancia as normas gerais
estituidas na lei complementar de que trata este artigo, a instituicdo e o funcionamento de
fundos e a gestao financeira e patrimonial da administragao direta e indireta.

Artigo 107 - Os projetos de lei relativos ao plano plurianual, as diretrizes
orgamentdrias, ao orgamento anual e aos créditos adicionais serdo apreciados pela Camara



de Vereadores.

§ 19 - Caberd a Comissao Permanente de Fiscalizacdo:

I - examinar e emitir parecer sobre os projetos referidos neste artigo e sobre as
contas apresentadas anualmente pelo Prefeito Municipal;

IT - examinar e emitir parecer sobre os planos e programas previstos nesta Lei
Organica exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo orcamentaria, sem prejuizo da
atuacdo das demais comissdes da Camara de Vereadores;

8§ 29 - As emendas serdao apresentadas na Comissao Permanente de Fiscalizacgao,
gue sobre elas emitira parecer, e apreciadas, na forma regimental, pelo plenario da Camara
de Vereadores;

8§ 3° - As emendas aos projetos de lei do orgamento anual e aos projetos que o
modifiquem somente podem ser aprovado caso:

I - sejam compativeis com o plano plurianual e com a lei de diretrizes
orcamentarias;
II - indiquem os recursos necessarios, admitidos apenas os provenientes de

anulacao de despesas, excluidas as que incidem sobre:

a) dotacOes para pessoal e seus encargos;

b) servico da divida;

III - sejam relacionadas:

a) com a correcdo de erros ou omissoes;

b) com os dispositivos do texto do projeto de lei.

8§ 4° - As Emendas ao projeto de lei de diretrizes orcamentarias ndo podem ser
aprovadas, quando incompativeis com o plano plurianual.

§ 52 - O Poder Executivo podera enviar mensagem a Camara de Vereadores para
propor modificacdo nos projetos a que se refere este artigo, enquanto nao iniciada a
votagdo, na comissdo permanente de fiscalizacdao, da parte, cuja alteracdo é proposta.

§ 6°- Os projetos de lei do plano plurianual, das diretrizes orgamentarias e do
orcamento anual serdo enviados pelo Prefeito Municipal a Cdmara de Vereadores.

§ 7° - Aplicam-se aos projetos previstos neste artigo, no que ndo contrariar o
disposto nesta Secao, as demais normas relativas ao processo legislativo;

§ 8° - Os recursos que, em decorréncia de veto, emenda ou rejeicao do Projeto
de lei orgamentaria anual, ficarem sem despesas correspondentes, poderdo ser utilizados,
conforme o caso, mediante créditos especiais ou suplementares, com prévia e especifica
autorizacao legislativa.

Artigo 107 A - Fica obrigatdria a execucdao orcamentaria e financeira da
programacdo incluida por emendas individuais do Legislativo Municipal a Projeto de Lei
Orcamentdria Anual (LOA).

8§ 1° - A programacao incluida por emendas de vereadores a Projeto de Lei
Orcamentaria Anual serd aprovada no limite de 1,2% (um virgula dois por cento) da receita
corrente liquida do projeto encaminhado pelo Executivo Municipal, devendo a metade deste
percentual ser destinado a agdes de servicos publicos de salde.

§ 2° - A execucao do montante destinado a agoes de servicos publicos de salde
previstos no § 1° deste artigo, inclusive custeio, sera computada para os fins do inc. I do §
20 do art. 198 da Constituicdo Federal de 1988, vedada a destinagdo para pagamento de
pessoal ou encargos sociais.

§ 39 - Fica obrigatdria a execugdao orgcamentaria e financeira das programacdes
a que se refere o § 1° deste artigo, em montante correspondente a 1,2% (um virgula dois
por cento) da receita corrente liquida realizada no exercicio anterior, conforme os critérios
de execucdo equitativa a que se refere o §99, III, do art. 165 da Constituicdo Federal de
1988 e em face do disposto na presente Emenda a Lei Organica.

8§ 4° - Considera-se equitativa a execugdo das programacdes de carater
obrigatério que atenda de forma igualitdria e impessoal as emendas apresentadas,
independentemente da autoria.



8§ 5° - As emendas de que dispde o §1° deste artigo ndo integrarao a base de
calculos da receita corrente liquida para fins de aplicacéo dos limites de despesas de pessoal
de que trata o caput do art. 169 da Constituicao Federal.

§ 6° - No caso de impedimento de ordem técnica, no empenho da despesa que
integre a programacgdao na forma do § 1° deste artigo, serdao adotadas as seguintes
medidas:

I - O municipio, até 120 (cento e vinte) dias apds a publicacdo do orcamento,
oficiara a Camara Municipal sobre os impedimentos técnicos de todas ou s6 de algumas
emendas impositivas.

IT - A Camara apreciara as razbes de impedimento no prazo de até 30 (trinta)
dias, a fim de verificar se a incompatibilidade com os planos do governo municipal, tais
como educacdo, salude, mobilidade urbana, residuos sdlidos, saneamento, ou, ainda, com os
objetivos e prioridades da Lei de Diretrizes Orgamentaria, apds o que podera indicar o
remanejamento da programacdo cujo impedimento seja insuperavel;

III - Nao cumprindo o Poder Legislativo com o disposto no inciso II, o
remanejamento efetuado por meio de Projeto de Lei do Poder Executivo, nos termos
previstos na Lei Orgamentaria.

8§7° - Os restos a pagar poderao ser considerados para fins de cumprimento da
execucdo financeira prevista no §3° deste artigo, até o limite de 0,6% (seis décimos por
cento) da receita corrente liquida realizada no exercicio anterior.

§8° - Se for verificado que a reestimativa da receita e da despesa podera
resultar no ndo cumprimento da meta de resultado fiscal estabelecida na lei de diretrizes
orcamentarias, no montante previsto no §3° deste artigo poderd ser reduzido em até a
mesma proporcao da limitagdo incidente sobre o conjunto das despesas discricionarias.”
(Artigo incluido através da Emenda n° 01/2020).

Artigo 108 - S3o Vedados:

I - o inicio de programa ou projetos ndo incluidos na lei orcamentaria anual;

IT - a realizacao de despesas ou assuncao de obrigacdes diretas que excedam os
créditos orcamentarios ou adicionais;

III - a realizagdo de operacgdes de crédito que excedam o montante das despesas
de capital, ressalvadas as autorizadas mediante créditos suplementares ou especiais
especificos, aprovados pelo Poder Legislativo por maioria absoluta;

IV - a vinculagdo de receita de impostos a 6rgdo, no fundo ou despesa,
ressalvada a destinacdo de recursos para a manutencao e o desenvolvimento do ensino, e a
prestacdo de garantias as operacdes de crédito por antecipacdo de receita;

V - a abertura de crédito suplementar ou especial, sem prévia autorizacdo legais
legislativas;

VI - a concessao ou utilizagdo de créditos ilimitados;

VII - a instituicdo de fundos de qualquer natureza, sem prévia autorizacdo
legislativa;

VIII - a utilizacdo, sem autorizacdo legislativa especifica, de recursos do
orcamento fiscal para suprir necessidade ou cobrir déficit de empresas, fundacdes e fundos.

§ 1° - Nenhum investimento, cuja execucdo ultrapasse um exercicio financeiro,
podera ser iniciado sem prévia inclusdo no plano plurianual, ou sem lei que autorize a
inclusao, sob pena de crime de responsabilidade.

§ 2° - Os créditos especiais e extraordinarios terdo vigéncia no exercicio
financeiro em que forem autorizados, salvo se o ato de autorizagao for promulgado nos
Ultimos quatro meses, daquele exercicio, caso em que, reabertos nos limites dos seus
saldos, serdo incorporados ao orcamento do exercicio financeiro subseqiente;

§ 392 - A abertura de crédito extraordindrio somente serd admitida para atender
as despesas imprevisiveis e urgentes, como as decorrentes de guerra, comogdo interna
ou calamidade publica.

Artigo 109 - Os recursos correspondentes as dotacGes orcamentarias, inclusive
de créditos suplementares e especiais destinados aos 6rgdos do Poder Legislativo, ser-lhes-



3o entregues até o  dia vinte de cada més.

Artigo 110 - A utilizacdo de despesas com o pessoal ativo e inativo ndo podera
ser superior a sessenta por cento do valor da Receita Corrente Liquida, sendo esta
basicamente o total das receitas correntes (receitas tributarias, de contribuigbes,
patrimoniais, industriais, agropecuarias, de servicos e transferéncias correntes:
constitucionais, legais e voluntarias). Desse total excluem-se as contribuicdes dos
servidores para o seu sistema de previdéncia.

8§ 19 - A concessdo de qualquer vantagem ou aumento de remuneragao, a criagao
de cargos, empregos e fungdes ou alteracao de estrutura de carreiras, bem como a
admissao ou contratacdo de pessoal, a qualquer titulo, pelos 6rgaos e entidades da
administracdo direta ou indireta, inclusive fundagdes instituidas e mantidas pelo poder
publico, sé poderdo ser feitas.

I - Se houver prévia dotacdo orcamentaria suficiente para atender as projecoes
de despesa de pessoal e aos acréscimos delas decorrentes;

II - Se houver autorizagdo especifica na lei de diretrizes orgamentarias,
ressalvadas as empresas publicas e as sociedades de economia mista;

8§ 20 - Para o cumprimento do limite estabelecido no § 2° deste artigo, o
Municipio adotara as seguintes providéncias:

I - Reducdo em pelo menos vinte por cento das despesas com cargos em
comissao e funcdes de confianca;

IT - Exoneragao dos servidores ndo estaveis.

§ 3° - Se as medidas adotadas com base no paragrafo anterior nao forem
suficientes para assegurar o cumprimento da determinacdo constante deste artigo, o
servidor estavel poderad perder o cargo, desde que o ato normativo motivado de cada um
dos Poderes especifique a atividade funcional, o 6rgao ou unidade administrativa objeto da
reducdo de pessoal;

§ 4° - O servidor que perder o cargo na forma do paragrafo anterior fara jus a
indenizagdo correspondente a um més de remuneragao por ano de servigo;

§ 52 - O cargo objeto de reducdo prevista nos paragrafos anteriores sera
considerado extinto, vedada a criacao de cargo, emprego ou fungdo com atribuicdes iguais
ou assemelhadas pelo prazo de quatro anos;

§ 6° - O municipio publicara, em érgdo oficial de divulgacdo, até trinta dias apds
o encerramento de cada bimestre, Relatério Resumido da Execucdo Orcamentaria,
composto de :

I - Balango orgamentario, que especificara, por categoria econdémica, as:

a) receitas por fonte, informando as realizadas e a realizar, bem como a previsao
atualizada;

b) despesas por grupo de natureza, discriminando a dotacdo para o exercicio, a
despesa liquidada e o saldo.

IT - Demonstrativos da execucdo das:

a) receitas por categoria econdmica e fonte, especificando a previsdo inicial, a
previsdo atualizada para o exercicio, a receita realizada no bimestre, a realizada no
exercicio e a previsao a realizar;

b) despesas, por categoria econdmica e grupo de natureza da despesa,
discriminando dotacdo inicial, dotacdo do exercicio, despesas empenhada e liquidada, no
bimestre e no exercicio;

c) despesas, por funcao e subfuncao.

§ 7° - O descumprimento do prazo previsto neste artigo impedira o recebimento
de transferéncias voluntarias e a contratagdo de operacdes de crédito;

8§ 8° - Para efetivacdo do disposto no § 2° serdao observadas as normas
constantes do art. 4° da Lei Complementar Federal n® 101/00 - Lei de Responsabilidade
Fiscal;

§ 99 - Os duodécimos orcamentarios do Poder Legislativo serdo obrigatoriamente
atualizados na mesma proporgao da reestimativa da receita orcamentaria do municipio;

§ 10° - A despesa total com pessoal apurada somando-se a realizada no més em
referéncia com as dos onze meses imediatamente anteriores, adotando-se o regime de
competéncia, ndo poderd exceder os percentuais da receita corrente liquida, a seguir
discriminados:



a) 6% (seis por cento) para o Legislativo;
b) 54% (cinqlienta e quatro por cento) para o Executivo.

TITULO V
Dos Bens Publicos Municipais

Artigo 111 - Integram o patrimonio municipal:

I - todos os bens a ele ora vinculados em razdo de dominio ou de servigos e
guantos mais lhe vierem a ser atribuidos;

II - os frutos provenientes dos seus bens, execucdao de obras e prestacao de
servigos.

§ 1° - os bens publicos do patrim6nio municipal inaliendveis, ressalvada a
hipétese de desafetacdo e prévia autorizacdo legislativa para transferéncia do dominio e
ainda imprescritiveis e impenhoraveis.

§ 2° - E obrigatério o inventdrio anual dos bens integrantes do patriménio
municipal.

Artigo 112 - Ao municipio, no exercicio da autonomia que lhe é assegurada,
incumbe gerir os bens integrantes do seu patrimonio, controlando-lhes a utilizacdo e
promovendo-lhes a conservagao.

Artigo 113 - A alienagdo de bens municipais, subordinada a comprovagdo de
interesse publico na efetuacdo da medida, sera sempre precedida de avaliagao e respeitara
0s seguintes principios:

I - tratando-se de bem imodvel, dependera de autorizacdo legislativa e
concorréncia, salvo nas seguintes hipoteses:

a) - doacdo, constando da lei, e da escritura publica, se o donatario ndo for
pessoa juridica de direito publico, os encargos, o prazo de seu cumprimento e clausula
retrocessao, tudo sob pena de nulidade do ato;

b) - permuta;

c) - doacdo em pagamento;

d) - investidura;

e) — venda, quando realizada para atender a finalidade de regularizacao fundiaria
implantacdo de conjuntos residéncias, urbanizacdo especifica e outros casos de interesse
social;

IT - quando moveis, dependera de licitagdo, dispensada nos seguintes casos:

a) — doacdo, permitida exclusivamente para fins de interesse social;

b) - permuta;

c) - venda de agdes, negociadas na bolsa ou na forma que se impuser,

d) - venda de titulos, na forma da legislacdo pertinente.

§ 1° - O Municipio, preferentemente a venda ou doacdo de bens imobveis,
concedera direito real de uso, mediante prévio certame licitatério, dispensavel, apenas,
guando se trata de cessiondario que seja outro 6rgao ou entidade da Administracdo Publica.

§ 29 - Entende-se por investidura a alienacdo aos proprietarios de imoveis,
lindeiros, por preco nunca inferior ao da avaliacdo, de drea remanescente ou resultante de
obras publicas, e que se torne inaproveitavel isoladamente.

§ 3° - A doagdo com encargos podera ser licitada, e de seu instrumento
constardo, obrigatoriamente, os encargos prazos de seu cumprimento e clausula de
reversao, sob pena de nulidade do ato.

Artigo 114 - O uso de bens municipais por terceiros poderd ser autorizado,
permitido ou concedido, mediante prévia comprovacdo de interesse publico relevante,
observada a condigao do cessionario, conforme disposto no §1° do art. 113.

8§ 1° - A autorizacdao e a permissdo de uso far-se-ao por ato negocial unilateral da
Administracdo, no qual previstas as condicGes de utilizagdo do imovel, sua destinagdo
obrigatéria e hipdtese de extingdo antecipada da outorga, por ato unilateral da
municipalidade.

§ 292 - A concessdao de uso de bens publicos municipais, de uso especial ou
dominicais, dependera de lei e concorréncia publica, formalizando-se, ao final, mediante



contrato administrativo.
§ 3° - A permissdo de uso e a autorizagdo de uso serdo outorgadas em carater
precario, mediante decreto do Chefe do Exercicio.

Artigo 115 - Poderdo ser cedidas a particular para servigos transitorios,
maquinas do municipio, inclusive operadas por servidores municipais, desde que ndo haja
prejuizo para os trabalhos da administracdo e o interessado recolha previamente a
remuneracao fixada, assinando termo de responsabilidade pela conservacdao e devolucao de
bem.

Artigo 116 - ¢é ainda permitido a particular o uso do sob-solo ou do espaco aéreo
de logradouros publicos, para a construcdo de passagens destinadas a seguranca ou
onerosa ou graciosamente.

TITULO VI
Da Politica de Desenvolvimento Urbano

Artigo 117 - O pleno desenvolvimento das fungdes sociais da cidade e a garantia
do bem-estar de sua populacdo, objetivos da politica urbana executada pelo Poder Publico,
serdao assegurados mediante:

I - formulacdo e execugao do planejamento urbano;

IT - cumprimento da funcgado social da propriedade;

III - distribuicdo espacial adequada da populagdo, das atividades socio-
econOmicas, de infra-estrutura basica e dos equipamentos urbanos e comunitario;

IV - integracdo e complementaridade das atividades urbanas e rurais, no dmbito
da area polarizada pelo municipio;

V - participagdo comunitaria no planejamento e controle de execugdo de
programas que |lhe forem pertinentes.

Artigo 118 - S3o instrumentos do planejamento urbano entre outros:

I - plano diretor;

II - legislagdo de parcelamento, ocupacdo e uso do solo de edificacdes e de
posturas;

III - legislacdo financeira e tributaria, especialmente o Imposto Predial e
Territorial progressivo e a contribuicdo de melhoria;

IV - transferéncia do direito de construir;

V - parcelamento ou edificagcdo de compulsoério;

VI - concessdo do direito real de uso;

VII - serviddo administrativa;

VIII - tombamento;

IX - desapropriacao por interesse social, necessidade ou utilizacdo publica;

X - fundos destinados ao desenvolvimento urbano.

Artigo 119 - O Municipio deverd organizar a sua administracdo, exercer suas
atividades e promover sua politica de desenvolvimento urbano dentro de um processo de
planejamento, atendendo aos objetivos e diretrizes estabelecidas no Plano Diretor e
mediante adequado sistema de planejamento.

§ 1° - O Plano Diretor é o instrumento orientador e basico dos processos de
transformacdo do espago urbano e de sua estrutura territorial, servindo de referéncia para
todos os agentes publicos e privados que atuam na cidade.

§ 20 - Sistema de planejamento é o conjunto de 6rgdos, normas, recursos
humanos e técnicos voltados a coordenacdo de agdo planejada de Administragdo Municipal.

§ 39 - Sera assegurada, pela participacdo em 6rgao componente do Sistema de
Planejamento, a cooperacdo de associacdes representativas legalmente organizadas, com o
planejamento municipal.

Artigo 120 - A delimitacdo das zonas urbanas e de expansdo urbana sera feita
por Lei, estabelecida no Plano Diretor.

Artigo 121 - Na promocdo do desenvolvimento urbano, observar-se-a:
I - ordenacao do crescimento da cidade, prevencgao e correcdo de suas distorgoes;



IT - contengdo de excessiva concentragao urbana;

III - indugdo a ocupacgdo do solo urbano edificavel; ocioso ou sub utilizado;

IV - adensamento, condicionando adequada disponibilidade de equipamentos
urbanos e comunitarios;

V - urbanizagdo, regularizacdo e titulacdo das areas ocupadas por populacdo de
baixa renda;

VI - protecdo, preservagdo e recuperacao do meio-ambiente, do patrimonio
historico, cultural, artistico e arqueoldgico;

VII - garantia do acesso adequado ao portador de necessidades especiais aos
bens e servigos coletivos, logradouros e edificios publicos, bem como edificacGes destinadas
ao uso industrial, comercial e de servicos, e residéncias multi-familiar.

SECAO I
Do Plano Diretor

Artigo 122 - O Plano Diretor, a ser elaborado pelo Poder Publico municipal,
devera ser aprovado pela maioria dos membros da Camara Municipal e contera:

I - exposicdo circunstanciada das condigOes econdmicas, financeiras, sociais,
culturais e administrativa do municipio;

II - objetivos estratégicos, fixados com vistas a solugdo dos principais entre ao
desenvolvimento social;

III - diretrizes econOmicas, financeiras, administrativas, sociais, de uso e
ocupacao do solo, de preservacdo do patrimonio ambiental e cultural, visando atingir os
objetivos estratégicos e as respectivas metas;

IV - ordem de prioridades, abrangendo objetivos e diretrizes;

V - estimativa preliminar do montante de investimentos e dotagbes financeiras
necessarias a implantacdo das diretrizes e consecucdo dos objetivos do plano diretor,
segundo a ordem de prioridade estabelecida;

VI- cronograma fisico-financeiro com previsdo dos investimentos municipais.

§ Unico - Os orcamentos anuais, as diretrizes orcamentérias e o plano plurianual
serao compatibilizados com as prioridades e metas estabelecidas no Plano Diretor.

Artigo 123 - Na elaboracdo do Plano Diretor, sera garantida, em todas as suas
fases, a participagdo de entidades representativas da sociedade civil, através de audiéncias
publicas e outros meios.

Artigo 124 - A operacionalizagdo do plano Diretor dar-se-a mediante a
implantacdo de sistema de planejamento e informacgdes, objetivando a monitoracdao e o
controle das agles e diretrizes setoriais.

§ Unico - Os bens do patrimonio municipal devem ser cadastrados, zelados e
tecnicamente identificados, especialmente as edificacdes de interesse administrativo, as
terras publicas e a documentagdo dos servigos publicos, devendo o Poder Executivo
manter cadastro atualizado dos imdveis do patrimbénio Estadual e Federal, situado no
municipio.

SECAO II
Do Transporte Publico e Sistema Viario

Artigo 125 - Incumbe ao Municipio, respeitada a Legislacdo Federal e Estadual,
planejar, organizar, dirigir, coordenar executar, delegar e controlar a prestacao de servigos
ou de utilidade publica, relativos a transporte coletivo e individual de passageiros, trafego,
transito e sistema viario municipal.

8§ 19 - Os servicos a que se refere o artigo incluindo o de transporte escolar, serao
prestados diretamente ou sob regime de concessao ou permissao, nos termos da lei.

§ 292 - O Poder publico podera criar autarquia com a incumbéncia de planejar,
organizar, coordenar, executar, fiscalizar e controlar o transporte coletivo e de taxi, trafego,
transito e sistema viario municipal.



§ 3° - A exploracdo de atividade de transporte coletivo que o Poder Publico seja
levado a exercer, por forca de contingéncia, ou convivéncia administrativa, sera
empreendida por empresa publica.

§ 49 - A implantacdo e conservacao de infra-estrutura viaria sera de competéncia
de autarquia municipal, incumbindo-lhe a elaboracdo do programa gerencial das obras
respectivas.

§ 592 - As diretrizes, objetivos e metas da administragdo publica nas atividades
setoriais de transporte coletivo, serao estabelecidas em lei que institui o plano plurianual,
de forma compativel com a politica de desenvolvimento urbano, definida no plano Diretor.

Artigo 126 - Lei Municipal dispora sobre a organizacdo, funcionamento e
fiscalizacdao dos servicos de transporte coletivo e de taxi, devendo ser fixadas diretrizes de
caracterizagdo precisa e protegdo eficaz do interesse publico e dos direitos dos usuarios.

§ 1° - O municipio assegurara transporte coletivo a todos os cidadaos.

§ 29 - E obrigatdria a manutengdo de linhas noturnas de transporte coletivo em
toda area do municipio, racionalmente distribuida pelo érgao ou entidade competente.

Artigo 127 - O Planejamento dos servigos de transporte coletivo deve ser feito
com observancia dos seguintes principios;

I - compatibilizagdo entre transportes e uso do solo;

II - integragao fisica, operacional e tarifaria entre as diversas modalidades de
transportes;

III - racionalizacdo dos servicos;

IV - analise de alternativas mais eficientes ao sistema;

V - participacao da sociedade civil.

§ Unico - O Municipio, ao tracar as diretrizes de ordenamento dos transportes,
estabelecera metas prioritarias de circulacdo de coletivos urbanos, que terdo preferéncia em
relacdo as demais modalidades de transporte.

Artigo 128 - as tarifas de servicos de transporte coletivo e de taxi, e de
estacionamento publico no ambito municipal, serdo fixadas pelo Poder Executivo.

§ 19 - O Poder Executivo devera proceder ao calculo da remuneracdo de servico
de transporte dos passageiros as empresas operadoras, com base em planilha de custo,
contendo metodologia de calculos, pardmetros e coeficientes técnicos em funcdo das
pecularidades do sistema de transporte urbano municipal.

8§ 290 - As planilhas de custo serdo atualizadas, quando houver alteracdes no
preco de componentes da estrutura de custos de transportes necessario a operagdao do
servigo.

§ 3° - E assegurado a entidade representativa da sociedade civil, & Camara e a
defensoria do povo o acesso aos dados informadores da planilha de custo, bem como o
elemento de metodologia e calculo, parametros e coeficientes técnicos.

Artigo 129 - o Equilibrio econo6mico-financeiro dos servigos de transportes
coletivos serd assegurado pela compensacdo entre a receita auferida e o custo total do
sistema.

§ 1° - O calculo das tarifas abrange o custo da producdo dos servigos, o custo do
gerenciamento das concessdes ou permissdes e controle do trafego, levando em
consideracdo a expansao do servico, manutencdao minima de conforto, seguranca, rapidez e
justa remuneracdo dos investimentos.

§ 29 - A fixacdo de qualquer tipo de gratuidade no transporte coletivo urbano sé
podera ser feita mediante lei que contenha a fonte de cursos para custea-la, salvos os casos
previstos nesta Lei Organica.

Artigo 130 - o servigo de taxi sera prestado preferencialmente, nesta ordem:
I - por motorista profissional autdnomos;

IT - por associacao de motoristas profissionais autdbnomos;

III - por pessoa juridica.

Artigo 131 - As vias integrantes dos itinerdrios das linhas de transportes



coletivos de passageiros terdo prioridades para pavimentacdo e conservagao.

8§ Unico - O alargamento das ruas principais de penetracao dos aglomerados de
favelas, necessario a viabilizacdo da oferta de transporte coletivo sera compativel com a
politica de desenvolvimento urbano, tecnicamente exeqliivel com a politica municipal de
habitacgao.

Artigo 132 - O Poder publico construird terminais de transporte coletivo urbano
para que possa convergir em linhas de Onibus dos principais corredores de transportes da
cidade.

SECAO III
Da Habitacao

Artigo 133 - Compete ao poder publico formular e executar politica
habitacional,visando a ampliacdo da oferta de moradia destinada prioritariamente a
populacdo de baixa renda e aos servidores publicos municipais, bem com a melhoria das
condigdes habitacionais.

§ 19 - Para os fins deste artigo o Poder Publico atuara:

I - na oferta das habitacOes e de lotes urbanizados, integrado a malha urbana
existente:

IT - na definicdo de areas essenciais:

III - na implantacao de programas para a reducao do custo de materiais de
construcdo;

IV - no desenvolvimento de técnicos para barateamento final da construgao;

V - no incentivo as cooperativas habitacionais;

VI - na regularizagao fundidria e urbanizagao especifica de favelas e loteamentos;

VII - na assessoria a populacdo em matéria do usucapido urbano;

VIII - em conjunto com os municipios da regido, visando ao estabelecimento de
estratégia comum de atendimento a demanda regional, bem como a viabilizacdo de formas
consorciadas de investimento no setor.

§1° - Na implantagdo de conjunto habitacional, incentivar-se-a integracdo de
atividades econOmicas que programavam a geracdo de empregos para a populagdo
residente.

§ 2° - Na desapropriacdo de area habitacionais, decorrente de obra publica ou na
desocupacado de areas de riscos, o Poder Publico é obrigado a promover
reassentamento da populacdo desalojada.

8§ 32 - Na implantacdo de conjuntos habitacionais com mais de trezentas
unidades, é obrigatéria a apresentacdo de relatério de impacto ambiental e econémico
social, e assegurada a sua discussao em audiéncia publica.

§ 4° - O Municipio, preferencialmente na venda ou na doacdo de seus imdveis.
Outorgara concessao de direito real de uso.

TiTULO VII
Da Politica de Desenvolvimento Rural

Artigo 134 - O Poder Pablico Municipal desenvolvera programas de
desenvolvimento rural, destinados a fomentar a producdo agropecudria, organizar o
abastecimento alimentar e fixar o homem no campo, compatibilizados com as acles
similares postas em praticas pelos governos da Unido e do Estado.

Artigo 135 - Os programas de que trata o artigo anterior terdo por objetivo
preciso o garantir tratamento especial a propriedade agricola, de modo a que atenda a sua
funcdo social.

Artigo 136 - A politica agricola serd planejada e executada na forma da lei,
respeitando-se as inclinagbes municipais, com a participagdo do setor de producdo,
reunindo produtores e trabalhadores rurais, bem como dos setores de comercializagdo, de
armazenamento e de transportes, levando em consideragdo, especialmente:

I - os instrumentos crediticios e fiscais;



I - os pregos compativeis com os custos de producdo e a garantia de
comercializagao;

III - o incentivo a pesquisa e a tecnologia;

IV - o seguro agricola;

V - a assisténcia técnica e a extensao rural;

VI - o cooperativismo;

VII - a eletrificacao rural,;

VIII - a habitacao para o trabalhador rural.

TiTULO VIII
Do Poder de Policia

Artigo 137- O Poder Publico municipal exercera a policia administrativa sobre os
bens e as atividades das pessoas, visando a disciplinar as condutas e a conter
comportamentos prejudicais ao interesse coletivo, cumprindo-lhe exercer o controle,
especialmente:

I - das edificagbes, dos parcelamentos urbanos, do uso e da ocupacgdo do solo;

IT - da limpeza e da higiene das pracas logradouros e demais espacos publicos,
bem assim, das habitacbes, dos hotéis, de motéis, dos bares, dos restaurantes,
matadouros, acougue e demais estabelecimentos em geral de utilizacdo publica;

III - dos estabelecimentos e espacos em geral de diversao publica, objetivando o
resguardo do sossego e da moralidade publica;

IV - da utilizagdo das vias e passeios publicos, visando a facilitar o transito de
veiculos e o trafego de pessoas;

V - da exploracdo dos meios de publicidade, de forma a garantir a protecao aos
monumentos, prédios e edificagbes em geral, bem assim a paisagem urbana;

VI - do funcionamento dos estabelecimentos comerciais e industriais, bem como
os de servigos, regulamentado, inclusive os plantGes de farmacias, o comércio ambulante e
feiras livres;

VII - das atividades nos cemitérios, relativas a sepultamentos, exumacoes,
cremacoes, e transladacGes de cadaveres;

VIII - dos mercados publicos e, no que couber, dos instrumentos de pesar e
medir.

Artigo 138 - S3o atributos do poder de policia a coercibilidade, a
discricionariedade e a auto-executoriedade.

Artigo 139 - A lei dispora sobre as sancdes aplicaveis em razao do exercicio do
poder da policia, sempre que ocorrente inobservancia das posturas municipais.

TiTULO IX
Da Ordem Econdmica

Artigo 140 - O Municipio, na sua circunscricdo territorial e dentro de sua
competéncia constitucional, assegura a todos dentro dos principios da ordem econdmica,
fundada na valorizacdo do trabalho humano e na livre iniciativa, existéncia digna,
observados os seguintes principios:

I - autonomia municipal;

II - propriedade privada;

III - fungdo social da propriedade;

IV - livre concorréncia;

V - defesa do consumidor;

VI - defesa do meio ambiente;

VII - redugdo das desigualdades regionais e sociais;

VIII - busca do plano emprego;

IX - tratamento favorecido para as cooperativas e empresas brasileiras de
pequeno porte e microempresas.

§ 1° - E assegurado a todos o livre exercicio de qualquer atividade econdémica



independente de autorizacdao dos érgdos publicos municipais, salvo nos casos previstos em
lei.

§ 2° - Na aquisicdo de bens e servicos, o Poder Publico Municipal, dara
tratamento preferencial, na forma da lei, as empresas brasileiras de capital nacional.

§ 39 - A exploracdo direta da atividade econémica, pelo municipio, somente sera
possivel para atender aos imperativos da Seguranca Nacional, especificar as seguintes
exigéncias para as Empresas Publicas e Sociedades de economia mista ou entidade que
criar ou mantiver:

I - regime Juridico das empresas privadas, inclusive quanto as obrigacbes
trabalhistas e tributarias;

IT - subordinacao a Secretaria Municipal;

III - proibicdo de privilégios fiscais ndo extensivos ao setor privado:

IV - adequacdo da atividade ao Plano Diretor, ao Plano Plurianual e as Diretrizes
Orcamentarias;

V - orcamento anual aprovado pelo Poder Publico Municipal.

Artigo 141 - Fica criada a Comissao Municipal de Defesa do Consumidor
COMDECON - visando a assegurar seus direitos e interesses na forma da lei.

TiTULO X
Da Ordem Social

CAPiTULO I
Disposicao Geral

Artigo 142 - A Ordem Social tem como base o primado do trabalho, e, como
objetivo, o bem-estar e a Justica Social.

CAPITULO II
Da Seguridade Social

SECAO I
Disposicoes Gerais

Artigo 143 - A asseguridade social compreende um conjunto integrado de acgdes
e iniciativas dos Poderes Publicos, e da sociedade, destinadas a assegurar os direitos
relativos a salde, a previdéncia e a assisténcia social.

§ 1° - A lei organizara a seguridade social, respeitados os seguintes principios
basicos.

I - universalidade da cobertura e do atendimento;

IT - uniformidade e equivaléncia dos beneficios e servicos as populagdes urbanas
e rurais;

ITI - seletividade e distribuicdo na prestacdo dos bens e servicos;

IV - carater democratico e descentralizado da gestdo administrativa, com a
participacdo da coletividade, em especial, de trabalhadores, empresarios e aposentados;

V - promocdo das condigdes necessarias para fixacdo do homem no campo.

§ 2° - O orcamento do Municipio identificard e estimara as receitas destinadas ao
financiamento das ac0es e servicos relativos a seguridade social.

§ 32 - Nenhum beneficio ou servico de seguridade social serd criado, majorado
ou entendido sem a correspondente fonte de custeio total.

SECAO II
Da Saude

Artigo 144 - A saude é direito de todos os municipios e dever do Poder Publico,
assegurada mediante politica sociais e econdmicas que visem a eliminagdo do risco de
doencas e de outros agravos e ao acesso universal e igualitario as acdes e servigos para sua
promogao, protecao e recuperagao.



Artigo 145 - Para atingir esses objetivos, o municipio promovera em conjunto
com a Unido e o Estado:

I - 0 acesso a terra e aos meios de producdo;

IT - condigdes dignas de trabalho, saneamento, moradia, alimentacao, educacao,
transporte e lazer;

III - respeito ao meio ambiente e controle da poluicdo ambiental;

IV - acesso universal e igualitario de todos os habitantes do municipio as acdes e
servicos de  promocdo, protecao e recuperacao da saude sem qualquer discriminacao;

V - direito a obtencdo de informagdes e esclarecimentos de interesse da salde
individual e coletiva, assim como, as atividades desenvolvidas pelo Sistema.

Artigo 146 - As acles e servicos de salde sdo de natureza publica, cabendo ao
poder publico sua normatizacdo de controle, devendo sua execucao ser feita
preferencialmente através de servico e, complementarmente através de servigos de
terceiros.

§ Unico - E vedada a cobranca ao usudrio pela prestacdo de servicos de
assisténcia a salde, mantidos pelo Poder Publicos ou servigos privados, contratados ou
conveniados pelo Sistema Unico de Salde.

Artigo 147 - S3o competéncia do Municipio, exercidas pela Secretaria de Saude
ou equivalente:

I - a assisténcia a saude;

II - a elaboracdo e atualizagdo periddica do plano municipal de saude, termos de
prioridade e estratégicas municipais, em consonadncia com o plano estadual de salude e de
acordo com as diretrizes do Conselho municipal de Salde e aprovados em Lei.

III - a elaboracdo e atualizacdo da proposta orcamentaria do SUS para o
Municipio;

IV - comando do SUS no ambito do Municipio, em articulacdo com a Secretaria de
Estado da Saude;

V - a proposicao de projetos de leis municipais que contribuem para viabilizacao e
concretizagdao do SUS no Municipio;

VI - a compatibilizacdo e complementacdo das normas técnicas do Ministério da
Saude da Secretaria de Estado da Saude, de acordo com a realidade do Municipio;

VII - o planejamento e execugao das normas de controle das condigdes e dos
ambientes de trabalhos e dos problemas de saude com eles relacionados;

VIII - a administragdo e execugdo das acgdes e servigos de saude e de promogao
nutricional, de abrangéncia municipal ou intermunicipal;

IX - a implementacdo do sistema de informacdo em salde;

X - o acompanhamento, avaliacdo e divulgacdo dos indicadores de morbi-
mortalidade;

XI - o planejamento e execucdo das acdes de vigilancia sanitaria e epidemioldgica
e de saude do trabalhador;

XII - o planejamento e execucdo, das acdes de controle do meio ambiente e de
saneamento basico;

XIII - a normatizagdo e execugdo, da politica nacional de insumos e equipamentos
para a saude;

XIV - a execucdo, dos programas e projetos estratégicos para o enfrentamento
das prioridades nacionais, estaduais e municipais, assim como situagdes emergenciais;

XV - a complementacdao das normas referentes as relacbes com o setor privado e
a celebracao de contratos com servicos privados

XVI - a organizacdo de Distritos Sanitdrios com alocacdo de cursos técnicos e
praticas de salde adequadas a realidade epidemioldgica local, observados os principios de
regionalizagao e hierarquizagao;

XVII - a celebragdo de consorcios intermunicipais para formacgdao de sistema de
Saude quando houver indicagdo técnica e concenso das partes;

§ Unico - Os limites do Distrito Sanitério referidos no inciso XVI do presente
artigo, conterao do plano diretor do municipio e serdo fixado segundo os seguintes critérios:

a) area geografica de abrangéncia;



b) a descricao da clientela;
c) resolutividade dos servigos a disposicao da populacao.

Artigo 148 - Ficam criados, no ambito do Municipio, duas instancias colegiadas
de carater deliberativo: a Conferéncia e o Conselho Municipal de Saude.

8§ 1° - A Conferéncia Municipal de Saude, convocada pelo Prefeito Municipal, com
ampla representacdo da comunidade, objetiva avaliar a situacdo do municipio e fixar as
diretrizes da politica municipal de saude.

8§ 2° - O Conselho Municipal de Saude, com o objetivo de formular e controlar a
execugdo da politica municipal de salde, inclusive nos aspectos econdmicos e financeiros, é
composto paritariamente pelo Governo, representantes das entidades prestadoras de
servicos de saude, usuarios e trabalhadores do SUS, devendo a lei dispor sobre sua
organizacgao funcionamento.

Artigo 149 - As instituigbes privadas poderdo participar de forma complementar
do Sistema Unico de Salde, mediante contrato de direito publico ou convénio, tendo
preferéncia as entidades filantrdpicas e as sem fins lucrativos.

§ Unico - As pessoas fisicas e as pessoas juridicas de direito privado, quando
participarem do Sistema Unico de Salde, ficam sujeitas as suas diretrizes e as normas
administrativas incidentes sobre o objeto de convénio ou de contrato.

Artigo 150 - E vedada a destinacdo de recursos publicos para auxilio ou
subvencdes as instituicdes privadas com fins lucrativos.

Artigo 151 - Os sistemas e servicos de Saude, privativos de funcionarios da
administracdo direta e indireta, deverdo ser financiados pelos seus usuarios, sendo vedada
a transferéncia de recursos publicos ou qualquer tipo de incentivo fiscal direto ou indireto
para 0s mesmos.

Artigo 152 - O Sistema de Saude no &mbito do Municipio sera financiado com

recursos do orgamento do Municipio, do Estado, da Unido, da Seguridade Social, além de
outras fontes.

SECAO III
Da Assisténcia Social

Artigo 153 - A Assisténcia Social é direito de todos e dever do Poder Publico,
através de Politicas sociais e econOmicas capazes de assegurar assisténcia a comunidade.

Artigo 154 - A Assisténcia Social compreende o atendimento das necessidades

basicas ao:
I - menor carente;
II - idoso;

III - populacdo em situacdo de calamidade;
IV - excepcionais;
V - trabalhadores em situacdo de caréncia.

Artigo 155 - As agles e servicos de Assisténcia Social sdo de natureza publica,
cabendo ao municipio sua normatizagdo e controle e, devem ser executadas,
preferencialmente, pelo Poder Publico, apoiados pelos servicos de terceiros, particular e
filantropico, sem fins lucrativos.

Artigo 156 - E vedada a cobranca, ao usudrio, pela prestacdo de servicos de
Assisténcia Social.

Artigo 157 - O Municipio serd executo das Politicas Sociais, tendo como
competéncias:
I - Comando da politica Social no ambito do municipio em articulagdéo com o



Estado e a Unido;

II - elaboracgao e atualizagao periddica do plano municipal de Assisténcia Social;

IIT - compatibilizagdo e complementacdo de normas técnicas, do d&rgdo
correspondente a nivel

Estadual e Nacional, de acordo com a realidade municipal;

IV - proposicao de projetos de Leis Municipais que contribua para concretizar a
Politica de Assisténcia Social.

Artigo 158 - As instituicdes privadas e filantrdpicas participardao da Politica de
Assisténcia Social do Municipio mediante contrato de direito publico ou convénio.

Artigo 159 - A Politica de Assisténcia Social sera financiada com recursos
provenientes do orcamento do municipio, do Estado e da Uniao.

CAPITULO III
Da Educacgao, Da Cultura e do Desporto

SECAO I
Da Educacgao

Artigo 160 - A educacdo, direito de todos e dever do Estado e da familia, serd
promovida e incentivada com a colaboragcdo da sociedade, visando ao pleno
desenvolvimento da pessoa, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificacdo
para o trabalho.

Paragrafo Unico - O municipio valorizard os profissionais do ensino, garantido,
na forma da lei, planos de carreira para o magistério publico, com piso salarial profissional e
ingresso exclusivamente por concurso publico de provas e titulos.

Artigo 161 - O dever do Poder Publico Municipal com a Educacdo, observadas as
normas constitucionais, sera efetuado com base nos seguintes principios:

I - igualdade de condigOes para o acesso e permanéncia na escola:

II - liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar o pensamento, a arte e o
saber;

III - gratuidade do ensino publico em estabelecimentos oficiais;

IV - garantia de padrao de qualidade;

V - orientagdo do processo educacional de modo a formar uma consciéncia de
respeito mutuo entre os cidadaos, independentemente de sexo, cor, raca ou origem;

VI - garantia da gestdo democratica do ensino publico municipal, na forma da lei
complementar;

VII - valorizagdao dos profissionais do ensino garantido, na forma da lei, plano de
carreira para o magistério, com piso salarial profissional, assegurando regime juridico Unico
para todas as instituicGes, mantidas pelo Municipio;

VIII - elaboracdao do Plano Municipal de Educacao de duracdo plurianual.

Artigo 162 - O dever do Poder Publico Municipal com a Educacdao, em comum
com o Estado e a Unido, sera efetivado mediante a garantia de:

I - manutencdo de ensino fundamental obrigatério e gratuito, inclusive para os
gue a ele ndo tiverem acesso na idade propria;

IT - extensdo progressiva de gratuidade e obrigatoriedade ao ensino de primeiro e
segundo graus;

III - oferecimento de ensino noturno regular, adequado as condicbes do
educando;

IV - atendimento ao educando, no ensino fundamental, através de programas
suplementares de material didatico escolar, transporte, alimentacdao e salde, destinados a
clientela do ensino  fundamental, sob a coordenacdao de profissionais de servico social,
com a participacdo da comunidade escolar;

V - atendimento, em creches e pré-escolas, as criancas na faixa etaria de até seis
anos, assegurando-lhes assisténcia pedagogica, médica, psicoldgica e nutricional adequadas
a seus diferentes graus de desenvolvimento;



VI - acesso aos niveis mais elevados do ensino, da pesquisa e da criagao artistica,
segundo a capacidade de cada um;

VII - criagdo, na Secretaria de Educagdo, de uma diretoria de Educacao especial
com fins especificos de atender a educacdo, habilitagdo, reabilitacdo, preparagdo para o
trabalho dos portadores de necessidades especiais;

VIII - fundagdo de um centro de Educacdo que venha atender ao portador de
necessidades especiais, que seja subordinado a Diretoria de Educagao Especial;

IX - atendimento educacional especializado aos portadores de necessidades
especiais, preferencialmente na rede regular de ensino, garantindo-se-lhes recursos
humanos, instrumentos e equipamentos inerentes a sua educagdo, habilitacdo e
reabilitacdo.

X - asseguramento as pessoas portadoras de necessidades especiais, o direito a
educacdo basica e profissionalizante, obrigatéria e gratuita, sem limite de idade, desde o
nascimento;

XI - o Municipio deve garantir, para a educagdo das pessoas portadoras de
necessidades especiais, em seu orcamento, o minimo de 10% do valor que,
constitucionalmente, for destinado a Educacgao;

XII - garantia, aos portadores de necessidades especiais, de atendimento
adequado em todos os niveis de ensino.

§ 1° - O acesso ao ensino obrigatdrio e gratuito é direito publico subjetivo;

§ 29 - O nao oferecimento de ensino obrigatério pelo Poder Publico, ou sua oferta
irregular, importa responsabilidade da autoridade competente:

§ 3° - Compete ao Poder Publico recensear os educandos no ensino fundamental,
fazer-lhes a chamada e zelar, junto aos pais ou responsaveis, pela freqliéncia a escola.

Artigo 163 - O Municipio em convénio com o Estado e a Unido organizara seu
sistema de ensino.

§ 1° - O Municipio atuara prioritariamente no ensino fundamental e pré-escolar.

§ 2° - O Municipio receberd assisténcia técnica e financeira da Unido e do Estado
parao desenvolvimento de seu sistema de ensino e o atendimento prioritédrio a
escolaridade obrigatdrias.

Artigo 164 - O Plano Municipal de Educacdo, de duracdo plurianual, visara a
articulacdo e ao desenvolvimento do ensino em seus diversos niveis, a integracao das acoes
do Poder Publico e a adaptacdo ao Plano nacional e estadual, com os objetivos de:

I - erradicacdao do analfabetismo;

IT - universalizagdao do atendimento escolar;

ITII- melhoria da qualidade do ensino;

IV - formacdo para o trabalho;

V - promogao humanistica, cientifica e tecnoldgica.

§ Unico - O plano de que dispde o caput deste artigo serd encaminhado, pelo
chefe do Executivo, para aprovacao, a Camara Municipal até o dia 31 de setembro do ano
imediatamente anterior ao inicio de sua execucao.

Artigo 165 - Serdo fixados conteldos minimos para o ensino fundamental de
maneira assegurar formagdo basica comum e respeito aos valores culturais e artisticos,
nacionais e regionais, de acordo com lei complementar.

Artigo 166 - A Educacdo Religiosa constituirda area de ensino de oferta
obrigatodria pelas escolas publicas municipais, guardando os seguintes principios:

I - facultabilidade de matricula:

IT - compatibilidade do conteldo programatico aos diferentes credos e cultos:

III - docéncia, em relagdo a cada credo, por professores credenciados pela
autoridade religiosa correspondente.

Artigo 167 - O Municipio de Arapiraca aplicara anualmente nunca menos de vinte
e cinco por cento da receita resultante de imposto, inclusive a proveniente de transferéncia,
para a manutencgdo e desenvolvimento do ensino publico.

8§ 1° - Os recursos de que trata o Caput deste artigo destinar-se-dao aos



estabelecimentos oficiais da rede de ensino publico municipal e, de forma a garantir sua
ampliagdo, conservacao e melhoria, visando a atender plenamente a demanda, podendo ser
destinados as instituicdes de ensino que atendam as exigéncias do artigo 213 da
Constituicdo Federal.

8§ 2° - A aplicacao adversa a que se destinam, retengdao, desvio ou manipulagao
dos recursos de que trata este artigo, tera os responsaveis punidos administrativamente,
penalmente e civilmente, na forma da lei, conforme for o caso, ressarcindo-os, acrescidos
de juros de mora, correcdao monetaria, multa e demais encargos.

Artigo 168 - Ficam asseguradas aos servidores publicos da Educacdo do
Municipio de Arapiraca condicbes de trabalho condigna, remuneracdo justa e pontual,
atendidas, no minimo, as condicdes editadas nos artigos 7° e 39 da Constituicdo Federal.

Artigo 169 - O sistema municipal de ensino de Arapiraca instituira o seu
Conselho Municipal de Educacdo, mediante lei especifica, que definird a esfera de suas
atribuigdes, sua composicdo, critérios de representacdo participativa das instituicGes, dos
pais dos educandos, dos 6rgdos de representacdo dos estudantes e dos professores e
adotara outras providéncias correlatas.

SECAO II
Da Cultura

Artigo 170 - O Poder Publico Municipal manterd um conselho de Preservagao do
Patriménio Historico, Artistico, Paisagistico e Cultural, érgdo colegiado com a participagdo de
representantes de entidades da sociedade civil, com a competéncia de adotar medidas para
a defesa e a valorizacdo do patrimonio histérico, artistico e cultural do Municipio.

Artigo 171 - A Secretaria de Educacdo e Cultura do Municipio promovera
programas de criacao e utilizacdo de equipamentos e espacos culturais de formacao de
publico, e de estimulo a producédo artistica, assegurando ampla participagdo da comunidade
artistico-cultural, local na gestdo e nas decisGes dos projetos e das atividades.

Artigo 172 - O Poder Publico Municipal promovera a preservacao da memoria
municipal e o apoio a cultura popular, garantindo-se o acesso aos recursos necessarios para
a livre expressao da criatividade do povo.

Artigo 173 - O Poder Publico Municipal estimulara o desenvolvimento das
ciéncias, das letras e das artes, incentivara a pesquisa e o ensino cientifico e tecnoldgico;
amparara a cultura e protegerd de modo especial os documentos, as obras e os locais de
valor historico, ou artistico, os movimentos e as paisagens naturais notaveis.

Artigo 174 - Lei Complementar dispora sobre a protecdao do patriménio histoérico,
artistico, cultural e paisagistico do povo Arapiraquense, estabelecendo as condigdes de uso
e de desfrute dos bens que o integram, bem como, instituindo mecanismo de controle
guanto a tombamento, preservacao e a guarda.

Artigo 175 - Observando o que dispuser a Legislacdo Federal e estadual, serdo
punidos todos os danos e ameagas ao patrimonio da comunidade.

Artigo 176 - Os 6rgdos considerados por Lei, como patrimoénio publico, serdo
isentos de taxagdo fiscal, imposto de qualquer natureza, no ambito municipal.

SECAO III
Do Desporto

Artigo 177 - Serdo fomentadas, pelo Municipio, as praticas esportivas formais e
nao-formais, observando-se os seguintes principios:
I - autonomia das entidades desportivas, dirigentes e associagdes, quanto a sua



organizacao e funcionamento:

II - destinagcdo de recursos publicos para a promocgdo prioritaria do desporto
educacional, e em casos especificos, para a do desporto de alto rendimento:

III - tratamento diferenciado para o desporto profissional e ndo profissional:

IV - protecao e incentivo as manifestacdes desportivas de criagdo nacional;

V - reserva de area destinada a praca e campos de esportes, de obrigatoriedade
nos projetos de urbanizacdo e de unidades escolares:

VI - concessao de bolsas de estudos aos atletas integrantes de representacoes
municipais das diversas modalidades esportivas.

§ Unico - A lei dispord sobre a origem dos recursos financeiros para aplicagdo
nos desportos e os critérios de distribuicdo e de repasse dos recursos publicos municipais as
entidades e associacdes desportivas e para o desporto educacional.

Artigo 178 - O Poder Publico estimulara o lazer como forma de promocao social.

CAPITULO IV

Da Familia, Da Crianca, Do Adolescente, Do Idoso e Do Portador de
Necessidades Especiais.

Artigo 179 - A familia, base da sociedade, tem especial protecdo do Municipio,
nos termos que estabelece a Constituicdo Federal em seu Artigo 226 e paragrafos.

Artigo180 - E dever da familia, da sociedade e do municipio assegurar & crianca
e ao adolescente, com absoluta prioridade o direito a vida, a saude, a alimentacdo, a
educacdo, ao lazer, a profissionalizacdo, a cultura, a dignidade, ao respeito, a liberdade e a
convivéncia familiar e comunitaria, além de coloca-los a salvo de toda forma de negligéncia,
discriminacdo, exploracdo, violéncia, crueldade e opressao.

Artigo 181 - O Municipio promovera programas de assisténcia integral a saude
da crianca e do adolescente, admitida a participacdo de entidades ndo-governamentais,
obedecendo aos seguintes preceitos:

I - aplicacdo de um percentual significativo dos recursos publicos destinados a
salide na assisténcia materno-infantil;

II - criagdo e implementacdo de programas de prevencao e atendimento
especializado aos portadores de necessidades especiais, bem como de integragdao social do
adolescente portador de necessidade especial, mediante o treinamento para o trabalho e
a convivéncia, e a facilitacdo do acesso aos bens e servigos coletivos, com a eliminacdo de
preconceitos e obstaculos arquitetonicos;

III - criacdo e implementacdo de programas de prevencao e atendimento
especializado a crianca e ao adolescente dependentes de entorpecentes e drogas afins.

Artigo 182 - as criangas portadoras de necessidades especiais tém a garantia do
Municipio para o ensino fundamental e o atendimento em creche e pré-escola.

§ Unico - As instituicbes educacionais publicas, assim como as particulares,
deverdo oferecer vagas em todos os graus de ensino regular ou classes especiais as
pessoas portadoras de necessidades especiais.

Artigo 183 - Os 6rgdos da administragao direta e indireta do Municipio que lidam
de alguma forma com a crianga e adolescente terdo como exclusiva diretriz a protegao aos
mesmos, nos termos do artigo 227 da Constituicao Federal.

Artigo 184 - O Municipio incentivard entidades particulares comunitarias,
atuantes na politica dobem-estar da crianga, do adolescente, da pessoa portadora de
necessidades especiais e do idoso, devidamente registradas nos 6érgdos competentes,
subvencionando-as com auxilio financeiro e amparo técnico.

Artigo 185 - Ao trabalhador adolescente devem ser assegurados os seguintes
direitos:
I - idade minima de 14 anos para admissado ao trabalho;



IT - proibicdo de trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

III - garantia de direitos previdenciarios e trabalhistas;

IV - acesso a escola em turno compativel com seu interesse, atendidas as
peculiaridades locais;

V - horario especial de trabalho compativel com a freqgliéncia a escola;

VI - aprendizagem e formacdo profissional;

VII - na condicdao de aprendiz, a crianca, com menos de 14 anos, devera ter os
beneficios sociais garantidos pela empresa, ndo estando obrigadas apenas entidades e
escolas profissionalizantes que ndo visem a producgao e lucro.

Artigo 186 - O Municipio mantera programas destinados a assisténcia da familia,

incluindo:

I - servicos de orientacdo psicossocial as familias de baixa renda, competindo ao
Municipio propiciar recursos técnico-financeiros para a implantacdo e funcionamento
desses servigos:

II - criagdo e manutencdao de servigos de prevengdo e orientacdo e de

recebimento e encaminhamento de denuncias referentes a violéncia no ambito das relagdes
familiares:

IIT - criacdo de casas destinadas ao acolhimento de mulheres, criancas e
adolescentes vitimas de violéncia familiar:

IV - Assisténcia juridica, incentivos fiscais e subsidios ao acolhimento, sob a
forma de guarda, de crianca ou adolescente érfao ou abandonado.

Artigo 187 - Os programas de atendimento a criangca e ao adolescente serdo
realizados com recursos previstos no orgamento municipal e obedecerdao as normas gerais e
diretrizes da esfera estadual e federal.

Artigo 188 - a populacdo, por meio de organizacdo representativa, participara na
formacdo das politicas e do controle das agdes em todos os niveis no que diz respeito ao
atendimento a crianga e ao adolescente.

Artigo 189 - Para assegurar a efetividade do direito de participagdo da populacao
referida no artigo anterior, e criado o Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Crianga
e do Adolescente, 6rgdao consultivo, normativo deliberativo, controlador e fiscalizador da
politica de atendimento a crianga e a adolescéncia, composto de representantes do Poder
Publico e de entidades privadas e movimentos populares na proporcao de 1/3 para os
primeiros e 2/3 para 0s segundos.

Artigo 190 - O Municipio definird normas gerais de protecdo a infancia e a
adolescéncia, a partir da discussdo entre as instituicbes municipais, estaduais e
organizagdes representativas da populacdao, com base nas seguintes diretrizes:

I - descentralizacdo do atendimento, considerando a comunidade a instancia
basica de execugdo do programa;

II - priorizacdo do atendimento em meio aberto, mantendo vinculos familiares e
comunitarios;

III - orientacdo pedagdgica voltada para a promocdo da cidadania;

IV - adocdo de mecanismos colegiados, garantindo a participacdao de todos os
segmentos da sociedade, na formulacdo das politicas e no controle das acbes e dos
recursos;

V - investimento em recursos humanos.

Artigo 191 - O Municipio prestard as comunidades cooperagdo técnica e
financeira para a execucdo dos programas, destinados as criangas e adolescentes.

Artigo 192 - O Municipio prestara apoio Técnico Financeiro as entidades
beneficentes e de assisténcia social que executam programas sdcio-educativos destinados a
criancas e adolescentes carentes.

§ Unico - O municipio adotara critérios simples e classes de repasse de verbas as
entidades sociais, sem qualquer dependéncia politico-partidaria.



Artigo 193 - A lei punird severamente todas as formas de abuso, violéncia e
exploragao da crianca e do adolescente.

Artigo 194 - O Municipio tem o dever de proporcionar as pessoas portadoras de
necessidades especiais e as pessoas idosas seguranca econdmica, condicdes de habitacdo e
convivio familiar e comunitario que evitem o isolamento ou marginalizagao social.

§ Unico - A politica Municipal de promocdo social deve prever medidas de carater
econdémico, social e cultural no sentido de proporcionar as pessoas portadoras de
necessidades especiais e as pessoas idosas oportunidades de realizagao pessoal, através da
participacdo ativa na vida da comunidade.

Artigo 195 - O Poder Publico Municipal garantird o livre acesso a edificios
publicos e ao transporte coletivo, mediante a eliminacdo de barreiras arquiteténicas,
ambientes e adaptacdo dos meios de transporte.

Artigo 196 - O Poder Publico Municipal garantira o direito a informacdo e a
comunicagdo, considerando-se as adaptagdes necessarias para as pessoas portadoras de
necessidades especiais.

Artigo 197 - O Chefe do Poder Executivo isentarda dos impostos municipais as
atividades relacionadas ao desenvolvimento e pesquisa, producao e comercializagdo de
material ou equipamento especializado para as pessoas portadoras de necessidades
especiais.

Artigo 198 - Fica instituido o Conselho Municipal de Defesa dos Direitos dos
Portadores de Necessidades Especiais, que atuard como 6rgdo consultivo e deliberativo dos
Poderes do Municipio.

CAPITULO V
Do Meio Ambiente

Artigo 199 - O Municipio assegurara o direito a qualidade de vida e a protecgdo
do meio ambiente.

Artigo 200 - Visando a consecucdo dos objetivos a que se refere o artigo
anterior, incube ao Poder Publico Municipal:

I - estabelecer legislacdo apropriada, na forma do disposto no artigo 30, incisos I
e II da Constituicdo Federal;

II- definir politicas setoriais especificas, assegurando a coordenagdo adequada dos
orgaos direta ou indiretamente encarregados de sua implantacgdo;

ITII- zelar pela utilizacdo racional e sustentada dos recursos naturais e, em
particular, pela integridade do Patrimonio ecoldgico, genético, paisagistico, historico,
arquitetonico, cultural e arqueoldgico, em beneficio das geragGes atuais e futuras;

IV- instituir sistemas de unidades de conservacao;

V- estimular e promover o reflorestamento ecoldgico em areas degradadas,
objetivando especialmente;

a) a protecao das bacias hidrograficas, e dos terrenos sujeitos a erosdo ou

inundacoes;

b) a recomposigdo paisagistica;

VI - estabelecer critérios, normas e padroes de protecdo ambiental nunca
inferiores aos padrdes internacionais aceitos;

VII - controlar e fiscalizar as instalacdes, equipamentos e atividades que
comportam risco efetivo ou potencial para a qualidade de vida e o meio ambiente;

VIII - condicionar a implantacao de instalagbes e atividades efetiva ou

potencialmente causadoras de significativas alteragdes do meio ambiente e da qualidade de
vida a prévia elaboracgdo de estudo de impacto ambiental, a que se dara publicidade;

IX - determinar a realizacdo periddica, por instituicdo capacitada e,
preferencialmente, sem fins lucrativos, de auditoria ambiental e programas de monitoragem



que possibilitem a correta avaliagdo e a minimizacdo da poluicdo, as expensas dos
responsaveis por sua ocorréncia;

X — celebrar convénios com universidades, centros de pesquisas, associacdes civis
e organizacdes sindicais nos esforgos para garantir e aprimorar o gerenciamento ambiental;

XI - garantir o acesso da populacdo as informagdes sobre as causas poluidoras e
da degradacao ambiental;

XII - promover a conscientizagdao da populagdo e a adequacdo do ensino de forma
a difundir os principios e objetivos da protecao ambiental;

XIII - a conservacdao e protecdo das aguas, e a inclusdo no Plano Diretor
Municipal, de areas de preservacdo daqueles utilizaveis para abastecimento as populagdes;

XIV - o zoneamento das areas inundadas, com restricdo a edificacdo em area
sujeitas a inundacodes;

XV - a implantacdao de programas permanentes de racionalizacdo do uso das
aguas para abastecimento publico, industrial e para irrigacdo com a finalidade de evitar
desperdicios;

XVI - criar mecanismo de entrosamento com outras instancias do poder publico
gue atuem na protecdo do meio ambiente e dreas correlatas sem prejuizo da competéncia e
da autonomia municipal.

§ 1° - E vedada a implantacdo e aplicacdo de atividades poluidoras, cujas
emissdes possam causar ao meio ambiente condicdes em desacordo com as normas e
padrdes de qualidade ambiental.

8§ 20 - Os prazos para atendimento dos padroes de emissao serao fixados
juntamente com sua promulgacao e nao poderdo ser superiores a 2 (dois) anos.

§ 32 - O Poder Publico divulgara, anualmente, os seus planos, programas e
metas para recuperacao da qualidade ambiental, incluindo informacdes detalhadas sobre
a alocacdo dos recursos humanos e financeiros, bem como relatério de atividades de
desempenho relativo ao periodo anterior.

8§ 4° - S3o instrumentos de execugdao da politica municipal de meio ambiente
estabelecida nesta Lei Orgénica:

I - a criacdo de unidades de conservagdo tais como areas de preservagao
permanente, de protecdo ambiental de relevante interesse ecoldgico ou cultural, parques
municipais e reservas bioldgicas, estacdes ecolodgicas;

II - o tombamento de bens;

III - a sinalizacdo ecoldgica;

IV - a fixacdo de normas e padrdoes municipais como condicdes para o
licenciamento de atividades potencialmente poluidora;

V - a permanente fiscalizagdo de cumprimento das normas de padrdes ambientais
estabelecidas na legislacdo Federal, Estadual e Municipal;

VI - o estabelecimento de sangbes administrativas de carater progressivo a
empresas e estabelecimentos que exercam atividades poluidoras até a propria interdigdo
da atividade;

VII - a criacdo, a instalacdo e o permanente funcionamento de um Conselho
Municipal de Protecdo ao Meio Ambiente, cuja competéncia serd definida em lei e terd a
seguinte composicdo:

a) dois membros indicados pelo Poder Executivo;

b) dois membros indicados por associagdes civis que tenham objetivo primordial a
protecdao ao meio ambiente;

c) dois membros indicado pelo Poder Legislativo;

d) um membro indicado pelo Ministério Publico;

e) um membro indicado pela ordem dos Advogados do Estado de Alagoas Secao -
Arapiraca;

f) um membro indicado pela Associagao Comercial de Arapiraca;

g) um membro indicado pela Faculdade de Formacgdo de Professores de Arapiraca;

VIII - concessdo de incentivos fiscais e tributarios, conforme estabelecidos em lei,
aqueles que:

a) implantarem tecnologia de produgao ou de controle que possibilitem a redugao
das emissdes poluentes a niveis significativamente abaixo dos padrdes em vigor;

b) adotarem fontes energéticas alternativas, menos poluentes.

IX - a proibicdo de se conceder qualquer espécie de beneficios ou incentivos



fiscais ou crediticios aqueles que haja infringido as normas e padrdes da pratica ambiental,
nos cinco anos anteriores e data da concessao;

X — O Poder Publico podera estabelecer restricbes administrativas de uso de areas
privadas, objetivando a protecao de eco-sistemas e de qualidade de vida.

8 1° - Os instrumentos que refere os Incisos I, II, IV, VII, e X deste artigo
poderao ser aplicados por lei ou ato do Poder Executivo.

§ 29 - As limitagbes administrativas que se refere o Inciso X serdo averbadas no
oficio de Registro de Imodveis no prazo maximo de 3 (trés) meses contados da sua
promulgacao.

Artigo 201 - O Municipio adotard o principio poluidor-pagador, devendo as
atividades causadoras de degradacao ambiental arcarem integralmente com os custos de
monitoragem, controle e recuperagao das alteracdes do meio ambiente, decorrentes de seu
exercicio sem prejuizo da aplicacdo de penalidade administrativas e da prépria sociedade
civil.

§ Unico - O disposto no Caput deste artigo incumbe a imposicdo de taxa pelo
exercicio do poder de policia proporcional aos seus custos totais e vinculada a sua
operacionalizagao.

Artigo 202 - As infragdes a legislacdo municipal de protecao do meio ambiente
serao objeto das seguintes administrativas:

I - multa didria, observados, em qualquer caso, os limites maximos estabelecidos
em lei e aplicavel somente quando ainda ndo houver sido imposta por outro ente da
Federacdo.

IT - negativa de concessao de licenca para localizacao e funcionamento de outro
estabelecimento pertencente a mesma pessoa; titular de estabelecimento poluidor, quando
requerida;

III - perde a restricdo de incentivos e beneficios fiscais de qualquer espécie
concedidos pelo Poder Publico Municipal;

IV - suspensdo temporaria da atividade do estabelecimento;

V - negativa de renovacdao da licenca para localizagdo, funcionamento de
estabelecimento, ou cassacdao da licenca anteriormente concedida e fechamento do
estabelecimento.

8§ 1° - As sancOes previstas nos incisos deste artigo serdo aplicadas em carater
sucessivo e cumulativo, conforme o que a respeito dispuser a regulamentacdo da presente
Lei pelo Poder Executivo, exceto a do inciso II, que podera ser aplicada simultaneamente
com a do inciso 1.

8§ 2° - As penalidades previstas nos incisos IV e V poderdao ser impostas
diretamente pelo Municipio sempre que se tratar de atividades poluidora de qualquer
espécie nao licenciada pelo 6rgdo competente do Poder Publico Estadual, nos termos da lei.

§ 39 - Estando o estabelecimento poluidor no exercicio da atividade licenciada,
conforme referido no paragrafo segundo deste artigo, a aplicacdo das sancdes serd
requerida pelo Municipio as autoridades Federais ou Estaduais competentes, de acordo com
o estabelecido em lei.

Artigo 203 - A criagdo de unidades de conservacao por iniciativa do Poder
Publico sera imediatamente seguida dos procedimentos necessarios a sinalizacdo ecoldgica,
a regularizacdo fundiaria, demarca que € implantacdo de estrutura de fiscalizacdo
adequada.

§ Unico - O Poder Publico estimulara a criagdo e a manutengdo de unidade de
conservagao privada principalmente, quando for assegurado o acesso de pesquisadores e ou
visitantes, de acordo com suas caracteristicas e na forma do Plano Diretor.

Artigo 204 - Consideram-se area de preservacdo permanentes:

I - a cobertura vegetal que contribua para a estabilidade das encostas sujeitas a
erosdo e deslizamento;

II - as areas que abriguem exemplares raros, ameacados de extingdo ou
insuficientemente conhecidos da flora e da fauna, bem como daquele que se sirvam como
local de pouso, abrigo ou reprodugdo de espécie:



III - agude do Municipio;

IV - aqueles assim declarados por lei;

§ Unico - As areas de preservacdo permanente ndo sdo permitidas atividades
gue, contribuem para descaracterizar ou prejudicar seus atributos e fungdes essenciais,
executadas aquelas destinadas a recupera-las e, assegurar sua protecao mediante prépria
autorizacao dos érgaos municipais competentes.

Artigo 205 - Os servidores publicos encarregados da execucdo da politica
municipal de meio ambiente que tiverem conhecimento das infracdes as normas e padroes
de protecdo ambiental deverdo comunicar o fato ao Ministério Publico e a Procuradoria Geral
do municipio para instauracdo de inquérito civil, indicando os respectivos elementos de
convicgao sob pena de responsabilidade funcional.

§ Unico - Concluido o inquérito civil pela procedéncia de denuncia, o Municipio
ajuizarad acdo civil publica por danos ao meio ambiente no prazo de 30 (trinta) dias
contando do recolhimento da denlncia, sempre que o Ministério Pablico ndo o fizer.

Artigo 206 - O Poder Publico estimulara e privilegiara a coleta e a reciclagem do
lixo, bem como a implantagdo de um sistema descentralizado de usinas de processamentos
de residuos urbanos, de forma a minimizar impactos ambientais.

Artigo 207 - As atividades poluidoras ja instaladas no Municipio tem o prazo
maximo de 01 (um) ano para atender as normas e padrdes federais e estaduais em vigor
na data da promulgacao desta Lei Organica.

§ 12 - O prazo maximo a que se refere o caput deste artigo podera ser reduzido
em caso particular, a critério do Executivo Municipal, ndo devendo servir de argumento, em
nenhuma hipétese para justificar dilatagdes de prazos estabelecidos por 6rgdos federais e
estaduais de meio ambiente.

§ 20 - O ndo cumprimento do disposto no caput deste artigo implicara
imposicdo de multa e progressiva, retroativa a data do vencimento do referido prazo
gravidade da infragdo sem prejuizo de interdicdo da atividade.

o Y

Artigo 208 - As aliquotas de taxa de servigo de limpeza urbana, destinadas a
implantacdo de usinas de processamentos de residuos serdo estabelecidas de forma a
assegurar a implantacdo de uma capacidade instalada suficiente para atender as
necessidades do Municipio no prazo maximo de 10 (dez) anos.

§ Unico - O Poder Executivo encaminhard anualmente & Camara Municipal
relatorio detalhado sobre as medidas adotadas para cumprir o disposto no caput deste
artigo.

Artigo 209 - Sdo vedadas no territério municipal:

I - a comercializagdo e caca de animal em extingdo;

IT - producado, distribuicdo e venda de aerosdis que contenham clorofluorcarbono;

III-a comercializagdo de adubos quimicos perniciosos a salde humana e animais
domésticos;

IV - o armazenamento e eliminacdo inadequada de residuos toxicos de material
radiativo;

§ Unico - estas proibicdes serdo regulamentadas por Lei Ordinaria.

CAPiTULO VI
Das Associagcoes Comunitarias

SECAO I
Disposicdoes Gerais

Artigo 210 - Compreendem as associagdbes comunitdrias do Municipio de
Arapiraca:

I - as associagdes de moradores de bairro;

II - as associagdes do desenvolvimento comunitario rural.



§ Unico - Para fins deste artigo, entende-se como associagdo comunitaria
qualquer grupo organizado, de fins licitos, que tenha legitimidade para representar seus
filiados independentemente de seus objetivos ou natureza juridica.

Artigo 211 - Fica criado o Conselho Municipal de Organizacdao das Associagoes
Comunitarias, na forma da lei.

Artigo 212 - Compete ao Conselho Municipal de Organizagao das Associacdes
Comunitarias:

I - dispor sobre a criacao e administracao das associacdes;

IT - fiscalizar os programas desenvolvidos pelas associagoes.

III - intervir nas associagdes quando forem comprovadas irregularidades nas suas
administracdes;

IV - demais atribuicGes previstas na Lei Ordinaria.

TITULO XI
Das disposicoes Constitucionais Gerais

Artigo 213 - S3o considerados patrimoénio historico de Arapiraca, a Igreja Sao
Sebastido, a Igreja do Santissimo Sacramento na Praca Manoel André o prédio onde
funciona a Camara Municipal de Arapiraca, o prédio onde funciona a Secretaria de Finangas
do Municipio, o Grupo Escolar Adriano Jorge e a casa onde viveu Manoel Ledo, na rua do
mesmo nome.

Artigo 214 - O Poder Publico Municipal conservara os eventos tradicionais,
através de incentivos a livre manifestacao cultural como:

I - criagdo, manutencdo e expansdo de espacos publicos devidamente equipados
e capazes de garantir a producdo e consumo das manifestagdes culturais e artisticas;

IT - desenvolvimento de intercdmbio cultural com 6rgdos federais, estaduais, de
outros municipios e internacionais;

III- promogdo dos eventos culturais, com destinacdo de verbas especificas que
conservam as tradicOes regionais que sdo:

a) festa de Nossa Senhora do Bom Conselho;

b) festejos Carnavalescos;

c) festejos Juninos;

d) festival de Folclore em 22 de Agosto;

e) festa da emancipacdo Politica de Arapiraca;

f) festejos Natalinos;

g) saldo de Artes Plasticas de Arapiraca;

Artigo 215 - O municipio instituird, na sua rede escolar, o ensino da Histéria de
Arapiraca, contendo os principios de sua organizacdo, seus grandes vultos e os
acontecimentos historicos.

Artigo 216 - Em nenhum caso, a remuneracao de ingresso dos servidores das
atividades de ensino (categoria docente), orientacdo educacional e pedagdgica, de
planejador e pesquisador, respeitado o nivel de habilitagdo ou classe, serd inferior as
condicOes seguintes:

a) ao professor de Ensino Municipal e, classe “PEM - A”, NIVEL/ Cédigo N - O,
vencimento ou salario inicial, na referéncia 1, carga horaria de vinte horas semanais, sera
atribuido 1.0 (um ponto zero) salario minimo nacional vigente, previsto no art. 73, I

b) ao Professor de Ensino Municipal e, classe “PEM - B %, Nivel / Codigo N -1
vencimento ou salario, na referéncia 1, carga horaria de vinte horas semanais, sera
atribuido 1,2 (um ponto dois) salario minimo nacional vigente, previsto no art. 73,1;

c) ao professor do Ensino Municipal e, classe “PEM - C” , Nivel/ Cédigo N - 2,
vencimento ou saldrio, na referéncia 1, carga horaria de vinte horas semanais, sera
atribuido 1.4 (um ponto quatro) saldrio minimo nacional vigente, previsto no art. 73,I;

d) ao professor de Ensino Municipal e, classe “PEM - D”,Nivel / Cédigo N - 3,
vencimento ou saldrio, na referéncia a, carga horaria de vinte horas semanais, serd



atribuido 1.6 (um ponto seis) salario minimo nacional vigente, previsto no art. 73,1;

e) ao Professor de Ensino Municipal e, classe “PEM - PE” , Nivel Cddigo N - 4,
vencimento ou salario, na referéncia 1, carga horaria de vinte horas semanais, sera
atribuido 1.8 (um ponto oito) salario minimo nacional vigente, previsto no art. 73,I;

f) ao Professor de Ensino Municipal e, classe “PEM - G”, Nivel Cédigo N - 1,
vencimento ou salario, na referéncia 1, carga hordria de vinte horas semanais, sera
atribuido 2.0 (dois ponto zero) salario minimo nacional vigente, previsto no art. 73,I;

g) ao Professor de Ensino Municipal e, classe "PEM - PG”, Nivel Cdédigo N - 2,
vencimento ou salario, na referéncia 1, carga horaria, de vinte horas semanais, sera
atribuido 2.2 (dois ponto dois) salario minimo nacional vigente, previsto no art. 73,I;

h) ao Professor de Ensino Municipal e, classe "PEM - PG”, Nivel Cdédigo N - 3,
vencimento ou salario, na referéncia 1, carga horaria, de vinte horas semanais, sera
atribuido 2.4 (dois ponto quatro) salario minimo nacional vigente previsto no art. 73,I;

§ Unico - Na forma do disposto neste artigo, a base de calculo dos vencimentos
ou salarios para os cargos ou empregos de Planejador Educacional, Orientador Educacional,
Orientador Pedagdgico, Pesquisador e Assistente Social, obedecerdao aos mesmos critérios
estabelecidos para calcular os vencimentos ou salarios da categoria Docente.

Artigo 217 - N3o sera permitida a cobranca e aos seus responsaveis, de taxas ou
materiais para manutencdo dos servicos prestados pela rede municipal de ensino publico.

Artigo 218 - A atividade escoteira sera considerada de relevante utilidade publica
no contexto municipal, devendo se prestar toda assisténcia e auxilio necessario para a
pratica do escotismo.

Artigo 219 - Serdo concedidas, através de lei complementar, areas especificas do
municipio para criagdo de Parques Escoteiros.

Artigo 220 - A criacdo de novos cargos publicos, na Administracdo Direta,
Autarquica e Fundacional Pulblica, sera procedida mediante fixacdo dos quantitativos
correspondentes e atribuicdo de nivel, grau e padrdo de vencimentos, respeitando o sistema
remuneratodrio existente, bem como o estabelecimento de especificagbes para o provimento.

§ Unico - Na hipdtese de ampliacdo de quantitativo de cargo ja existente,
precisar-se-a a quantidade anterior e aquela resultante do acréscimo advindo.

Artigo 221 - Todo ato de provimento de cargo publico, obrigatoriamente indicara
a origem da vaga a ser preenchida, precisando, se for o caso, a causa do desprovimento do
seu anterior ocupante.

Artigo 222 - A criagdo e extingdo dos cargos da Camara, bem como a fixagdo e
alteracao de seus vencimentos, dependerdao de Projeto de Resolugdo de iniciativa da Mesa.

Artigo 223 - As vantagens pecuniarias que estejam sendo percebidas pelo
servidor por ocasido de sua transferéncia para a inatividade integrardo os calculos dos
proventos, observados os prazos minimos de auferimento ininterrupto previstos em lei.

Artigo 224 - Lei complementar dispora sobre a transferéncia de servidores
publicos civis para a disponibilidade remunerada, respeitados os seguintes principios:

I - observancia de critério objetivo para efeito de identificacdo dos servidores a
serem transferidos a disponibilidade, na hipdtese de extingdo ou declaracdo de
desnecessidades de cargos publicos:

II - garantia de remuneragdo integral aos disponiveis, incluindo adicional por
tempo de servigo e abono familia;

IIT - asseguramento quanto ao retorno obrigatério ao trabalho mediante
aproveitamento em cargo igual ou de atribuigdbes equivalentes, vedado o decesso
remuneratorio;

IV - adocgdo, na hipotese da existéncia de varios servidores disponiveis, de critério
objetivo para o chamamento de volta a atividade.



Artigo 225 - Os servidores aposentados e pensionistas do Municipio de Arapiraca
terdo seus proventos e pensdes pagos na mesma data dos demais servidores municipais em
atividades.

Artigo 226 - Os planos de aplicacdo e demais projetos elaborados pelos 6rgaos
da Administracdao Direta, Indireta, Autarquias e Fundacdes Publicas e relativos a utilizacdo
de recursos oriundos de contratos, convénios ou outros tipo de ajuste firmados com a Unido
ou com quaisquer outras entidades de Direito Publico ou Privado, deverdo ser submetidos a
apreciacdo e a aprovacao da Camara Municipal.

§ Unico- No prazo maximo de sessenta dias, contado do encerramento do
exercicio considerado ou do término da execucdo do ajuste, sera encaminhada prestacdo de
contas a Camara Municipal dos recursos aplicados na forma dos planos ou projetos aludidos
neste artigo.

Artigo 227 - Nenhum ato dos Poderes Publicos do Municipio, inclusive dos 6rgaos
da administracdo Indireta e Fundacional Publica, tera eficacia antes da respectiva
publicacdo, notadamente os que referem a aplicacdo dos dinheiros publicos.

Artigo 228 - Nos primeiros doze meses de cada mandato governamental devera
ser realizado um censo dos servidores da Administracdao Municipal Direta, Indireta e
Fundacional Publica, com a participacdo das entidades de classe dos servidores.

Artigo 229 - O Municipio apresentard a Camara Municipal e publicard até o
Gltimo dia do més subseqiiente o demonstrativo da arrecadagdo de imposto e aplicagao
mensal dos recursos previstos no artigo 212 da Constituicao Federal.

§ Unico - ocorrendo o descumprimento do minimo previsto, a diferenca sera
contabilizada pelo valor real corrigido pelo indexado oficial e incorporado no més
subsequente.

Artigo 230 - Todos tém direito de requerer e obter, no prazo de trinta dias,
informacdes sobre projetos do Poder Publico, salvo em casos, cujo sigilo seja
comprovadamente imprescindivel a seguranca da sociedade e do Municipio.

Artigo 231 - Fica o Poder Executivo na obrigacdo de dedicar a Saude uma verba
nunca inferior a treze por cento das despesas globais do Orcamento anual do Municipio,
computadas as transferéncias constitucionais.

Ato das Disposicb6es Constitucionais Transitérias

Artigo 1° - O Prefeito Municipal e os membros da Camara Municipal prestardo o
compromisso de manter, defender e cumprir a Lei Organica do Municipio, no ato e na
data de sua promulgacao.

Artigo 2° - Dentro de cento e oitenta dias, proceder-se-a a revisao dos direitos
dos servidores publicos municipais inativos e pensionistas e a atualizacdo dos
proventos e pensdes a eles devidos, afim de ajusta-los ao disposto na Constituicdo Federal
na Constituicdo do Estado e nesta Lei.

Artigo 3° - S3o transferidos ao Regime Juridico Estatutario, a partir da data da
promulgacdo desta Lei Orgénica, todos os servidores celetistas que hoje integram a
Administragdo Municipal.

Artigo 4° - Os servidores publicos civis do Municipio da Administracdao Direta,
Indireta e Fundacional Publica, em exercicio, na data da promulgacdo da Constituicdo
Federal, ha, pelo menos, 5 anos continuados e que ndo tenham sido admitidos por concurso
publico, sdo considerados estaveis .

Artigo 5° - A elaboracdo do Plano Diretor deverd ser procedida no prazo
maximo de um ano, apos a promulgacdo desta Lei Orgéanica, sendo obrigatéria a sua



reavaliagdo periddica de cinco anos.

Artigo 6° - O Municipio dotar-se-a no prazo de dois anos, com base nos critérios
técnicos adequados, e aprovados pela Camara Municipal dos seguintes planos.

I - o Plano Diretor Viario, incluindo-se a previsdo de sistema de ciclovias;

II - o Plano Diretor de Macro-Drenagem;

III - o Plano Diretor de Transportes Publicos.

Artigo 7° - dentro do prazo de sessenta dias, a contar da data da promulgacao
desta Lei Organica, propora o Chefe do Executivo ao Poder Legislativo Projeto de lei visando
a criacdo do Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Crianca e do Adolescente.

Artigo 8° - Dentro do Prazo de sessenta dias, a contar da data da promulgacdo
desta Lei Orgdanica, propora o Chefe do Executivo, ao Poder Legislativo, Projeto de Lei,
visando a Criagdo do Conselho Municipal de Defesa ao Portador de Necessidades Especiais.

Artigo 9° - Enquanto ndo for criada a Imprensa Oficial do Municipio, a publicacdo
das Leis e atos municipais sera feita por afixagdo na Prefeitura e na Camara Municipal e, a
critério do Prefeito e do Presidente da Camara, de acordo com a Lei:

a) na imprensa local;

b) na imprensa oficial do Estado.

Artigo 10 - O Municipio podera constituir guarda municipal destinada a protecao
dos seus bens, servicos e instalagdes, conforme dispuser a Lei.

§ 1° - A guarda municipal, quanto as atividades operacionais, sera
supervisionada pela Policia Militar.

§ 292 - Ao guarda municipal é vedado o porte de arma, ressalvada a hipdtese de
especifica autorizacdo do Secretdrio de Estado da Seguranca Publica, para conducdo
exclusivamente em servigo.

Artigo 11 - No prazo de 180 (cento e oitenta dias) da vigéncia da Lei Organica
do Municipio, o Chefe do Poder Executivo designara uma Comissdo que elaborara Projeto de
Lei adaptando o Estatuto do Magistério Lei n® 1.536/87 as normas constitucionais e as
desta Lei.

§ Unico - A comissdo de que trata este artigo compor-se-a de:

a) um terco de representantes do Poder Executivo, indicados pelo Prefeito;

b) um terco de representantes do Poder Legislativo indicados pelo Presidente da
Cémara Municipal;

c) um terco de representantes do Magistério Publico Municipal, que serao
escolhidos pelo Secretario de Educagdo do Municipio.

Artigo 12 - Esta Lei Organica, com as disposicoes Gerais e Transitérias que a
integram, entrara em vigor na data de sua promulgacao.
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