PERDA AUDITIVA INDUZIDA POR RUIDO - PAIR

CID-10: H83.3

CARACTERISTICAS GERAIS

» DESCRICAO

Perda auditiva induzida por ruido (Pair) caracteriza-se pela perda da audigdo por exposi¢cao
prolongada a rufdos, que pode estar associada ou nao a substancias quimicas, no ambiente de
trabalho, sendo do tipo neurossensorial, geralmente bilateral, irreversivel e progressiva conforme o
tempo de exposicdo. Alguns termos podem ser utilizados como sindnimos de Pair, tais como: perda
auditiva por exposic¢ado ao ruido no trabalho, perda auditiva ocupacional, surdez profissional, disacusia
ocupacional, perda auditiva induzida por niveis elevados de pressao sonora, perda auditiva induzida
por ruido ocupacional e perda auditiva neurossensorial por exposi¢do continuada ou subita a niveis
elevados de pressao sonora de origem ocupacional.

» FATORES DE RISCO

Destacam-se como fatores que influenciam o risco de Pair as caracteristicas fisicas do ruido, como
tipo, espectro e nivel de pressao sonora; o tempo de exposicao; e a suscetibilidade individual (Harger;
Barbosa-Branco, 2004).

O risco aumenta consideravelmente quando a média da exposicao ao ruido esta acima de 85 dB
(A) por oito horas diarias (Brasil, 2006).

As exposic¢des continuas a ruidos sao piores do que as intermitentes. No entanto, curtas exposicoes
a ruido intenso também podem desencadear perdas auditivas. Dessa forma, quando for identificado
0 uso de protetores auditivos no histérico ocupacional do trabalhador, serd necessario avaliar alguns
aspectos relevantes, tais como: a real atenuacao do ruido, ou seja, se a protecao auditiva utilizada
por esse trabalhador foi adequada para a exposicao; as caracteristicas individuais do trabalhador;
e as situacoes reais de exposicao ao ruido no trabalho (Brasil, 2006).

A coexisténcia de outros fatores, como vibracao, calor e determinados agentes quimicos no ambiente
e no processo de trabalho, podem influir no desenvolvimento da perda auditiva por meio da interagao
com os niveis de press&o sonora ocupacional (Brasil; Opas, 2001).

Para mais informacdes sobre os fatores de risco para ocorréncia de Pair, consultar o Protocolo de
Complexidade Diferenciada Perda Auditiva Induzida por Ruido (Pair) (Brasil, 2006).

MANIFESTACOES CLINICAS

Em geral, o trabalhador com perda auditiva apresenta sintomas auditivos frequentes, tais como
zumbido, intolerancia a sons intensos e dificuldades de comunicagao com colegas e familiares.
H& também queixas relativas a ocorréncia de cefaleia, tontura, irritabilidade, problemas digestivos,
dificuldade de atencdo e concentracdo durante realizagao de tarefas, alteragao do sono, ansiedade
e isolamento (Brasil, 2006).
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COMPLICACOES

Além da ocorréncia de zumbidos, de prejuizos na compreensao da fala e da comunicagédo oral, o
trabalhador com Pair pode desenvolver intolerancia a sons intensos, transtornos neurologicos e
vestibulares, alteragcdes no padrédo do sono, transtornos digestivos e comportamentais (Brasil, 2006).

DIAGNOSTICO

» CLINICO

O diagnostico clinico da Pair é realizado a partir de anamnese ocupacional, histérico de exposicao
ocupacional aos fatores de risco, exame fisico e exames complementares. E importante integrar
0s achados clinicos com os dados epidemiolégicos, além de melhorar a elaboracéo das hipoteses
diagnosticas (Brasil, 2006).

As principais caracteristicas diagnosticas da Pair, de acordo com o guia de orientacdes do American
College of Occupational and Environmental Medicine (ACOEM) (Mirza et al., 2018), sao:

e Perda auditiva sensdério-neural com comprometimento das células ciliadas da orelha
interna, quase sempre bilateral.

e Rebaixamento no limiar audiométrico de 3 kHz, 4 kHz ou 6 kHz, como primeiro sinal.
No inicio da perda, a média dos limiares de 500 kHz, 1 kHz e 2 kHz € melhor do que a média
de 3 kHz, 4 kHz e 6 kHz. O limiar de 8 kHz tem de ser melhor que o pior limiar.

e Apenas a exposi¢ao ao ruido ndo produz perdas maiores que 75 dB em frequéncias altas,
e que 40 dB nas baixas.

e A progressao da perda auditiva decorrente da exposi¢do cronica € maior nos primeiros
10 a 15 anos, e tende a diminuir com a piora dos limiares.

O diagnostico precoce pode evitar o agravamento da perda auditiva apresentada pelo trabalhador.
Além disso, pode nortear a busca ativa de novos casos no ambiente de trabalho, bem como a adog&o
de medidas de protecdo individual e coletiva, evitando o desencadeamento de perda auditiva em
outros trabalhadores e o0 agravamento dos que apresentam Pair.

» EXAMES DIAGNOSTICOS

A avaliagao audioldgica é formada por um conjunto de exames, tais como: audiometria tonal por via
aérea; audiometria tonal por via 6ssea; logoaudiometria e imitanciometria (Brasil, 2006).

Audiometrias tonais devem ser realizadas pelos empregadores de locais onde hé o risco de Pair
para atender os minimos requisitos legais, sendo: audiometria admissional, periédica, demissional,
de mudanca de funcdo e de retorno ao trabalho.

» DIFERENCIAL

Importante diferenciar a Pair de outros agravos auditivos também com possibilidade de ocorréncia
no ambiente de trabalho, como o trauma acustico e a mudanca transitéria de limiar (Brasil, 2006).



TRATAMENTO

A Pair é irreversivel, porém, uma vez cessada a exposi¢do, nao ha progressao da perda auditiva. Nao
hé& tratamento para recuperagao dos limiares auditivos, no entanto algumas medidas terapéuticas
coletivas e individuais podem ser adotadas. A reabilitagcdo auditiva com o uso de aparelhos de
amplificacdo sonora e a adogéo de estratégias para melhoria da comunicacao, realizadas por
fonoaudiodlogos, podem auxiliar na melhoria da qualidade de vida do trabalhador (Brasil, 2006).

O uso de aparelhos de amplificagao sonora pode corrigir os limiares danificados pelo ruido,
devolvendo a audibilidade, e reduzir o zumbido que comumente acompanha a perda auditiva.

VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

» OBJETIVOS

A vigilancia da Pair tem como principais objetivos: monitorar indicadores que sirvam como alerta
precoce para o sistema de vigilancia; identificar grupos e fatores de risco presentes nos ambientes e
nos processos de trabalho, identificar e investigar todos 0s casos suspeitos de Pair, notificar todos os
casos confirmados de Pair, estabelecer ou descartar a relagdo da doenga com o trabalho, conhecer o
perfil epidemiolégico de Pair, produzir e disseminar informacgdes epidemioldgicas, orientar medidas
de prevencao e controle para intervengao oportuna que possam evitar a ocorréncia de novos casos
€ 0 agravamento dos casos identificados.

» DEFINICAO DE CASO

Suspeito

Todo(a) trabalhador(a) submetido(a) a exposi¢cao continuada ou subita ao ruido, associada ou nao
a substancias quimicas ou a vibracdes, nos ambientes e nos processos de trabalho.

Confirmado

Todo caso de Pair caracterizado pela diminui¢cdo gradual da acuidade auditiva decorrente da
exposigao continuada ou subita ao ruido, associado ou ndo a substancias quimicas, no ambiente
ou no processo de trabalho.

Descartado

Todo caso de perda auditiva em que nao foi identificado fator ou situagéo de risco em ambiente ou
processo de trabalho apés investigacao epidemiolégica.

» NOTIFICACAO

A Pair relacionada ao trabalho é de notificagdo compulsoria, a ser monitorada por meio da estratégia
de vigilancia sentinela, conforme Portaria de Consolidagdo n.0 5, de 28 de setembro de 2017.
Todos os casos de Pair que atendam a definicdo de caso confirmado devem ser notificados no
Sistema de Informacé&o de Agravos de Notificacdo (Sinan), mediante o preenchimento da Ficha
de Investigagéao de Pair.
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A confirmacao da relacao da Pair com o trabalho e a notificagdo podem ser feitas por qualquer
profissional de salide ou por quaisquer responsaveis pelos servigos publicos e privados de salde
que prestam assisténcia ao paciente, nao sendo exclusividade de nenhuma categoria profissional.
Aidentificacdo da relacédo de causalidade com o trabalho ndo deve ser confundida com a confirmagao
do diagnostico.

A notificagédo de Pair relacionada ao trabalho no Sinan tem carater estritamente epidemiolégico.
E importante que seja feita de forma oportuna, para que a equipe de Vigilancia em Saude do Trabalhador
possa intervir nos ambientes e nos processos de trabalho, evitando a ocorréncia de novos casos.

INVESTIGACAO EPIDEMIOLOGICA

» ROTEIRO DA INVESTIGACAO EPIDEMIOLOGICA

A investigacdo epidemiologica da Pair relacionada ao trabalho constitui atividade obrigatéria a
ser realizada a partir do caso suspeito ou confirmado e da informacgdo sobre outros trabalhadores
expostos aos mesmos fatores de risco nos ambientes de trabalho.

» IDENTIFICACAO DO PACIENTE

Preencher todos os campos da ficha de investigacao relativos aos dados gerais do paciente, a
notificacdo individual e aos dados de residéncia.

» COLETA DE DADOS CLINICOS E EPIDEMIOLOGICOS

Todas as informagdes necessarias para confirmacdo do caso devem ser coletadas e registradas,
especialmente acerca da situacédo clinica e epidemiolégica e do histérico ocupacional do
€aso suspeito.

Devem-se registrar, na ficha de investigagao, os antecedentes epidemiolégicos, atentando-se,
especialmente, para o preenchimento dos campos ocupacao e atividade econdmica, além de outros
campos e informacgdes relevantes, como: tipo de ruido, se houve exposi¢cdo concomitante a ruido e
outros produtos ou situagdes, diagnoéstico especifico, conduta geral e evolugéo do caso.

Deve-se atentar ao preenchimento do campo “Foi emitida a Comunicagéo de Acidente no Trabalho
— CAT" em casos em que se aplica a sua emissao.

Descrever no campo “Informagdes complementares e observagdes”: histérico de exposicao
ocupacional, histéria ocupacional atual, antecedentes mérbidos e dados do exame clinico e fisico.

» ENCERRAMENTO DE CASOS

Como 0s casos sao inseridos no Sinan apenas apods a confirmacgéo, ndo ha data de encerramento
de casos na Ficha de Investigacdo de Pair. No entanto, ressalta-se que o encerramento oportuno da
investigacao e a identificacdo da relagcdo com o trabalho sdo essenciais para adogao de medidas
efetivas que possam evitar a ocorréncia de novos casos.

Nessa etapa da investigacao epidemiolégica, devem ser revisadas as fichas do Sinan de cada caso
de Pair em que foi confirmada a relagdo com o trabalho, com o objetivo de qualificar as informacoes
e confirmar o preenchimento de todos os campos, de acordo com as instrucoes desta publicacao.



O fluxograma das etapas da vigilancia em saude do trabalhador para Pair encontra-se na Figura 1.

FIGURA 1 — Fluxograma de vigilancia em saude do trabalhador para perda auditiva induzida
por ruido
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Diagnostico de Pair

[ Realizar acoes de Vigilancia em Satde do Trabalhador ]
I
Acionar equipes de Visat/Cerest para
execugao de agodes de vigilancia
de ambiente e processos de trabalho

Realizar agdes de vigilancia epidemiolégica
em satde do trabalhador

J

Realizar inspecao sanitaria em saude do
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Notificar casos no Sinan
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| |
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[ )
| |

pelo INSS

J

Elaborar relatério final de investigacao
epidemiolégica

Elaborar relatério de inspecao sanitaria
em salde do trabalhador e comunicar aos
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trabalhadores e outros que se
tornarem necessarios)

\

Monitorar, acompanhar e fiscalizar as
intervengoes recomendadas no relatério
técnico de inspecao sanitaria em saldde

do trabalhador de mapeamento
de fatores de riscos ocupacionais

Encaminhar para acompanhamento na RAS

Fonte: CGSAT/Dsast/SVSA/MS.

Nota: CAT: Comunicacéo de Acidente de Trabalho; Cerest: Centro de Referéncia em Salde do Trabalhador; Dart: Doenca e
Agravo Relacionado ao Trabalho; INSS: Instituto Nacional do Seguro Social; Pair: Perda Auditiva Induzida por Ruido; RAS: Rede
de Atencéo a Saude; Sinan: Sistema de Informacé&o de Agravos de Notificagédo; Visat: Vigilancia em Satde do Trabalhador.
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» RELATORIO FINAL

Os dados da investigacao deverdo ser sumarizados em um relatério que inclua todas as etapas
do processo.

Para mais informacdes sobre preenchimento da ficha de notificacao, investigacdo epidemiolégica,
analise de dados, relatério final de investigacdo e medidas de prevengao e controle, consultar o texto
Vigilancia em Satde do Trabalhador deste Guia.

MEDIDAS DE PREVENCAO E CONTROLE

A prevencdo € a Unica estratégia a ser adotada para evitar a Pair. As principais medidas de prevengao
e controle da Pair sao:

e Implementacao de estratégias para eliminacdo dos ruidos, tais como: substituicdo das
tecnologias de trabalho por outras mais seguras, isolamento das maquinas por meio de
enclausuramento dos processos, que reduzam a exposicao ao ruido.

e Monitoramento ambiental.
¢ Realizagao de vigilancia e monitoramento do ambiente e do processo de trabalho.
e Adocao de medidas de reducao e de controle dos niveis de ruidos no ambiente de trabalho.

e Orientacao quanto ao uso de equipamentos de protecdo individual (EPIs).
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