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LEI N.? 2.216/2001

DISPOE SOBRE A ESTRUTURA ORGAN[ZACIO;\?AL
DA ADM]NISTRAAC&O PUBLICA MUNICIPAL e DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

_ A PREFEITA DO MUNICIPIO DE ARAPIRACA, no uso das atribuigdes que lhe
weniere o art. 51, inciso XII, da Lei Organica Municipal.

Fago saber que o Poder Legislativo aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - A Administragdo Publica Direta e Indireta do Municipio de Arapiraca terd a
Mutura organizacional estabelecida nesta Lei.

Art. 2° - S&o objetivos da Administragdo Publica Municipal:

I — promover o desenvolvimento municipal de forma harmdnica, reduzindo as
“zualdades regionais;
Il — ampliar e aperfeicoar os servigos piblicos prestados diretamente pela Municipalidade,
pEzndo pela adequagio daqueles que forem delegados:
I — coordenar e integrar todas as agdes desenvolvidas por seus diversos orgaos,
cionando-as a consecugdo do bem estar coletivo;
IV — garantir a participagdo da comunidade no planejamento das acdes de Governo;
: V' — assegurar o cumprimento dos programas, projetos e atividades a cargo da
Minicipalidade, tendo em vista os objetivos emanados da Lei Organica ! \Iumclpal e das leis
: ificas, em estreita articulagio com o Poder Legislativo e com os outros niveis de governo.

Art. 3° - A ac¢dio do Governo Municipal sera desenvolvida com observancia dos principios

-egalidade, da impessoaiidade, da moralidade, da publicidade, da supremacia do interesse
£ ico ¢ da eficiéncia administrativa.

CAPITULO 11
DA ADMINISTRACAO DIRETA

Art. 4° - A Administragdo Direta do Poder Executivo tem a seguinte estrutura:
¢
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— Gabinete do(a) Prefeito(a);

11 — Gabinete do(a) Vice-Prefeito(a),
I — Procuradoria Geral do Municipio;
v — Secretaria Municipal de Governo,
\Y — Secretaria Municipal de Planejamento;
Vi _ Secretaria Municipal de Administra¢ao e Recursos Humanos;
VII - Secretaria Municipal de Economia e Finangas;
VIII — Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e Meio Ambiente;
IX  — Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social € Econoémico;
X — Secretaria Municipal de Agricultura;
. X1 _ Secretaria Municipal de Obras e Viagéo,
X1l - Secretaria Municipal de Limpeza e Tluminagdo Publica;
XIIT - Secretaria Municipal de Educac@o;
XIV  — Secretaria Municipal de Saude.
SECAQ1

Do Gabinete do(a) Prefeito(a)

SUBSECAO1
Da Competéncia

Art. 5° - O Gabinete do(a) Prefeito(a) tem a competéncia de assessorar o(a) Chefe do Poder

cutivo; e, concomitantemente: - coordenar e apoiar as agdes politicas que lhes sao proprias;

miprir as normas vigentes na Administragao Municipal; e articular o cumprimento das referidas
as no Ambito dos demais orgaos da Administragdo Municipal.

SUBSECAO II
Da Estrutura

Art. 6° - O Gabinete do(a) Prefeito(a) executara suas agdes atraves dos orgaos que integram
w 2 estrutura administrativa-organizacional, a saber:

L Orgéos Colegiados:

a) Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Mulher;
b) Consetho Municipal de Seguranca Publica de Arapiraca.

11. Orgios de Dire¢ao Superior:

a) Chefia de Gabinete;
b) Coordenadoria de Cultura e Esportes.

b.1 subcoordenadoria de cultura:
b.1.1 articuladoria de atividades artisticas e artesanais;
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b.1.2 articuladoria de atividades folcloricas;
b.1.3 articuladoria de atividades da biblioteca municipal.

b.2 subcoordenadoria de esporte:

b.2.1 articuladoria de atividades de eventos esportivos:
b.2.2 articuladoria de atividades de controle de espagos esportivos publicos;
b.2.3 articuladoria de atividades recreativas.
c) Assessoria Tecnica N1,
.  Orgdos de Execu¢do Intermediaria:
a) Assessoria Técnica N3;
b} Assessoria de Imprensa;

¢) Assessoria do Cerimonial;
d) Secretaria do Executivo.

SECAO II
Do Gabinete do(a) Vice-Prefeito(a)

SUBSECAOQ1
Da Competéncia

Art. 7° - O Gabinete do(a) Vice-Prefeito(a) tem a competéncia de prestar assisténcia e

essoramento  direto e imediato ao(a) Vice-Prefeito(a) e desempenhar missdes especificas =
Fressamente atribuidas por meio de atos proprios e despachos. :

SUBSECAQ I
Da Estrutura

_ Art. 8 - O Gabinete do(a) Vice-Prefeito(a) executara suas acdes atraves dos Orgaos que
pe_ram a sua estrutura administrativa-organizacional a saber:

I - Orgdo de Dire¢ido Superior:
a) Chefia de Gabinete.
IT - Orgdos de Assessoramento e Execugao:

a) Assessoria Técnica N3;
b) Secretaria Executiva.
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SECAOQ IiI
Da Procuradoria Geral

SUBSECAO I
Da Competéncia

Art. 9° - A Procuradoria Geral do Munici
Poder Executivo; e, concomitantemente:

Widades juridicas e correlatas de interesse do
ad.

pio tem a competéncia de assessorar ofa) Chefe
- planejar, coordenar, controlar e executar as
Municipio e, privativamente, executar a Divida

SUBSECAO 11
Da Estrutura

Art. 10 - A Procuradoria Geral do Municipio, executara suas acdes através dos 0rgédos que
SSTam a sua estrutura administrativa-organizacional. a saber-

L Orgios de Direcdo Superior:

a) Gabinete do(a) Procurador(a) Geral,
pelo(a) Subprocurador(a);
b) Assessoria Técnica N2.

integrado pelo(a) Procurador(a) Geral e

II. Orgios de Execucdo Intermediaria e Respectivas Unidades Basicas:
a) Subprocuradoria de A¢des Civeis e Trabalhistas;

b) Subprocuradoria de Acdes Institucionais;

¢) Subprocuradoria de A¢des Tributarias;

d) Departamento Administrativo:

d.1 Divisdo de Pessoal:
d.2 Divisdo de Apoio Administrativo.

SECAQ IV
Da Secretaria Municipal de Governo

SUBSECAQ 1
Da Competéncia

Art. 11 - A Secretaria Municipal de Governo tem a competéncia de assessorar o(a) Chefe do
Wi Executivo; e, concomitantemente: - coordenar as a¢Bes de inter-relacionamento entre os
=5 Executivo e Legislativo; supervisionar as atividades desenvolvidas pela Defesa Civil; e

22r as atividades dos orghos da Administragdo Publica, visando atender aos interesses da
Lmidade.

SUBSECAO II

T
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Art. 12 - A Secretaria Municipal de Governo executara suas agdes através dos orgdos que
a sua estrutura administrativa-organizacional, a saber:

I - Orgdos de Diregao Superior-

a) Gabinete do(a) Secretario(a), integrado pelo(a) Secretario(a) e pelo(a)
- Subsecretario(a);

b) Assessoria Técnica N3:

¢) Assessoria de Planejamento.

- IT- Orgdos de Execucdo Intermediaria e Respectivas Unidades Basicas-
a) Departamento de Politica Governamental:

1. Divisdo de Controle das Areas Administrativas;
2. Divisdo de Apoio as Agdes Comunitarias:
3. Divisdo de Integracdo Administrativa,

b) Departamento Administrativo:

1. Divisao de Apoio Administrativo;
2. Divisdo de Atendimento ao Publico.

¢) Departamento de Assuntos Legislativos:

1. Divisdo de Acervo Documental;
2. Divisdo de Processos Legislativos.

d) Departamento de Informatica.

SECAO V
Da Secretaria Municipal de Planejamento

SUBSECAOQO I
Da Competéncia
 Art. 13 - A Secretaria Municipal de Planejamento tem a competéncia de assessorar o(a)
e do Poder Executivo; e, concomitantemente: - planejar e coordenar, conjuntamente com as
1S secretarias, a politica de desenvolvimento do Municipio, estabelecendo planos, programas
ietos relativos as politicas publicas nas 4reas urbana, econdmico-social, orcamentaria e
ira. -
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SUBSECAO 11
Da Estrutura

Art. 14 - A Secretaria Municipal de Planejamento, executara suas acoes atraves dos Orgdos
integram a sua estrutura administrativa-organizacional, a saber-

L

Orgios de Direcio Superior:

-~a) Gabinete do(a) Secretario(a), integrado pelo(a) Secretario(a) e pelo(a)

1L

Subsecretario(a);
b) Assessoria Técnica N3,

Orgiios de Execugio Intermediaria e Respectivas Unidades Bésicas:
a) Departamento de Planejamento Estratégico:

1. Divisdo de Estudos e Pesquisas;
2. Divisdo de Apoio na Elaboracio de Planos, Programas e Projetos;

b) Departamento de Planejamento Institucional:

1. Divisdo de Informagdes Institucionais;
2. Divisdo de Estudos Organizacionais.

¢) Departamento de Acompanhamento e Avaliacdo da A¢do Governamental:

1. Divisdo de Monitoramento Sécio-Econdmico e Ambiental;
2. Divis@o de Monitoramento de Infra-Estrutura.

d) Departamento Administrativo:

1. Divisao de Pessoal;
2. Divisdo de Apoio Administrativo.

) Departamento de Tecnologia da Informagio:

1. Divisao de Estatistica,
2. Divisdo de Processamento e Analise.

f) Departamento de Elaboragio e Acompanhamento da Execucdo Orcamentaria:

I. Divisdo de Elaboracio;
2. Divisdo de Acompanhamento.

SECAO VI il.f,r
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Da Secretaria Municipal de Administracio e Recursos Humanos

SUBSECAOQ 1
Da Competéncia

- Art. 15 - A Secretaria Municipal de Administragio e Recursos Humanos tem a competéncia
assessorar o(a) Chefe do Poder Executivo; e, concomitantemente: - coordenar ¢ executar as
idades de apoio administrativo, preservacio do patriménio publico e desenvolvimento de
rsos humanos, visando o seu constante aprimoramento, garantindo, desta forma, o pleno
sionamento da Administragdo Publica Municipal.

SUBSECAO i1
Da Estrutura

. Art.16 - A Secretaria Municipal de Administracio e Recursos Humanos executard suas
s atraves dos orgdos que integram a sua estrutura admini strativa-organizacional, a saber:

L Orgiio Colegiado:
a) Conselho Municipal da Previdéncia Social.
1L Orgios de Direcéo Superior:

a) Gabinete do(a) Secretario(a), integrado pelo(a) Secretario(a) e pelo(a)
Subsecretario(a),

b) Assessoria de Planejamento;

¢) Assessoria Técnica N3;

d) Junta Médica;

e) Servigo de Atendimento ao Cidaddo - SAC;

f)  Fundo de Previdéncia Social - FPS.

“HL  Orgdos de Apoio:

a) Comissao Permanente de Licitacio,
b) Comissdo Permanente de Compras;

- IV.  Orgios de Execucdo Intermediaria e Respectivas Unidades Basicas:
a) Departamento de Controle Administrativo:

1. Divisdo de Almoxarifado;
2. Divisdo de Patrimonio;
3. Divisdo de Elabora¢io e Controle de Contratos;

b) Departamento de Recursos Humanos:
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1. Divis@o de Informacio Funcional;
2. Divisdo de Acompanhamento e Avaliagao Funcional;
3. Divisio de Capacitacdo e Treinamento Profissional.

¢) Departamento Central de Pessoal:

I. Divisdo de Processamento de Dados;

2. Divisdo de Controle Funcional de Pessoal.
d) Departamento Administrativo:
I. Divisao de Pessoal;
£ : 2. Divisdo de Apoio Administrativo;
3. Divisdo de Protocolo.

SECAO VII
Da Secretaria Municipal de Economia e Financas

SUBSECAO I
Da Competéncia

Art. 17 - A Secretaria Municipal de Economia e Financas tem a competéncia de assessorar
hefe do Poder Executivo; €, concomitantemente: - planejar e coordenar a politica fazendaria
ipal, estabelecendo programas, projetos e atividades relacionadas com as areas de
istragdo tributaria, financeira, orcamentaria, patrimonial e contabil

SUBSECAO IT
Da Estrutura

Art. 18 - A Secretaria Municipal de Economia e Financas executara suas agdes através dos
que integram a sua estrutura administrativa-organizacional a saber-

L Orgido Colegiado:
a) Conselho Tributario Municipal.
IL  Orgdo de Diregdo Superior:
a) Gabinete do(a) Secretario(a), integrado pelo(a) Secretario(a) e pelo(a)
Subsecretario(a);
- b) Assessoria Técnica N3;

¢) Assessoria de Planej amento;
d) Diretoria Financeira. '
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érgz"ios de Execucdo Intermediaria e Respectivas Unidades Basicas:
a) Departamento de Despesa Publica:

1. Divisdo de Registro Contabeis;

2. Divisdo de Prestagéo de Contas;

3. Divisdo de Conciliacio e Analise de Contas

4. Divisio de Controle da Execu¢io Or¢amentaria,

¥

b) Departamento de Arrecadacio:

- Divisio de Cobranga Administrativa;

- Divisao de Planejamento e Acompanhamento da Arrecadacio:
. Divisao de Documentagio Fiscal;

. Divisdo de Fiscalizacio.

2

ALJJ[\,}»--

¢) Departamento de Controle Interno-

1. Divisdo de Transferéncias Constitucionais;
2. Divisdo de Programagao Financeira;

d) Departamento de Cadastro de Contribuintes:

1. Divisdo de Cadastro Imobiliario:
2. Divisdo de Cadastro Mobiliario.

e) Departamento Administrativo:

1. Divisao de Atendimento ao Publico;

2. Divisdo de Expedigio de Documentos;
3. Divisdo de Arquivo;

4. Divisdo de Apoio Administrativo.

f) Departamento de Processamento de Dados.

SECAQ VIII
Da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e Meio Ambiente

SUBSECAO I
Da Competéncia

Art 19 - A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e Meio Ambiente tem a
eténcia de assessorar o(a) Chefe do Poder Executivo; e, concomitantemente: - coordenar as
«idades de gestdo da politica urbana e do meio ambiente no Municipio, a fim de proporcionar o
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desenvolvimento das fungdes sociais da cidade, bem como o uso adequado dos recursos

ientais voltados para o desenvolvimento sustentavel.

SUBSECAO II
Da Estrutura

Art. 20 - A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e Meio Ambiente executars

agdes através dos Orgios que integram a sua estrutura administrativa—organizacional, a saber:

¥

L Orgdos de Dire¢do Superior:

a) Gabinete do(a) Secretario(a), integrado pelo(a) Secretario(a) e pelo(a)
Subsecretario(a);

b) Assessoria Técnica N3;

¢) Assessoria de Planejamento.

1. Orgﬁos de Execugdo Intermediaria e Respectivas Unidades Basicas:
a) Departamento de Controle e Desenvolvimento Urbano:
1. Divisdo de Cadastro e Licenciamento;,
2. Divisdo de Controle do Uso e Ocupacio do Solo;
3. Divisio de Habitaco.
b) Departamento de Meio Ambiente:
1. Divisdo de Monitoramento e Controle Ambiental;
2. Divisdo de Educaciio Ambiental;
3. Divisdo de Logradouros Publicos.
¢) Departamento de Fiscalizagio:
1. Divisdo de Uso e Ocupagio do Solo;
2. Divisdo de Feiras Livres;
3. Divisdo de Meio Ambiente.
d) Departamento Administrativo-
1. Divisdo de Apoio Administrativo;,

2. Divisdo de Protocolo e Expedi¢io.

SECAO IX
Da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Econdémico -

./.
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SUBSECAO |
Da Competéncia

SUBSECAO 11
Da Estrutura

Art. 22 - A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Econdmico executars suas
atraves dos orgdos que integram a sua estrutura administrativa-organizacional a saber;

L Orgios Colegiados:

a) Conselho Tutelar da Crianca e do Adolescente;

b) Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Crianca e do Adolescente;
¢) Conselho Municipal de Turismo:

d) Conselho Municipal de Assisténcia Social;

e) Conselho Municipal de Desenvolvimento Econdmico:

f) Comissio Municipal de Erradicacdo do Trabalho Infantil e de Profissionalizacio
do Adolescente - CETIPA

L Orgdos de Diregdo Superior:
a) Gabinete do(a) Secretario(a), integrado pelo(a) Secretario(a) e pelo(a)
ario(a);

b) Assessoria Técnica N3;
¢) Assessoria de Planejamento.

L. Orgdos de Execucdo Intermediaria e Respectivas Divisges Basicas:
a) Centro da Juventude.
b) Departamento de Desenvolvimento Social:
1. Divisio de Promogdo ao Desenvolvimento Social e Comunitario;
2. Divisao de Acompanhamento e Supervisdo a Entidades Assistenciais;
3. Divisdo de Apoio aos Programas e Projetos.

- ¢) Departamento de Desenvoly; mento Econémico:

1. Divisdo de Apoio a Micro e Pequena Empresa:
2. Divisao de Apoio a Economia Popular; -

;
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3. Divisdo de Apoio a Industria, Comércio € Turismo;
4. Divisao de Apoio a Eventos.

d) Departamento Administrativo;,

1. Divisdo de Pessoal;
2. Divisdo de Apoio Administrativo.

SECAO X
Da Secretaria Municipal de Agricultura

SUBSECAO 1
Da Competéncia

Art. 23 - A Secretaria Municipal de Agricuitura tem a competéncia de assessorar o(a) Chefe
Poder Executivo, e, concomitantemente: formular e executar a politica de desenvolvimento
entado centrado na produg¢do agricola e agropecuaria, e na articulagdo de cadeias produtivas; e
nover o aumento da oferta de trabalho no campo ampliando a renda do produtor e a receita do
icipio e de sua regido.

SUBSECAOQO U1
Da Estrutura

 Art. 24 - A Secretaria Municipal de Agricultura executara suas ag¢des atraves dos orgdos que
a sua estrutura administrativa-organizacional, a saber:

Orgio Colegiado:

a) Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural.

Orgios de Diregao Superior:

a) Gabinete do(a) Secretario(a), integrado pelo(a) Secretario(a) e pelo(a)
Subsecretario(a);

b) Assessoria Técnica N3,

¢) Assessoria de Planejamento.

Orgdos de Execugdo Intermediaria e Respectivas Unidades Basicas:
a) Departamento de Pecuaria:

1. Divisdo de Zootecnia,

2. Divisio de Producdo Animal;

3. Divisdao de Matadouro.

b) Departamento de Mecanizagdo:
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1. Divisdo de Recursos Hidricos;
2. Divisdo de Mecanizagio ¢ Transporte.

¢) Departamento Agricola:

1. Divisdo de Irrigagdo;
2. Divisdo de Assisténcia Técnica e Apoio a Pesquisa;
3. Divisdo de Produgio de Mudas.

a

d) Departamento Administrativo;

1. Divisdo de Pessoal;,
2. Divisdo de Apoio Administrativo.

¢) Departamento de Projetos Agricolas:

1. Divisio de Planejamento e Comercializagio;
2. Divisdo de Projetos e Crédito Rural.

SECAO XI |
Da Secretaria Municipal de Obras e Viaciio

SUBSECAO 1
Da Competéncia

~ Art. 25 - A Secretaria Municipal de Obras e Viagio tem a competéncia de assessorar o(a)
“= do Poder Executivo; e, concomitantemente, elaborar estudos e projetos, gerenciar, executar
alizar obras de infra-estrutura urbana e rural. '

SUBSECAO IT
Da Estrutura

Art. 26 - A Secretaria Municipal de Obras e Viagio executara suas acdes através dos orgios
ntegram a sua estrutura administrativa-organizacional, a saber:

L Orgéos de Diregdo Superior:

a) Gabinete do(a) Secretario(a), integrado pelo(a) Secretirio(a) e pelo(a)
Subsecretario(a);
b) Assessoria Técnica N3;

-

-



i ' PABX: (82) 522.2524 | 1662 - Telex: (82) 1026 PMAB- BR Fax: (82) 521-3520
4 Praga Luiz Pereira Lima, 82 - CEP. 57300.010 - Arapiraca - Alagoas

T

¢) Assessoria de Planejamento.

1. Orgdos de Execucdo Intermediaria e Respectivas Unidades Basicas:
a) Departamento de Projetos de Engenhéria:

1. Divisdo de Projetos;
2. Divisio de Or¢amento e Custos.

b) Departamento de Operagdes:

1. Divisio de Obras;
2. Divisdo de Manutencdo de Prédios Publicos;

¢) Departamento Administrativo:

1. Divisdo de Pessoal;
2. Divisio de Apoio Administrativo.

d) Departamento de Viagdo:

1. Divisdo de Construcdo;
2. Divisdo de Manutencdo;
3. Divisdo de Maquinas e Equipamentos.

e) Departamento de Saneamento Basico:

1. Divisdo de Aguas Pluviais;
2. Divisdo de Esgotamento Sanitério.

SECAO XII
Da Secretaria Municipal de Limpeza e luminacio Publica

SUBSECAO1
Da Competéncia

- Art. 27 - A Secretaria Municipal de Limpeza e lluminagdo Publica tem a competéncia de
ssorar o(a) Chefe do Poder Executivo; e, concomitantemente: planejar, coordenar, executar e
_izar os servigos de limpeza publica, em consonancia com o Cddigo Municipal de Limpeza
-a; e, conservar, manter e ampliar o sistema de iluminagao publica.

SUBSECAO II
Da Estrutura .

;
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Art. 28 - A Secretaria Municipal de Limpeza e Huminagdo Publica executara suas acdes
s dos Orgaos que integram a sua estrutura administrativa-organizacional, a saber-

L Orgfios de Dire¢do Superior:

a) Gabinete do(a) Secretario(a), integrado pelo(a) Secretario(a) e pelo(a)
Subsecretario(a);

b) Assessoria Técnica N3;

¢) Assessoria de Planejamento.

. Orglos de Execugdo Intermediaria e Respectivas Unidades Basicas:
a) Departamento de Coleta e Varrigio:

1. Divisdo de Operagdes:

2. Divisdo de Fiscalizagdo de Coleta,
3. Divisdo de Podagio;

4. Divisdo de Varricao.

b) Departamento Administrativo:

1. Divisdo de Pessoal;
2. Divisdo de Apoio Administrativo;
3. Divisdo de Manutencio de Magquinas e Equipamentos.

¢) Departamento de Tratamento de Residuos Solidos:

1. Divisao de Recebimento de Residuos;
2. Divisao de Operagdes do Aterro Sanitario.
d) Departamento de Iluminacio:

1. Divisio de Logradouros Publicos:
2. Divisdo de Prédios Pliblicos.

SECAO XTI
Da Secretaria Municipal de Educacio

SUBSECAQ I
Da Competéncia

Art. 29 - A Secretaria Municipal de Educagio tem a competéncia de assessorar o{a) Chefe

er Executivo; e, concomitantemente: planejar e coordenar a execucdo da politica
zzcional do Municipio, visando a formagao escolar infantil e do ensino fundamental, e a
=tia do cumprimento dos preceitos e principios constitucionais.
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Art. 30 - A Secretaria Municipal de Educacdo executara suas acdes através dos orgdos que
ssram a sua estrutura administrativa-organizacional, a saber: 6rgdos colegiados, de diregio
erior, de execugdo intermediaria e respectivas unidades basicas:

¢) Departamento de Apoio ao Educando:

SUBSECAQO 11
Da Estrutura

Orgiios Colegiados:

a) Conselho Municipal de Educagéo;

b) Conselho Municipal de Alimentagao Escolar;

c) Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de
Manuten¢do e Desenvolvimento do Ensino Fundamental e de Valorizacido do
Magistério;

d) Conselho Municipal de Acompanhamento do Programa de Renda Minima -
Bolsa Escola.

Orgﬁos de Direcdo Superior:

a) Gabinete do(a) Secretario(a), integrado pelo(a) Secretario(a) e pelo(a)
Subsecretario(a);

b) Assessoria Técnica N3;

¢) Assessoria de Planejamento.

Orgéos de Execugdo Intermediaria e Respectivas Unidades Bésicas:
a) Departamento de Gerenciamento Escolar:
1. Divisdo de Gestdo Democratica;
2. Divisdo de Desenvolvimento de Recursos Humanos;
3. Divisao de Normas e Legislagdo.
b) Departamento Pedagogico:
1. Divisao de Educacio Infantil;
2. Divisdo de Educagéo Especial;

3. Divisdo de Ensino Fundamental:

3.1 Setor de Laboratérios de Informatica;
3.2. Setor de Educagio Fisica.

1. Divisdo de Nutri¢do;
2. Divisdo de Transporte; .
3. Divisdo de Apoio Psicossocial. C%
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d) Departamento de Contabilidade e Financas.

1. Divisao de Execucdo Orgamentaria;
2. Divisdo de Recursos Vinculados.

¢) Departamento Administrativo:

Divisdo de Compras;

Divisdo de Administragdo do Patrimonio;
Divisao de Processo Interno;,

Divisdo de Apoio Administrativo:

B

4.1. Setor de Protocolo e Expedi¢do;,
4.2, Setor de Almoxarifado;
4.3. Setor de Apoio Logistico.

SECAO X1V
Da Secretaria Municipal de Satde

SUBSECAO 1
Da Competéncia

.' Art. 31 - A Secretaria Municipal de Satde tem a competéncia de assessorar o(a) Chefe do
er Executivo; e, concomitantemente: planejar, coordenar, e executar programas, projetos e
dades visando a promover o atendimento integral a satide da populagio do Municipio.

SUBSECAO II
Da Estrutura

Art. 32 - A Secretaria Municipal de Saude executara suas agdes através dos orgdos que
=gram a sua estrutura administrativa-organizacional, a saber:

I Orgio Colegiado:
a) Conselho Municipal de Satde.
. Orgdos de Diregiio Superior:
a) Gabinete do(a) Secretario(a), integrado pelo(a) Secretario(a) e pelo(a)
Subsecretario(a);
b) Assessoria de Avaliagdo, Controle e Auditoria;

c) Assessoria de Planejamento.

IIL- Orgdos de Execucio Intermediaria e Respectivas Unidades Bésicas: L%




mmqatdwﬁmpm

’ PABX: (82) 522-2524 / 1662 - Telex: (82) 1026 PMAB-BR - Fax: (82) 521-3520
: Praga Luiz Pereira Lima, 82 - CEP. 57300.010 - - Arapiraca - Alagoas

T

a) Departamento de Vigildncia Sanitaria:
1. Divisdo de Atividades de Industria e Coméreio;
2. Divisdo de Atividades de Prestacio de Servigos Ligados a Saude;
3. Divisdo de Engenharia Sanitaria.
b) Departamento de Recursos Humanos:
. 1. Divisdo de Desenvolvimento Humano.

¢) Departamento de Contabilidade e Finangas:

1. Diviso de Execug¢do Orcamentaria;
2. Divisdo de Recursos Vinculados.

d) Departamento de Agdes em Saude:
1. Divisdo de Atencdo Basica:

1.1 Unidades de Atengdo Bésica;
1.2. Postos de Saude.

2. Divisdo de Média e Alta Complexidade;

2.1. 5° Centro de Saude;

2.2. Unidade Especializada;

2.3. Centro de Atendimento Psicosocial;

2.4. Centro de Reabilitacdo do Portador de Deficiéncia;
2.5. Laboratério Municipal;

2.6. HEMOAR.

3. Diviséo de Informagio, Educagio e Comunicagio.
¢) Departamento de Endemias e Controle em Zoonose:

1. Divisdo de Investigagdo e Laboratorio;

2. Divisdo de Controle de Vetores;

3. Divisdo de Controle da Populacio Animal.
f) Departamento de Epidemiologia:

1. Divisdo de Vigilancia Epidemiolégica;

2. Divisdo de Informacdo Epidemiologica;

3. Divisdo de Cemitérios. _ B ;'

g) Departamento Administrativo: (%
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1. Divisio de Compras;

2. Divisdo de Transporte;

3 Divisdo de Manutengao e Servigos Gerais,
4. Divisdo de Pessoal;

5. Divisio de Patrimonio:

5 1 Setor de Almoxarifado.

CAPITULO 111
DA ADMINISTRACAO INDIRETA

Art. 33 - A Administragdo Indireta do Municipio de Arapiraca ¢ integrada pela
Berperintendéncia Municipal de Transportes € Transito — SMTT, entidade autarquica, dotada de
sonalidade juridica propria, vinculada ao Gabinete do(a) Prefeito(a).

SECAO1
Da Superintendéncia Municipal de Transportes e Transito

SUBSECAO 1
Da Competéncia

_ Art. 34 - A Superintendéncia Municipal de Transportes € Transito tem a competéncia de
| assessorar oa) Chefe do Poder Executivo; €, concomitantemente: planejar, coordenar, controlar €
| executar as atividades de circulagdo de veiculos e transporte, visando oferecer melhor qualidade de
| 2da a populagdo.

SUBSECAO I
Da Esirutura

Art. 35 - A Superintendéncia Municipal de Transportes e Transito executara suas agoes
s-avés dos Orgdos que integram a sua estrutura administrativa-organizacional, a saber:

I Orgaos Colegiados:

a) Conselho Municipal de Transportes Coletivos;

b) Conselho de Administragao;

¢) Consetho Fiscal;

d) Junta Administrativa de Recursos de Infragdes — JARL

iL. Orgios de Direcio Superior:
a) Gabinete do(a) Superintendente, integrado pelo Superintendente € pelo

Subsuperintendente;
b) Assessoria Técnica N3,
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C)~ ASSESSOITa d€ PIane|amento.

IO Orghos de Execuc¢do Intermediaria e Respectivas Unidades Basicas:
a) Departamento de Transito-

L. Divisdo de Sinalizacio e Servigos Gerais:

2. Divisdo de Areas de Controle de Trafego;

3. Divisdo de Educacio para o Trénsito.

b) Departamento de Apoio ao Sistema Municipal de Transporte:

1. Divisdo de Cadastro;
2. Divisio de Operacdes;

¢) Departamento de Terminais Urbanos,
d) Departamento Administrativo-Financeiro:

1. Divisdo de Pessoal;

2. Divisdo de Arrecadacio:

3. Divisdo de Pagamento:

4. Divis&o de Empenho e Contabilidade,

e) Departamento de Fiscalizacio:

I. Divisdo de Transito:

2. Divisdo de Transporte;

3. Divisdo de Vistoria;

4. Divisdo de Remocdo e Guarda de Veiculos Apreendidos.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art. 36 - As necessidades quanto a recursos humanos permanentes, dos orgéos criados por
esta Lei serdo atendidas mediante relotagio de servidores j4 existentes e/ou que yenham a ser
nomeados em decorréncia de aprovagao em concurso publico de provas ou de provag e titulos.

Art. 37 - O organograma componente do Anexo [ a esta Lei corresponde & representagio
grafica da estrutura organizacional do Munici pio de Arapiraca.

Art. 38 - Os cargos de provimento em comissio e as funcdes gratificadas da Administracdo
Plblica do Munizipio de Arapiraca integram os Anexos ILOLIVe V.
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Paragrafo (nico — excetuam-se deste conjunto as fungdes gratificadas constantes do
ema Plblico de Educaciio do Municipio — Lei 2012/98, de 15/05/98.

Art. 39 - No prazo de sessenta dias, contados do inicio da vigéncia desta Lei, o Poder
ecutivo regulamentara o funcionamento e as atribuigdes dos érgdos que compdem a estrutura
zanizacional.

Art. 40 - As despesas resultantes da aplicagio desta Lei correrdo a conta dos recursos
stantes do Orcamento Geral do Municipio para o exercicio de 2002

Art. 41 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.
Art. 42 - Revogam-se as disposi¢des em contrario, especialmente a Lei n.° 1.813, de 03 de

ereiro de 1994, os artigos 1°, 6°, 10, 18 ¢ 19 da Lei n.° 2.005, de 14 de abrilde 1998 eo art. 17 e
=x0s VI e VII da Lei n.° 2.203, de 06 de novembro de 2001. '

Prefeitura Municipal de Arapiraca, 28 de dezembro de 2001.

Ct . %ﬁ L
Célia Maria Barbosa Rocha Teruel
Prefeita

b by
MW
Secretaria de Administraciao _
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ANEXO I PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA
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Diviséo de Pessoal
Divisao de Transito
Divisao de Vistoria

Divisao de Cadastro
Divisdo de Ope,
Divisao de Arrecad
Divisdo de Pagamento
Divisdo de Transportes

Divisao de Empenho e Contabilidade

Divis&o de Educagéo para o Transito

E

Diviséo de Sinalizago e Servigos Gerais
Divisdo de Areas de Controle de Trafego |
Diviséo de Remogéo e Guarda de Veiculos Apreendidos
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ANEXO IT A LEIN.° 2 216/2001 .

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

ADMINISTRACAO DIRETA

DENOMINACAO ' SIMBOLO [ QUANT. |
| SECRETARIO(A) MUNICIPAL CC-1 11
PROCURADOR(A) GERAL | CC-1 01
| _4SSESSOR(A) TECNICO(4) N1 . CC-1 02
 SUBSECRETARIO(A) CC-2 ]
| SELBPROCURADOR(A) CC-2 04
| ASSESSOR(A) DE IMPRENSA cCc-2 | 01
_ASSESSOR(A) DO CERIMONIAL CC-2 01
| CLHEFE DE GABINETE DO(A) PREFEITO(A) CC-2 01
i COORDENADOR(A) DE CULTURA E ESPORTES . CC-z2 | 01
\.CHEFE DE GABINETE DO(A) VICE-PREFEITO(A) CC-2 01
|_ASSESSOR(A) FECE\*ICO(A ) N2 CC-2 01
| PRESIDENTE DA COMISSAO PERMANENTE DE LICITA CAO CC-2 91 |
| FRESIDENTE DA COMISSAO PERMANENTE DE COMPRAS CC-2 01
{ BIRETOR(A) FIN. ANCEIRO(A) cC-2 | 01
| ASSESSOR(4) DE AVALIACAO, CONTROLE E AUDITORIA CC-2 10
{ ASSESSOR(A) DE PLANEJAMENTO | CC-2 10
L ASSESSOR(A) TECNICO(A) CC-3 | i5
ESLBCOORDENADOR(A) DE CULTURA CC-3 01
. S BCOORDENADOR(A) DE ESPORTE CC-3 01
' SECRETARIO(A) DO EXECUTIVO . CC-3 02
| ASSESSOR(A) DE PLANEJAMENTO CC-3 11
| M NTA MEDICA . CC-3 03
| NRETOR(A) DO FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL CC-3 01
' MRETOR(A) DE DEPARTAMENTO CC-3 54
 NRETOR(A) DE UNIDADES DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE | (C-3 | 06
| ERETOR(A) DO SERVICO DE ATENDIMENTO AQ CIDADAO — _
 $1C CC-3 01
| SMRETOR(A) DO CENTRO DA JUVENTUDE | CC3 01
| 8SSESSOR(4) TECNICO(A) N4 . CC-4 21

TOTAL ; 175 |
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ADMINISTRACAO DIRETA

ANEXOTII A LEIN°2216/2001.

FUNCOES GRATIFICADAS
DENOMINACAO SIMBOLO | QUANTIDADE

CHEFE DE DIVISAO E/QU UNIDADE DE FG-1 156
SAUDE DE ATENCAQ BASICA

CHEFE DE SETOR E/OU DIRETOR(4)| FG-2 24
ADMINISTRATIVO(A) DE UNIDADES DE

|\SAUDE
CHEFE DE POSTO DE SAUDE FG-3 09
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ADMINISTRACAOQ INDIRETA - SMTT

ANEXO IV A LEIN.°2.216/2001

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

TITULO OU DENOMINACAO NIVEIS | QUANTIDADE
SUPERINTENDENTE CC-1 01
SUBSUPERINTENDENTE CC-2 01
ASSESSOR(A) DE PLANEJAMENTO CC-3 01
ASSESSOR(A) TECNICO(A) N3 CC-3 01
DIRETOR(A) DE DEPARTAMENTO CC-3 05

TOTAL 09
A
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ADMINISTRACAQ INDIRETA - SMTT
ANEXO V A LEIN.°2216/2001.
FUNCOES GRATIFICADAS
ORDEM DENOMINACAO SIMBOLO | QUANTIDADE

CHEFE DE DIVISAO | FG-1 13
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LEI N.° 2.217/2001

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A
ABRIR CREDITO ADICIONAL SUPLE-
MENTAR A0 ORCAMENTO VIGENTE,
NA FORMA QUE ABAIXO MENCIONA E
ADOTA PROVIDENCIAS CORRELATAS.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE ARAPIRACA/AL, no uso da
atribui¢do que lhe confere o art. 51, inciso IV, da Lei Orginica Municipal.

Fago saber que o Poder Legislativo aprovou e eu sanciono a seguinte
Lei: .

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a abrir a0 Or¢amento vi-
gente, Lei n.° 2.169, de 28 de dezembro de 2000, Crédito Adicional Suplementar até o li-
mite de 5% (cinco por cento) do total da despesa fixada para o exercicio corrente, com a
finalidade de reforcar dotagdes or¢amentarias insuficientemente consignadas.

Art. 2° - A abertura dos créditos suplementares autorizados no art. 1°
desta Lei, ficam condicionados a demonstragio, nos respectivos decretos, dos recursos dis-
poniveis para ocorrer a despesa, na forma do disposto no art. 43, da Lei Federal n.° 4.320,
de 1964

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publica¢io, retroagindo
seus efeitos a 01 de novembro de 2001.

Prefeitura Municipal de Arapiraca, 31 de dezembro de 2001.
Cedo d

Célia Maria Barbosa Rocha Teruel
Prefeita

Secretdria de Administraciio

Esta Lei foi publicada e registrada no Departamento de Servigos Ge-

' rais da Secretaria de Administragdo, aos 31 dias do més de dezembfo




