PREF EITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA P57

CADA VEZ MAIS FORTE

LEI N® 2.901/2013

Dispbe sobre a concessao de gratificagao
aos servidores de nivel superior que
exergam fungoes nos Servigos
Socioassistenciais do Municipio e da
outras providéncias.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE ARAPIRACA/AL, no uso das
atribuigées que lhe confere o Art. 51, inciso VI da Lei Organica Municipal.

Fago saber que o Poder Legislativo aprovou e eu sanciono a
seguinte Lei:

~ Art. 1° Fica autorizada a concesséo de gratificagdo aos servidores
de nivel superior, GOB E, do Quadro de Pessoal Permanente de Provimento
Efetivo do Poder Executivo Municipal, que exergam fungdes nos Servigos
Socioassistenciais, nos termos do que dispbe esta Lei.

Art. 2° Farao jus a percep¢ao da gratificagdo de que trata o art. 1°
desta Lei os servidores de nivel superior, GOB E, componentes do Quadro de
Pessoal Permanente de Provimento Efetivo do Poder Executivo Municipal que
exercam fungdes nos Servigos Socioassistenciais.

Paragrafo Gnico. Sao passiveis de recebimento da gratificagdo referida na
presente Lei, os servidores de nivel superior originarios de outras esferas de
Governo, que fagam parte do Quadro de Pessoal Permanente de Provimento
Efetivo de seus érgaos de origem, vinculados ao Sistema Unico de Assisténcia
Social — SUAS, e que forem cedidos a Prefeitura Municipal de Arapiraca, sem
prejuizos nos vencimentos que percebam na origem.

Art. 3° Os Servigos Socioassistenciais desenvolvidos pela Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, sera composto por equipe multiprofissional de
servidores de nivel superior.

Art. 4° A gratificagdo de que trata a presente Lei, no valor de R$
1.669,96 (um mil, quinhentos e sessenta e nove reais e noventa e seis
centavos), tem como caracteristicas:
| — & temporaria;
Il = ndo se incorpora ao vencimento base e/ou adicionais por tempo de servigo;
Il = nao sera auferida na disponibilidade e na aposentadoria;
IV — sobre o valor da gratificagdo ndo incidirdo contribuicbes ao Fundo
Municipal de Previdéncia Social. /7
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§ 1° A gratificagdo de Servigos Socioassistenciais sera reajustada na mesma
época e na mesma proporgéo dos reajustes remuneratérios gerais concedidos
aos servidores publicos de nivel superior do municipio.

§ 2° A gratificagéo a que se refere o caput deste artigo & incompativel com a
acumulacéo da percepg¢ado de quaisquer outras gratificagées ou produtividades
pelo servidor beneficiario.

Art. 5° A integragéo dos servidores aos Servigos Socioassistenciais
respeitara os seguintes critérios:
| — necessidade de servigos no interesse da Administragao;
Il - dependera de pedido do(a) Secretario(a), justificando a necessidade e de
autorizagao expressa do chefe do Poder Executivo;
Il — ndo gera direito, estabelecendo-se no exclusivo interesse da
Administragdo Municipal.

Art. 6° Os recursos financeiros destinados a cobrir as despesas
decorrentes da execugéao desta Lei, correrdo por conta de créditos préprios
consignados no orgamento vigente.

Art. 7° Esta Lei sera regulamentada pelo Municipio no prazo de 30
(trinta) dias, contados da data de sua publicagao.

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos financeiros retroativos a 01 de margo de 2013.

Prefeitura Municipal de Araplraca aos 14 Tsi més de maio do ano

de 2013. CQQ/ _

CELIA MARIA BARBOSA ROCHA
Prefeita

LUCIA DE FATIMA QUEIR®Z CAVALCANTE

Secretaria M. de Administragao e R. Humanos

A presente Lei foi publicada e registrada no Departamento
Administrativo da Secretaria Municipal de Administragdo e Recursos Humanos,
conforme os termos do Art. 9° do Ato das Disposicdes Constitucionais
Transitérias da Lei Organica do Municipio, aos 14 dias do més de maio do ano

de 2013. WU&

MARIA ROSANGELA BRITO FERREIRA SILVA
Responsavel pelo Dept® Administrativo
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