PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA - AL ?.

LEI N° 2.813/ 2012

Atualiza a Gratificagdo de Incentivo, pela
participacdo do ocupante do cargo de
medico no Programa de Salde da Familia
e adota providéncias correlatas.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARAPIRACA/AL, no uso das
atribuigées que lhe confere o Art. 51, inciso VI da Lei Orgénica Municipal.

Faco saber que o Poder Legislativo aprovou e eu sanciono a
seguinte Lei.

Art. 1° Esta Lei dispde sobre a atualizacéo da Gratificagao de
Incentive do ocupante do cargo de médico, que atua no Programa de Salde
da Familia.

Art. 22 A gratificacao de que trata o art.1° &, na forma do § 4° do
art. 9° da Lei n°® 2.313/2003 de natureza precéria, condicionada a existéncia
do Programa de Saude da Familia e a adesao do Municipio ao referido, tendo
como caracteristicas:

| — & temporaria e destina-se a incentivar a estratégia do Saude da Familia,
eixo estruturante para a organizagéo da atencao basica de salde;

Il — ndo se mcorpora ao vencimento base e/ou adicionais por tempo de
Servico;

Ill - ndo sera auferida na disponibilidade e na aposentadoria;

IV — sobre o valor da gratlf:cagao nao incidirao qualsquer aliquotas do Fundo
de Prewdenma Social.

Art. 3° A Gratificagdo de Incentivo do PSF, sera estendida aos
ocupantes de cargo idéntico, que estejam atuando no Programa de Saude do
Trabalhador, no Centro de Referéncia do Trabalhador — CEREST e atendam
as exigéncias do Programa.

§ 1°. Aplica-se a Gratificagdo de Incentivo do Programa de Saude do
Trabalhador as regras incidentes sobre a Gratificacdo de Incentivo do PSF,

conforme art. 2° desta 7} A
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§ 2°. As despesas de que trata o §1° poderdo ser custeadas com recursos
federais, observadas as disposi¢es legais pertinentes ao Programa.

Art. 4° A atualizagdo da gratificacdo de incentivo de que trata o
art. 1%, observadas as regras do art. 22, sera de:

I —27,57% (vinte sete, virgula cinquenta e sete por cento) sobre a gratificacao
de incentivo dos médicos do Quadro de Pessoal Permanente, de prowmento
efetivo,

Il - 27,26% (vinte sete, virgula vinte e seis por cento) sobre a grahﬂcagao de
incentivo dos médicos contratados.

Art. 5° As despesas decorrentes desta Lei correrao a conta dos
créditos proprios, consignados no Orgamento vigente, Lei n° 2.784/2011.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo seus efeitos a 01 de marco de 2012.

Prefeitura Municipal de-Afapiraca, aos 14 dias do més de maio
do ano de 2012. '

JOSELUCIANG BARBOSA DA $ILVA

AN
MARIA ARILUCE DE CERQUEIRA SILVA
Secretaria M. d A\u‘mmrétragao e R. Humanos

A presente Lei foi publicada e registrada no Departamento
Administrativo da Secretaria Municipal de Administracdo e Recursos Humanos,
conforme os termos do Art. 9° do Ato das Disposi¢cdes Constitucionais Transitérias
da Lei Organica do Municipio, aos 14 dias do més de maio do ano de 2012.
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