. PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPIRACA - AL

CADA VEZ MAIS FORTE

LEI N° 2.739/2011

Dispde sobre a Gestiio Democratica das Instituicdes de
Ensino da Rede Piblica do Municipio de Arapiraca,
Revoga as Leis n°s 2.303/2003 e 2.397/2005 e d4 Outras
Provndenclas

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARAPIRACA/AL, no uso das
atribui¢des que lhe confere o Art. 51, inciso VIda Lei Orgamca Municipal.

Fago saber que 0 Poder Legislativo aprovou e eu sanciono a seguinte Lei.

Capitulo I
~ Da Concep¢io de Gestio Democritica

Art. 12 ‘A Gestdo Democritica da Educagdo Publica Municipal estd
associada ao estabelecimento de mecanismos legais e institucionais e a organizacdo de
agdes que desencadeiam a participagfo social, mobilizando meios e procedimentos para se
atingir os objetivos da instituigio educacional, contemplando os aspectos pedagégicos,
técnico — administrativos e gerenciais do processo escolar.

| Capitulo IT
Dos Principios e Fins da Gestio Democritica

Art. 2° Sdo principios da gestdio democratica da rede publica de ensino do
Municipio de Arapiraca:

I — gestdo descentralizada com autonomia para as unidades de ensino elaborarem e
implementarem seus projetos pedagdgicos, polltlcos e administrativos, respeitando a
_legislagdo vigente;

- II — gestHio participativa que garanta a presenga de todos os segmentos nos processos de
elaboragfo das politicas das unidades.de ensino e em suas instincias decisorias, bem como
de estratégias de acompanhamento das agdes a serem implementadas;

Il — gestdo de responsabilidade com defini¢io clara de competéncias e efetiva
implementacfio de presta¢des de contas respeitando a legislagdo vigente;

IV — gestio de resultados com processos definidos de acompanhamento e avahac;ao
permanentes;

V - gestdo com foco voltado para a qualidade do engino.

e
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} Capitulo I1I
) Da Organizacio da Gestao Educacnonal

‘ Art. 3 A organizagio politico pedagdgico-administrativa das unidades de
ensino serd composta pela seguinte estrutura:

I - conselho educacional,
II — diretor e vice-diretor;
III - coordenagio pedagogica.

Secéo I
Do Conselho Educacional

Art. 4° Em todas as unidades de ensino da Rede Publica Municipal funcionard
um Conselho Educacional, 6rgéo deliberativo, consultivo e fiscalizador maximo da escola
‘puiblica respeitando a legislagéo vigente, tem também fungdio pedagdgica, mobilizadora e
de controle social.

§ 1° O conselho educacional é responsavel por elaborar, acompanhar e avaliar o projeto
pedagégico da escola, observando, inclusive, as dimensdes administrativa e financeira.

§ 2° A atuagfio no conselho educacional ¢ considerada servigo publico relevante.

Art. 5° Os Conselhos Educacionais terfio cardter de Unidades Executoras para fins de
atendimento as normas do Ministério de Educagdo no que tange a transferéncia de recursos..

Parigrafo unmico. Cabera ao Conselho Educacional a movimentagiio dos recursos
financeiros como ordenadores de despesas._

Art. 6° As atribuicdes do Conselho Escolar deverao ser definidas pelo
regimento de cada Unidade Educacional.

Art. 72 Todos os segmentos existentes na comunidade educacional deverdo ser
representados no Conselho Educacional, assegurada a proporcionalidade para professores,
funcionarios, pais e alunos escolhidos entre seus pares, em processo de votagdo direta e
secreta, umnomlnalmente em cada segmento, observando o disposto nesta le1

§ 1° O Presidente e o Tesoureiro serdio escolhidos entre os conselheiros eleitos na primeira
reunifo do Conselho. »

§ 2° O diretor e vice-diretor ﬁcam 1mped1dos de part1c1par da pre51den<:1a e tesouraria do
Conselho Educacional.

§ 3° Cada segmento da Comunidade Educacional elegera seus representantes ‘utulares e
suplentes que assumirdo em suas faltas e vacéncia.

§ 4° O mandato dos conselheiros tera duragéio de dois anos, permitindo-se uma reeleigéo. "&
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§ 5° O niimero de conselheiro sera definido no regimento de cada Conselho Educacional
respeitado o minimo de 12 ( doze ) e maximo de 20 ( vinte') membros.

Art. 82 Podem candidatar-se a conselheiro:

I — professores e funciondrios em efetivo exercicio na institui¢do de ensino;
IT — pais ou responséveis pelos alunos regularmente matriculados e frequentes;
III — alunos a partir de 12 (doze) anos, regularmente matriculados e frequentes.

Art. 92 A fungfio de membro do Consetho Educacionél ndo sera remunerada.

Art. 10. As reunides ordinarias do Conselho Educacional devem ocorrer a cada
trinta dias com apresentagfio da pauta por escrito aos conselheiros com quarenta e oito
horas de antecedéncia. - '

§ 1° O Conselho Educacional funcionara somente com quorum minimo de metade mais 1
(um) dos seus membros. /" ‘

§ 2° As convocagdes para reunides extraordinirias devem ser feitas com antecedéncia de
quarenta e oito horas. ¢

§ 3° Podem convocar extraordinariamente o Conselho Educacional: o seu presidente ou
atendendo solicitagio de pelo menos um ter¢o de seus membros e, ainda, o titular da
Secretaria Municipal de Educagdo. ' \

Art. 11. As reunides serfio publicas e abertas a participagdo de todos
representantes da comunidade educacional, com direito a voz.

Parsgrafo unico. Entende-se por comunidade escolar, para efeitos desta lei:

a) o conjunto de alunos efetivamente matriculados, com frequéncia regular e com idade
minima de doze anos de idade; '

b) professores e funcionarios lotados nas unidades de ensino; e pais ou responsaveis legais
pelos alunos.

. Art. 12. A vacincia da fungio de conselheiro dar-se-4 por renuncia,
aposentadoria, desligamento da unidade de ensino ou destituiggo.

§ 1° O nfio comparecimento injustificado de qualquer membro do Conselho Educacional -a

trés reunides ordindrias consecutivas ou a cinco alternadas, em cada ano de mandato,

também implicara na vacéncia da fung¢gio de conselheiro.

§ 2° Ocorrerd destituigdo de qualquer membro do Conselho Educacional quando assim
- decidir a Assembléia do segmento, convocada pela assinatura de, no minimo, vinte e cinco

por cento de seus pares, e aprovado pela maioria.

§ 3° O presidente do Conselho Educacional, bem como o tesoureiro, poderdo ser destituidos
pela Assembléia Geral de conselheiros através de convocagdo feita por escrito para este
fim, com quarenta e oito horas de antecedéncia.
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Art. 13. Todo conselheiro que for funciondrio do quadro permanente da
Secretaria Municipal de Educag3o, ou aluno regularmente matriculado na rede teré direito a
liberagdio de suas fungdes e atividades na unidade de ensino, quando das reunies ordindrias
e extraordindrias do Conselho Educacional.

5 Paragrafo dnico. A representagdo para destitui¢io de membro do conselho educacional,
' formulada por seu segmento ou por conselheiro, obedecerd as normas regimentais internas.

Art. 14. Compete ao suplente:

I — substituir o titular em casos de impedimento;
II - completar 0 mandato do titular, em caso de vacéncia.

Art. 15. A regulaméntagéo do art. 3°, inciso I desta lei serd definida pelo
regimento de cada instituigdo de ensino. :

Segio I1
Da Direcio da Institui¢io Educacional

Art. 16. A diregdo da instituigdo, que é um O6rglo executor e orientador da
unidade educacional, serd composta de um diretor e um vice-diretor, os quais ocuparéo
funcfo gratificada, conforme a natureza da escola.

Paragrafo anico. O numero de vice - diretor e coordenador pedagdgico da 1nst1tu1<;ao de
ensino ser4 definido segundo os critérios estabelecidos no Anexo I desta lei.

Art. 17. O diretor e o vice-diretor serdio eleitos pela comunidade educacional,
nomeados e empossados pelo chefe do Executivo para um mandato de dois anos, sendo
permitida uma tinica reeleigdo.

Pardgrafo wnico. O processo eletivo serd realizado no mesmo dia nas unidades
educacionais que ndio estejam previstas nos incisos I, I do artigo 24 desta lei.

Art. 18. Poderdio participar do processo eletivo previsto no art. 17 todos os
professores que atendam aos critérios:

I - fazer parte do quadro permanente de pessoal do magistério da SME;
II - ter formag&o superior, em grau de licenciatura plena;

' III ndo ter sido condenado em processo administrativo nos ultimos cinco anos;
IV - ter experiéncia docente de, no minimo, 03 (trés) anos na Rede Publica de Ensmo v
Municipal de Arapiraca;
V - ter disponibilidade para atendimento & demanda de carga horéria de 40 (quarenta) horas

. semanais; '
VI - estar em efetivo exercicio na unidade escolar correspondente ha no minimo,um ano.

vir
Pardgrafo tnico. Serd anulada a inscrigdo do candidato que acumule cargos
comissionados ou fungdes da mesma natureza nas esferas municipal, estadual ou federal. ;
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Art. 19. A inscrigio no processo eletivo dar-se-4 por chapas, sendo que todos
os interessados deverfio comprovar, previamente, o atendimento aos requisitos constantes
do art. 18 desta lei.

Art. 20. A Secretaria Municipal de Educaggo convocara, por edital, a elei¢do
das dire¢Bes das institui¢Ses educacionais, com antecedéncia minima de 30 ( trinta ) dias.

Art. 21. Os votos serdo computados nas seguintes propor¢des:

a) professores e funcionérios: cinquenta por cento; e
b) pais ou responsaveis e alunos: cinquenta por cento.

Art. 22. Ser4 considerada eleita a chapa que obtiver maioria simples dos votos,
ap6s o calculo da proporcionalidade.

'§ 1° Em caso de chapa unica, a elelg:ao sera plebiscitaria, devendo a chapa ter a aprovagéo
de cinquenta por cento mais um dos votos apurados, devidamente respeitada a
proporcionalidade.

§ 2° Em caso de empate, serd considerada eleita a chapa cujo candidato a Diretor tiver
maior tempo de efetivo trabalho na instituigéio educacional.

§ 3° O processo seletivo sera anulado quando os votos nulos superarem os votos validos.

§ 4° Na hipétese do paragrafo anterior, a comissdo Educacional terd um prazo méximo de.
30 dias para realizar um novo processo e persistindo o resultado anterior, os cargos de
Diretor e Vice serfio providos mediante elei¢do indireta através do Conselho Educacional.

Art. 23. A Direglo serd indicada diretamente pelo chefe do Executlvo na
inexisténcia de candidatura de chapa.
Paragrafo unico. Na hipétese prevista neste artlgo o servidor ficara dispensado da
ex1gen01a doi 1nc1so VI do artigo 18.

Art. 24. Serdo indicados pelo Conseltho Educacional, os cargos em comissdo de
Diretor e Vice-diretor, das unidades educacionais, atendidos os requisitos constantes do
artigo 18 desta lei nas seguintes situagdes:

I - unidades escolares em tempo integral;-
" II-onde haja matriculas em nimero igual ou inferior a 180 (cento e oitenta) alunos.

J ' Art. 25. Seréo préenchidas, mediante livre designac;ﬁo do chefe do Executivo
‘ municipal, sem submissdo ao processo eletivo, as fungSes de Diretor, das unidades de
. educag@o infantil. ’

Art. 26. A Diregiio da institui¢do de educagdo infantil sera indicada entre os
professores que atendam aos critérios dos incisos LILIILIV e V do artigo 18 desta lei.
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Art. 27. As institui¢des conveniadas, sediadas em imé6veis cedidos a Prefeitura
Municipal de Arapiraca, ndo se submetem as regras desta lei. A organizagdo a que se refere
o art. 3% desta lei sera de responsabilidade das instituigdes.

Art. 28. O processo eletivo obedecers, ainda, ao Regulamento a ser elaborado e
aprovado pela Comissdo Especial, e homologado pelo Prefeito. .

Art. 29. O processo eletivo proceSsar-se-é por voto direto, secreto e facultativo,
proibido o voto por representagéo. :

Art. 30. O processo eletivo sera coordenado:

I - pela Comissdo Especial, central em toda a Rede de Ensino;
I - pelas Comissdes Educacionais, no dmbito de cada institui¢do de ensino.

'§ 1° A Comissdo Especial sera composta por trés representantes dos segmentos:

a) Secretaria Municipal de Educagdo — SME;

b) Sindicato dos Trabalhadores da Educacgio de Alagoas — SINTEAL;

¢) Conselho Municipal de Educagdo — CME

d) Conselho de Acompanhamento e Controle Social do FUNDEP CACS.

§ 2° As Comissc”)es Educacionais a que se refere o inciso II deste artigo serdo constituidas
conforme regulamentac@o da Comissdo Especial. ‘

Art. 31. A Secretaria Municipal de Educagfo garantira aos eleitos um curso de
formagdo em gestéo pedagoglca financeira e administrativa, com duragdo de 40 (quarenta)
horas .

Secdio IIL
Da Coordenagio Pedagégica

Art. 32. A Coordenagio Pedagogica tera como responsabilidade zelar pelas
politicas que emanam as atividades da escola como a harmonizagio dos recursos humanos
que possam atingir o objetivo educacional proposto. Para isso, orientar, auxiliar, apoiar,
corrigir, colaborar e acompanhar atividades pedagogicas devem ser prioridades da
coordenagéo.

Art. 33. A institui¢dio terd Coordenador Pedagdgico habilitado no curso de
Pedagogia ou poés-graduagdo em Docen01a do Ensino, Psicopedagogia ou Gestdo
Educacional. .

Art. 34. O Coordenador Pedagégico sera indicado pela Secretaria Municipal
de Educag:ao com base em critérios definidos na regulamentagdo da comissdo citada no
inciso I, artigo 30 desta lei.

CADA VEZ MATS FORTE
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Capitulo IV
Das Disposi¢des Transitorias

CADA VEZ MAIS EORTE ~

Art. 35. A SME se responsabilizard por avaliar, anualmente, os resultados desta
Lei, encaminhando 4 Camara Municipal sugestdes para o aperfelc;oamento do processo de
gestio democratica educacional.

Art. 36. Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria -Municipal de
Educagio e Comissdo Especial citada no inciso I, art. 30 desta lei.

Capitulo V
Das Disposi¢des Finais

Art. 37. Esta lei entraré em vigor na data de sua pubhcag:ao devendo ser
regulamentada no prazo de 30 dias. :

Art. 38. Revogam-se as disposi¢des em contrario, especialmente as leis n°s
2.303/2003 e 2.397/2005.

Prefeitura Municipal de Arapiraca, aos 13 dias do més de julho do ano de
2011.

Secretdria M. de Admmistr A¢do e R. (Hum'anos

A presente Lei foi publicada e registrada no Departamento Administrativo
da Secretaria Municipal de Administragdo e Recursos Humanos, conforme os termos do
Art. 9° do Ato das Disposigdes Constitucionais Transitdrias da Lei Orgamca do Mum01plo
aos 13 dias do més de julho do ano de 2011.

“\ ~

Maria Rosingela Bfito Ferreira Silva
Responsivel pelo Dept® Administrativo
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ANEXO I

LEI N°2.739/2011

PARAMETROS PARA LOTACAO DE GESTORES E COORDENADORES

PEDAGOGICOS
N¢ de Alunos por Turnos Diretor Vice Diretor | Coordenador
Unidade Escolar , : _ Pedagégico
Com até 200 2 1 - -
De 201 a 500 2 1 1
De 501 a 900 3 1 1 2
De 901 a 1800 3 1 1 3

Observagdes:

A Escola que possuir extensio com mais de 4 salas terd mais um Coordenador Pedagogico.

Escolas com dois turnos e com trés turnos e atender do 6° ao 9° ano terd um Vice-Diretor.

Escolas que atenderem em Tempo Integral terdo mais um coordenador.

<
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