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ERRATA N° 002/2018/SMGP/SMEDE

PROCEDIMENTO SELETIVO PUBLICO EDITAL N° 006/2018/SMGP/SMEDE

O Municipio de Arapiraca, no uso de suas atribui¢cdes, através da Secretaria Municipal de Gestao Publica
de Pessoas, tornam publico e estabelecem a retificagdo do Edital n°® 006/2018, para alteracao dos itens
abaixo, inalterando os demais itens do edital:

Onde se lé:
2 - DA INSCRIGAO DO PROCESSO SELETIVO PUBICO

2.1 No ato da inscricao, o candidato devera entregar ficha de inscrigdo devidamente preenchida (Anexo
Il), bem como coépias dos documentos autenticadas em cartério ou copias com apresentacdo dos
documentos originais, 0s quais serdo autenticados por servidor, devendo ser entregues em um envelope
de cor branca, acompanhado da etiqueta de identificagdo (Anexo lll).

2.2. Os candidatos deverao entregar no ato da inscricdo os seguintes documentos:
a) Documento de identificacdo com foto;
b) CPF;

¢) Grau de escolaridade, devidamente comprovado através de certificado de conclusdo (Ensino
fundamental ou médio).

d) Comprovante de residéncia atual, no nome do candidato; no caso de filiagdo, comprovada através de
documentos oficiais (identidade, certiddo de nascimento, etc); no caso de cdnjuge, comprovado através
de certiddo de casamento; no caso de aluguel, comprovante de residéncia acompanhado de declaragéo
assinado pelo titular do comprovante apresentado e contrato de aluguel.

e) Titulo de Eleitor.
f) Certidao de quitacao eleitoral (disponivel no site do TRE).

2.3 Os documentos deverao ser entregues pessoalmente no ato da inscrigdo e somente no Ginasio
Municipal Jodo Paulo Il, localizado na Rua Delmiro Gouveia - Parque Ceci Cunha, bairro Senador
Teotbnio Vilela — Arapiraca/AL.

2.3.1 As informagbes prestadas sdo de inteira responsabilidade do candidato ficando reservado a
Comissao Especial de Avaliagao do Procedimento Seletivo Pubico o direito de eliminar quando houver
erro, rasura, dados inveridicos, sem prejuizo das san¢des administrativas, civis e penais aplicaveis.

2.4 Nao serao aceitos documentos fora do prazo desse edital ou enviados por fax, e-mail, ou outro meio
eletrdnico.

2.5 Apods a realizagdo da inscricdo sera publicada a relagdo homologada dos candidatos conforme
cronograma do item 14, no site da Prefeitura - www.arapiraca.al.gov.br e no mural de publicacdo do
Centro Administrativo Anténio Rocha.

Leia-se:

2 - DA INSCRIGAO DO PROCESSO SELETIVO PUBICO

o CENTRO ADMINISTRATIVO ANTONIO ROCHA
Rua Samaritana, n° 1.185 — Bairro Santa Edwiges — CEP 53.311-180
CNPJ n° 12.198.693/0001-58



http://www.arapiraca.al.gov.br/

N

LA
i ¢ — SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO
L
' arapiracA PUBLICA

drink

2.1. O candidato devera preencher a ficha de inscricdo através do site pss.arapiraca.al.gov.br, a
partir do dia 30/08/2018 até as 18:00 do dia 01/09/2018, imprimir e entregar pessoalmente no local
indicado no item 2.5 abaixo descrito, nao sendo permitida a realizagdo de inscrigdo de forma incompleta.

2.2. Somente serdo aceitas as inscrigdes fisicas e entregues no local indicado no item 2.5, conforme
prazo estabelecido no cronograma (item 14).

2.3 No ato da inscricdo, o candidato devera entregar ficha de inscrigdo devidamente preenchida,
conforme descrito no item 2.1, bem como apresentar copias dos documentos autenticadas em cartério
ou cépias com apresentagdo dos documentos originais, 0os quais serdo autenticados por servidor,
devendo estar em envelope de cor branca, acompanhado da etiqueta de identificagdo, disponivel no site
juntamente com a ficha de inscrigéo.

2.4. Os candidatos deverao entregar no ato da inscricdo os seguintes documentos:
a) Documento de identificacdo com foto;
b) CPF;

¢) Grau de escolaridade, devidamente comprovado através de certificado de conclusdo (Ensino
fundamental ou médio), ou diploma (nivel superior);

d) Comprovante de residéncia atual, no nome do candidato; no caso de filiagdo, comprovada através de
documentos oficiais (identidade, certiddo de nascimento, etc); no caso de cdnjuge, comprovado através
de certiddo de casamento; no caso de aluguel, comprovante de residéncia acompanhado de declaracéo
assinado pelo titular do comprovante apresentado e contrato de aluguel;

e) Titulo de Eleitor;
f) Certidao de quitacao eleitoral (disponivel no site do TSE);
g) Documento que comprove o requisito exigido de acordo com a atribuigdo de cada cargo (Anexo ).

2.5 Os documentos deverao ser entregues pessoalmente no ato da inscrigdo e somente no Ginasio
Municipal Jodo Paulo IlI, localizado na Rua Delmiro Gouveia - Parque Ceci Cunha, bairro Senador
Teotdnio Vilela — Arapiraca/AL.

2.5.1 Para melhor comodidade no atendimento ao inscrito, serao distribuidas 3.000 (trés mil) senhas por
cada dia de inscricdo (03, 04 e 05 de Setembro), de acordo com a ordem de chegada dos candidatos,
podendo esse periodo ser prorrogado evitando prejuizo dos inscritos.

2.5.2 As informacbes prestadas sdo de inteira responsabilidade do candidato ficando reservado a
Comissao Especial de Avaliagdo do Procedimento Seletivo Pubico o direito de eliminar quando houver
erro, rasura, dados inveridicos, sem prejuizo das sang¢des administrativas, civis e penais aplicaveis.

2.6 Nao serao aceitos documentos fora do prazo desse edital ou enviados por fax, e-mail, ou outro meio
eletrdnico.

2.7 Apds a realizagdo da inscricdo no Ginasio Municipal Jodo Paulo Il, sera publicada a relagéo
homologada dos candidatos conforme cronograma do item 14, no site da Prefeitura -
www.arapiraca.al.gov.br e no mural de publicagdo do Centro Administrativo Anténio Rocha.

Onde se lé:
7.7. DA PROVA OBJETIVA

7.1.1 O processo seletivo sera efetuado em FASE UNICA.
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Leia-se:
7.7. DA PROVA OBJETIVA

7.1.1 O processo seletivo sera efetuado em FASE UNICA, EXCETO, para os cargos de Instrutor de
Libras e Intérprete de Libras, que sera realizado um exame de Proficiéncia (prova pratica) em Libras por
Banca Examinadora de Conhecimentos na Lingua de Sinais, constituida por docentes surdos e linguistas
de instituicbes de Educacdo Superior, nos termos do §3° do art. 8 do Decreto Federal 5626, de 22 de
Dezembro de 2005.

7.1.2 A prova pratica s6 sera aplicada para os Candidatos que forem Classificados na Prova Objetiva,
que tera como critérios de avaliagdo os seguintes itens:

a) Lingua Portuguesa Oral para Lingua Brasileira de Sinais: o candidato ouvira o audio de um texto na
Lingua Portuguesa de até 5 minutos. Apds a audicdo sera tocado novamente e o candidato devera
iniciar a tradugéo para a Lingua Brasileira de Sinais.

b) Lingua Brasileira de Sinais para Lingua Portuguesa Oral: sera apresentado o video de um texto na
Lingua Brasileira de Sinais de até 5 minutos. Apdés a visualizagdo do mesmo, sera apresentado
novamente e o candidato devera iniciar a tradugéo para a Lingua Portuguesa na modalidade oral.

c) Imagem em contexto: o candidato visualizara uma imagem e devera contextualiza-la com a tematica
Educacédo de Surdos. Apds, a banca fara duas questdes para o candidato, relacionados a imagem. Toda
esta modalidade sera realizada em Lingua Brasileira de Sinais, em tempo maximo de 10 minutos.

d) Lingua Brasileira de Sinais para Lingua Portuguesa escrita: o candidato ira transcrever para a Lingua
Portuguesa escrita 0 mesmo video traduzido oralmente na letra “b”. O candidato tera a sua disposi¢ao
um computador com o video anteriormente visto, bem como papel e caneta para fazer a transcricdo. O
candidato podera manusear o video da maneira que desejar, retornando ou avangando quando
necessario. O tempo maximo para realizacdo dessa modalidade sera de 20 minutos.

[) Cada questao valera 2,5 (dois e meio) pontos, totalizando 10 (dez) pontos.

7.1.3 A Classificagdo dos Candidatos a Instrutor de Libras e Intérprete de Libras, sera a soma da
Pontuagéo da Prova Objetiva com a Prova Pratica.

Onde se lé:
ANEXO | - ATRIBUICOES DOS CARGOS E QUANTIDADE DE VAGAS
coD CARGO REQUISITOS ESPECIFICOS E
OBRIGATORIOS

020 VIGILANTE ENSINO MEDIO COMPLETO

023 MONITOR DE ENSINO FUNDAMENTAL
GINASTICA COMPLETO
RITMICA

033 MONITOR DE Cursando Superior em
EPUCAQAO Educacéao Fisica a partir do 3°
FISICA periodo.

Leia-se:

ANEXO | - ATRIBUIGOES DOS CARGOS E QUANTIDADE DE VAGAS
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coD CARGO REQUISITOS ESPECIFICOS E
OBRIGATORIOS
020 VIGILANTE ENSINO MEDIO COMPLETO +
CERTIFICADO DE CURSO DE
FORMAGCAO DE VIGILANTE
023 MONITOR DE Cursando Superior em
GINASTICA Educagéo Fisica a partir do 5°
RITMICA periodo.
033 MONITOR: DE Cursando Superior em
EDUCACAO Educacao Fisica a partir do 5°
FISICA periodo.
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Arapiraca, 30 de Agosto de 2018

Antonio Lenine Pereira Filho
Secretario Municipal de Gestao Publica
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