;ﬂ PREFEITURA DE
84 rrariraca

DECRETO N° 2.489, DE 23 DE MARCO DE 2017.

REGULAMENTA DISPOSICOES DA LEI N°
3.126/2015, QUE  DISPOE SOBRE A
REGULAMENTA(:AO E CRITERIOS PARA A
CONCESSAO DOS BENEFICIOS EVENTUAIS
DE ASSISTENCIA SOCIAL.

O Prefeito do Municipio de Arapiraca — Alagoas, no uso da atribui¢do que lhe confere o
art. 51, inciso IX, da Lei Organica do Municipio e o disposto no art. 46 da Lei n® 3.126 /2015.

DECRETA:

CAPITULO 1
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Este Decreto trata sobre a regulamentagdo da Lei n° 3.126/2015, que dispde sobre a
regulamentagio e critérios para a concessdo dos Beneficios Eventuais da Assisténcia Social.

Parigrafo unico. Os Beneficios Eventuais previstos na Lei n° 8.742 de 07 de dezembro de
1993 — LOAS, obedecem, no Municipio de Arapiraca, ao disposto na Lei n® 3.126/2015 e neste
Decreto.

Art. 2° O Beneficio Eventual, nos termos do art. 2° da Lei n® 3.126/2015, ¢ uma modalidade
de provisio de protegdo social bdsica de carater suplementar e temporaria que integra
orgamcamente as garantias do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS, fundamentado nos
principios de cidadania e nos direitos sociais e humanos.

Art. 3° Os Beneficios Eventuais instituidos pela Lei n® 3.126/2013, alcangam os cidaddos em
raziio de nascimento, morte, situagdes de vulnerabilidade e de calamidade publica.

Pardgrafo tGnico. Para os efeitos da Lei n° 3.126/2015, objeto do presente regulamento,
reputa-se:

I — familia, o agrupamento humano, residente no mesmo lar, composto por parentes que
convivem em relag@o de dependéncia econdmica;

Il — parentes, aqueles assim determinados pelo Cédigo Civil,, bem como os padrastos,
madrastas e respectivos enteados, e os companheiros que vivam sob regime de unio estavel.

Art. 4° Na comprovagio das necessidades para concessio de beneficio eventual sdo vedadas
quaisquer situagdes de constrangimento ou vexatorias.
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Parigrafo Gnico. Considera-se situagdo de constrangimento ou vexatéria qualquer ato que
exponha o usudrio.

Art. 5° Os recursos orgamentarios e financeiros destinados a concessdo de beneficios
eventuais respeitardio as disponibilidades or¢gamentdrias contidas no orgamento anual ¢ a
programagdo financeira de desembolso.

SECAO1
DA CONCESSAO DOS BENEFiCIOS EVENTUAIS

Art. 6° O beneficio eventual pode ser requerido por qualquer cidaddo, exceto por criangas e
adolescentes menores de 18 anos, observados os seguintes critérios:

I — renda per capita mensal da familia igual ou inferior a 1/4(um quarto) do salario-minimo;

I — residir no municipio;

[l — estar inserido no Cadastro Unico do Municipio de Arapiraca exceto nos casos
excepcionais devidamente avaliados pelo técnico responsével;

[V — avaliagio socioecondmico do Servigo Social da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Politicas para a Mulher.

Parigrafo Ginico, Para comprovagio de atendimento aos critérios estabelecidos nos incisos
deste artigo deve ser exigido do(a) requerente:

I — comprovante de rendimentos mensais da familia, observadas as disposi¢des do art. 7° deste
Decreto;

I1 — apresentagdo da fatura de luz, 4gua ou telefone em nome do requerente para comprovagéo
de residéncia ou na auséncia dessas, de outros comprovantes em nome do requerente ou em nome
de membro da familia;

I1I — considera-se comprovante de residéncia, para os fins previstos no inciso Il do Paragrafo
linico:

a) copia da ficha de cadastro do requerente ou membro da familia no posto de saude ou no
Centro de Referéncia da Assisténcia Social - CRAS;

b) comprovante de pagamento de aluguel de imével em nome do requerente ou de membro da
familia.

IV — estar cadastrado no Cadastro Unico do Municipio de Arapiraca;
V — dispor de avaliagdo socioecondmica do servigo social da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Politicas para a Mulher.

Art. 7° No ato de apresentagio do pequerimento do Beneficio Eventual, o usuério devera
apresentar os documentos adiantes listados:
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| — carteira de identidade (Registro Geral) ou outro documento oficial de identificagdo com
foto do requerente (original e copia);

I1 — comprovante de inscrigdo no Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do Ministério da Fazenda
(original e copia);

Il — comprovante de residéncia atual do requerente do més ou do més anterior ao
requerimento (original e cépia);

IV — comprovante de renda familiar, do requerente ou familia, original e copia.

§ 1° Constituem comprovantes de renda familiar para os fins previstos neste artigo:

a) aposentadoria;

b) beneficio social da LOAS;

¢) auxilio — doenga; e

d) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS.

§ 2° Na hip6tese de algum componente da familia néo dispor de nenhum dos comprovantes de
renda citados nos incisos a, b, ¢ e d e ndo possuir nenhuma relagéio de emprego, registrado na CTPS,
deverd declarar, sob as penas da lei, a atividade desenvolvida e o valor da renda auferida, se houver.

Art. 8° Os Beneficios Eventuais instituidos pela Lei n® 3.126/2015, previstos no art. 8° da
referida Lei, s@io os seguintes:

[ — Auxilio Natalidade;

I1 — Auxilio Funeral;

III — Auxilio Transporte;

IV — Auxilio Documentagéo:

V — Auxilio Cesta Basica;

V1 - Auxilio Moradia;

VII — Outros Beneficios Eventuais para atender as necessidades advindas de situagdes de
vulnerabilidade social temporéria, incluindo calamidade publica.

Paragrafo inico. A Concessdo de Beneficios Eventuais tera por prioridade o atendimento das
criangas, da familia, do idoso, da pessoa com deficiéncia, da gestante, da nutriz e daqueles afetados
por calamidade piblica, respeitadas os limites referidos no art. 5° deste Decreto.

Art. 9° A situagio de vulnerabilidade temporéria caracteriza-se pelo advento de riscos, perdas
e danos a integridade pessoal e familiar, assim entendidos:

| — riscos: amega de sérios padecimentos;
[1 — perdas: privagdo de bens e de seguranga material; e
[1I — danos: agravos sociais e ofensa.

Pardgrafo tnico. Os riscos, as perdas e os danos podem decorrer:

1 — de falta de:
a) acesso de condigdes e meios para produzir seguranga sqcial e suprir as necessidades bésicas
do solicitante e de sua familia, principalmente a de alimentag@o
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b) documentagdo; e

¢) domicilio.

I — da situagdio de abandono ou da impossibilidade de garantir abrigo aos filhos;

[1l — da perda circunstancial decorrente da ruptura de vinculos familiares, da presenga da
violéncia fisica ou psicolégica na familia ou de situagdes de ameaga a vida;

[V — de outras situagdes sociais que comprometem a sobrevivéncia.

Art. 10. Os Beneficios Eventuais de que trata o art. 8° deste Decreto podem ser concedidos
sob a forma de peciinia e ou através do custeio das respectivas despesas e corresponde entrega dos
bens e servigos.

1 - sob a forma de pectnia, liberado diretamente ao requerente:

a) Beneficio do Auxilio Documentagéo;
b) Beneficio do Auxilio Moradia.

Il — sob a forma de custeio das respectivas despesas e correspondente entrega dos bens e
servigos:

a) Auxilio Natalidade:;

b) Auxilio Funeral;

¢) Auxilio Transporte;

d) Auxilio Cesta Basica;

¢) Outros Beneficios Eventuais (art. 8°, VII, combinado com o art. 3° da Lei 3.126/2015).

Art. 11. O beneficio somente podera ser liberado mediante parecer técnico favordvel
elaborado por equipe técnica, responséavel pelos beneficios.

Art. 12. Independente da forma de concessdo dos Beneficios Eventuais, se em pectnia ou
mediante entrega dos bens e servigos, persiste a obrigatoriedade de cumprimento aos limites e
condigdes estabelecidos na Lei n° 3.126/2015.

Art. 13. Visando a implementagéio dos Beneficios Eventuais, especialmente os prestados sob
a forma de pectinia, serdo adotadas as seguintes providéncias:

[ — abertura de conta bancéria, denominado Fundo Municipal de Assisténcia Social/Beneficios
Eventuais, para receber os aportes de recursos da fonte: 0010, realizados pela Secretaria Municipal
da Fazenda;

Il — designagiio dos responsdveis pela movimentagdo da conta citada no inciso I, sendo
preferencialmente o(a) Secretario(a) de Assisténcia Social e Politicas para a Mulher e servidor (a)
daquela Secretaria, para esse fim designado, podendo ser em suas -auséncias e impedimentos
substituidos pelo (a) Chefe de Gabinete da SMAS e servidor (a) igualmente designado para tal;

[l — os pagamentos aos beneficidrios serdo realizados em conta bancéria informada pelo
beneficiario, inclusive conta poupanga de sua titularidade.

Paragrafo Gnico. Na hipotese/da inexisténcia da condigdio prevista no inciso III, podera ser
realizado através de cheque nominal.
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Art. 14, O requerente que ndo dispuser de documentagdo em virtude de extravio, perda ou
roubo, deveré apresentar o Boletim de Ocorréncia lavrado na Secretaria de Estado da Defesa Social
como condigdo para a habilitagdo & concessdo do beneficio.

Art. 15. Os casos omissos serdio resolvidos pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Politicas para a Mulher, submetida & Procuradoria Geral do Municipio.

Art. 16. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Arapiraca, aos 23 dias do més de margo do ano de 2017.

V] 72
N4
refeit

Secretdrio Municipal de Planejamento, Or¢amento ¢ Gestio

Esta Portaria foi publicada e registrada no Quadro de Avisos do Centro Administrativo
Anténio Rocha, conforme os termos do Art. 9° do Ato das Disposigdes Constitucionais Transitorias
da Lei Organica do Municipio, aos 23 dias do més de margo do ano de 2017.

RSN
MARIA ROSANGELA BRITO FERREIRA SILVA,
Chefe de Departamento de Gestédo de Documentos.
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